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“POR EL CUAL SE DA POR TERMINADO UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN VACANCIA DEFINITIVAY SE
NOMBRA UN DOCENTE EN PERIODO DE PRUEBA EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS DOCENTES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

En uso de las facultades Constitucionales y legales en especial las que le confiere el articulo 303 y el numeral 20 del articulo 305 de
la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 909 de 2004, el decreto 1083 de 2015 y las delegadas mediante Decreto 1451 de 10 de
diciembre de 2021, por el sefior Gobernador y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que los empleos en los 6rganos y
entidades del Estado son de carrera y la Ley 115 de 1994 determina que Unicamente podran ser nombrados
como educadores o funcionarios administrativos de la educacion estatal, dentro de la planta de personal,
quienes previo concurso, hayan sido seleccionados y acrediten requisitos legales para el ejercicio del cargo.

Que para dar cumplimiento al articulo 122 de la C.P. el Gobierno Departamental adopté la planta de cargos
del Sistema General de Participaciones mediante Decreto 790 de diciembre 29 de 2003, modificado por el
Decreto 295 de marzo 19 de 2009, modificado por Decreto 0074 de febrero 13 de 2017, modificado por
Decreto 120 de marzo 4 de 2019, modificado por Decreto 0989 de octubre 28 de 2022, previo concepto de
viabilidad de los cargos expedido por el Ministerio de Educacién Nacional. .

Que el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera Docente y, que, se
aplica para la provisién de empleos directivos docentes y docentes de instituciones educativas oficiales de
entidades territoriales certificadas en educacion que prestan su servicio a poblacién mayoritaria.

Que mediante Acuerdo No. 20212000021156 de 2021, la Comision Nacional del Servicio Civil convocs &
concurso abierto de méritos, para proveer los empleos en vacancia definitiva de directivos docentes y docentes
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente que prestan su servicio en instituciones educativas
oficiales que atiendan poblacidon mayoritaria en la Entidad Territorial Certificada en Educacion
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, Proceso de Seleccién No. 2156 de 2021.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 574 del 19 de abril de 2022, “por el cual se adiciona de manera
transitoria el Capitulo 7 al Titulo 1, Parte 4, Libro 2, del Decreto 1075 de 2015 — Unico Reglamentario del
Sector Educacion- y se reglamenta el concurso de méritos para el ingreso al sistema especial de carrera
docente en zonas rurales”.

Que mediante Acuerdo Ne 234 del 5 de mayo del 2022, la Comisién Nacional del Servicio Civil, modific los
articulos 1, 3,5, 6,7, 8,9, 13, 14, 15, 16, 19, 21, 25, 26, 28, 34 y 37 del Acuerdo CNSC No 20212000021156
de 2021, para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes
oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en instituciones
educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales y Zona Rurales de la entidad
territorial certificada en educacién DEPARTAMENTO DE CORDOBA, en el marco del Proceso de Seleccién
No. 2156 de 2021.

Que el articulo 14 del acuerdo CNSC Ne 234 del 5 de mayo del 2022, establece que las listas de elegibles
seran conformadas con base en los resultados de las pruebas aplicadas en el concurso y adoptadas mediante
acto administrativo, en estricto orden de puntaje final para cada uno de los cargos de docentes y directivos
docentes convocados, de acuerdo a la zona en donde hayan sido ofertados.

Que el articulo 17 del acuerdo CNSC Ne 234 del 5 de mayo del 2022, establece que “/as listas de Elegibles
deberan ser utilizadas en estricto orden descendente, para proveer tnicamente las vacantes definitivas del
empleo convocado para el cual se conforma dicha lista, asi como para aquellas vacantes generadas a partir
del inicio del concurso y durante los dos (2) afios siguientes a la firmeza de la misma”
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Que el Decreto 1075 de 2015 reglamenta el Sector Educativo, incluido el Estatuto de Profesionalizacion
Docente, y el articulo 12 del Decreto Ley 1278 de 2002, sefiala que: “/a persona seleccionada por concurso
publico para un cargo docente o directivo docente sera nombrado en periodo de prueba hasta culminar el
correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desemperado el cargo por lo
menos durante cuatro (4) meses, vencido el cual sera sujeto de una evaluacion de desempeno laboral y de
competencias. Aprobado el periodo de prueba por obtener calificacién satisfactoria en las evaluaciones, el
docente o directivo docente adquiere los derechos de carrera y deberé ser inscrito en el Escalafén Docente.
Quienes no lo superen seran separados del servicio.” '

Que el Decreto 915 de 2016, "Reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia de concursos de ingreso
al sistema especial de carrera docente, subroga un capitulo y modifica otras disposiciones del Decreto 1075
de 2015 - Unico Reglamentario del Sector Educacién”,

Que el articulo 2.4.1.1.22 del Decreto 915 de 2016, establece las garantias para los educadores con derechos
de carrera de conformidad con los decretos ley 2277 de 1979 0 1278 de 2002, que hayan superado el concurso
y sean nombrados en periodo de prueba, entre otras: “...2) Los educadores que continuen bajo el régimen
del Decreto Ley 2277 de 1979 mantendran su asignacién béasica mensual durante el periodo de prueba, segtin
el grado en el escalafén que acrediten en el marco de esa norma. 3) Los educadores que vienen regidos por
el Decreto Ley 1278 de 2002, que acrediten un nuevo titulo académico, tendran durante el periodo de prueba
la asignacion basica mensual equivalente al nivel A del grado o la correspondiente al grado y nivel salarial del
escalafon al que acrediten estar inscritos. La asignacion salarial ser4 siempre la que resulte méas beneficiosa
para el educador...”

Que en la Resolucién Ne 10591 del 22 de agosto del 2023, expedida por la Comision Nacional del Servicio
Civil, se reglamentan las audiencias publicas de escogencia de vacante definitiva en establecimierito
educativo, de conformidad con las listas de elegibles para proveer empleos que se rigen por el sistema
especial de carrera docente y se deroga la Resolucién No. CNSC 20202000120575 del 3 de diciembre de
2020.

Que mediante Resolucién CNSC No. 14225 de 3 de octubre de 2023, se conformé con ciento dos (102)
personas, la lista de elegibles para el cargo de DOCENTE DE AULA MATEMATICAS, poblacién Mayoritaria -
Zona No Rural, OPEC 182258, las cuales fueron ubicadas en estricto orden descendente del puntaje obtenido,
senalando el lugar ocupado en el mismo. 5

Que mediante oficio 2023RS139732 de octubre 18 de 2023, la Comisién Nacional del Servicio Civil comunicé
la firmeza de la lista de elegibles del cargo de DOCENTE DE AULA MATEMATICAS, poblacién Mayoritaria -
Zona No Rural, OPEC 182258 y solicité la actualizacién de la OPEC, asi como la citacién a la audiencia publica
de escogencia de plazas.

Que la Secretaria de Educacion Departamental de Cérdoba realizé en noviembre 30 de 2023, la audiencia de
escogencia de plaza para el cargo de DOCENTE DE AULA MATEMATICAS, poblacién Mayoritaria - Zona No
Rural, OPEC 182258, ofertando sesenta y ocho (68) plazas en Instituciones Educativas del Departamente y
realizando el nombramiento en periodo de prueba de los elegibles ubicados hasta dicha posicion.

Que el (la) elegible MIGUEL ALEJANDRO GAMARRA PEREZ, identificado(a) con C.C. No. 92032576,
aparece en la posicion No. 16 de la Lista de elegibles del cargo de DOCENTE DE AULA MATEMATICAS,
poblacién Mayoritaria - Zona No Rural, OPEC 182258, quien en Audiencia publica ASIGNO plaza en la(el) |.E.
GERMAN GOMEZ PELAEZ del municipio de PUERTO LIBERTADOR, segun acta de escogencia que forma
parte de este nombramiento.
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Que el (la) elegible para su nombramiento, acredita titulo de Ing. de sistema de informacién, Esp. en redes y
telecomunicaciones, magister en gestién de la tecnologia educativa.

Que el elegible se encuentra vinculado en Propiedad en la Entidad Territorial Cérdoba; inscrito en el escalafén
del Decreto 1278 de 2002 y actualmente ubicado (a) en el Grado 3AM, mediante Resoluciéon 03508 de
30/09/2019, expedido por la SED Coérdoba.

Que de acuerdo con el considerando anterior, tiene derecho a que se le declare la vacancia temporal de su
empleo actual mientras cumple el periodo de prueba, conservando sin solucién de continuidad, sus
condiciones laborales como lo establece el numeral 1 del articulo 2.4.1.1.22 del Decreto 915 de 2016 y el
numeral 1 del articulo 2.4.1.7.2.23 del Decreto 574 de 2022.

Que segun certificado No. TH-P2023- CNSC-057 de diciembre 11 de 2023, expedido por el Profesional
Universitario Lider de Talento Humano de la Secretaria de Educacién Departamental, la plaza escogida se
encuentra ocupada en provisionalidad, por el sefior (a) DIAZ ARROYO JERSON DAVID identificado(a) con
C.C. 78112985, nombrado(a) mediante Decreto 0993 de 27/08/2018.

Que el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 de 2015, establece los criterios para la terminacién de los
nombramientos provisionales en vacancia definitiva, indicando: “ 1. Cuando se provea el cargo por un docente,
en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3, 4 o 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente
decreto”.

Que el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 490 de 2016, fue modificado en el Articulo 11 del Decreto 2105 de
diciembre 14 de 2017, en el sentido de adicionar el paragrafo 2, el cual establece: “ Antes de dar por terminado
el nombramiento provisional por alguno de los criterios definidos en el numeral 1 del presente articulo y de
existir otra vacante definitiva de docente de aula o docente orientador, la autoridad nominadora haré de
inmediato el traslado del docente provisional a una nueva vacante definitiva sin consultar el aplicativo de que
trata el articulo 2.4.6.3.11 del presente decreto. Este traslado debe garantizar la vinculacién del docente
provisional sin solucion de continuidad”.

Que la Secretaria de Educacion Departamental mediante Resolucion No. 001272 de mayo 16 de 2018,
estableci6 los criterios para la asignacion de plaza a docentes provisionales, en cumplimiento a lo establecido
en el Decreto 2105 de 2017.

Que segln certificado No. TH-P2023- CNSC-057 de diciembre 11 de 2023, expedido por el Profesiopal
Universitario Lider de Talento Humano de la Secretaria de Educacion Departamental, no existen plazas
vacantes definitivas en el cargo de Docente de aula en Matematicas, OPEC 182258, por lo tanto, al no poder
dar aplicabilidad a lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 11 del Decreto 2105 de 2017, se hace necesario
dar por terminado este nombramiento en provisionalidad.

Que en el presupuesto del Departamento, Recursos del Sistema General de Participaciones, existe
disponibilidad presupuestal libre de afectacién y compromiso para imputar los gastos correspondientes a los
nombramientos en Periodo de Prueba de conformidad con la planta global de cargos aprobada por el
Ministerio de Educacion Nacional. -

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el nombramiento provisional del educador DIAZ ARROYO JERSON

DAVID, C.C. No. 78112985, realizado mediante Decreto 0993 de 27/08/2018, a quien se le comunicara de
ot
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acuerdo a las normas legales vigentes, y sélo dejara el cargo cuando el (la) Docente nombrado(a) le reciba la
asignacion académica, debidamente posesionado(a).

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Periodo de Prueba, sin solucién de continuidad, en la Planta Global de
cargos docentes de la Secretaria de Educacién Departamental de Cérdoba, al senor(a) MIGUEL ALEJANDRO
GAMARRA PEREZ, identificado(a) con C.C. 92032576, en el cargo de DOCENTE DE AULA MATEMATICAS,
poblacion Mayoritaria - Zona No Rural, OPEC 182258, en el(la) I.E. GERMAN GOMEZ PELAEZ del municipio
de PUERTO LIBERTADOR, donde desempefiaré las funciones del cargo para el cual concursé y del cual, no
podra ser trasladado(a) antes de finalizar el Periodo de Prueba y estar nombrado(a) en propiedad.
PARAGRAFO: El Educador(a) nombrado(a) en el presente articulo se regira por el Decreto 1278 de 2002,
percibiendo la remuneracién basica mensual de $4902282 equivalente al grado 3AM, establecida por el
Gobierno Nacional en el Decreto 887 de junio 2 de 2023, segun el régimen de escalafon que le corresponde
y el titulo académico que acredita como Ing. de sistema de informacion, Esp. en redes y telecomunicaciones,
magister en gestién de la tecnologia educativa

ARTICULO TERCERQO: El (la) Docente nombrado(a) en Periodo de Prueba mediante el presente acto, sera
sujeto de una evaluacién de desempefio laboral y de competencias al finalizar el afio académico, siempre y
cuando haya laborado como minimo 4 meses durante el afio. Para todos los efectos el (la) docente se
desempenara como Docente de aula Matematicas, de acuerdo con el Concurso convocado por la Comisién
Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién y surte efectos fiscales
a partir de la posesion ante la Secretaria de Educacién del Departamento: posesion que no podra exceder de
diez (10) dias contados a partir de la notificacion del nombramiento

ARTICULO QUINTO: Notifiquese el presente acto administrativo en los términos establecidos en.la
normatividad vigente a DIAZ ARROYO JERSON DAVID y MIGUEL ALEJANDRO GAMARRA PEREZ: enviar
copia al Grupo de Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Dpto. y archivar en la hoja de vida del
educador.

ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion dentro de los
diez (10) dias siguiente a su notificacion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteriaalos, 19 FNF 2024

CATALINMO MENDOZA

SECRETARIA DE EDUCACION DE LA GOBERNACION DE CORDOBA

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
Nombre: Eusebio Vergara Hernandez | Nombre: Angela Mufioz Nombre: Camilo Jiménez A B
Cargo: Técnico Administrativo Cargo: Lider Area Juridica Cargo: Profesional Talento Humano
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