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RENDICUENTAS INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA, ANO 2021

Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia, eficiencia e
imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos publicos y los
proyectos presentados.

Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Territorial, Plan Educativo Institucional, Planes de Mejoramiento de los
establecimientos educativos oficiales.

Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489
de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 del994,
Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010, Decreto 1075 de mayo 26 de
2015.

Periodicidad: El decreto 4791 de 2008 establece que, para lo relacionado con la
gestién de los Fondos de Servicios Educativos, los establecimientos educativos
deberan realizar una audiencia publica a mas tardar el ultimo dia de febrero de cada
ano, previa convocatoria a la comunidad educativa. No obstante, si el
establecimiento educativo lo considera pertinente, podra realizar mas de una
audiencia al afio.

Sin embargo, dado que la rendicion de cuentas va mas alla de lo relacionado con el
manejo de los recursos de los establecimientos educativos y en particular de los
Fondos de Servicios Educativos, se recomienda hacer este proceso con
periodicidad semestral, en el cual se aborden tanto los aspectos financieros como
los demas temas relacionados con la gestion del establecimiento y sus resultados
frente a la prestacion del servicio educativo. Para lo anterior se recomienda tener
como referente la “Guia para el mejoramiento institucional” del MEN.

La circular N° 000016 del 19 de enero de 2022, establece la rendicion de Cuentas,
vigencia 2021, Fondos de los Servicio Educativos de los Establecimientos
Educativos de los Municipios no certificados del departamento de Cérdoba. El rector
o Director Rural debe garantizar anualmente la rendicién de cuenta a toda la
comunidad educativa en general y de todas las sedes que conforman el
establecimiento Educativo.

Ejes teméaticos e indicadores: Los ejes tematicos de la rendicion de cuentas
deberan tener como referentes obligatorios el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan
de Desarrollo Territorial, el Plan Educativo Institucional y los Planes de
Mejoramiento de los establecimientos educativos oficiales.
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ENFASIS | NOMBRE DESCRIPTORES DE | FORMA DE CALCULO O | PERIODICI
DE DEL INDICADORES PREGUNTA A DAD PARA
POLITIC | INDICADO RESPONDER MEDIR
A R INDICADOR
EDUCAT ES
IVA
el 100% | La matricula en este | 128/128x100=128 Semestral
de los establecimiento es
estudiant | del 100%
Cierre es estan
de beneficia
brechas | dos por la
gratuidad
educativa
El 5.0% La desercion 5.0/128x100=6.4 Semestral
desertan | escolar es del 5.0%
anualmen | en preescolar,
te entre basica Primaria 'y
preescola | Secundaria
Béasica y
secundari
El 90.0% | La participacion en | 9/10x100=0.9 Semestral
de los el plan de formacion
educador | de educadores es
participan | del 90.0% para
en el plan | mejorar sus
de competencias
Calidad | formacion
El 80% La participacion de | 50.4/63x100=80 Semestral
de los los padres de
padres familias en las
de actividades
familias programadas en el
participan | colegio es del 80%
de las
actividad
programa
das en la
institucio
educativa
Innovac | El La institucién 90/128x100=.1.42 Semestral
iony promedio | educativa cuenta
de con 90 tables y pc
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pertinen
cia

estudiante
S por
computad
ores 1.42
alumnos
por un
computad

para 128 alumnos
matriculados

El 0% de
la
matricula
no tiene
acceso a
internet

El 0% de los
estudiantes de este
establecimiento
educativo no se
conectar a internet

0/128x100=0

Semestral

Modelo
de
gestion

Se
ejecuto el
97.4% de
los
recursos
de los
Fondos
de los
Servicios
Educativo
S por
concepto
de gastos

13.224.242/12.873.61
2x100=97.4

Trimestral

Se
cumplié
enun
95.% el
plan de
mejorami
ento
Institucio
nal

15/16X100=93.75

Semestral
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RENDICUENTAS INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA, ANO 2021

RESULTADOS POR GESTION. GESTION: DIRECTIVA

En la I.E la mision, la vision y los direccionamientos, a satisfacer las necesidades
de todos los entes de la comunidad educativa, por ello se puede decir que esta
dentro de los parametros de lo que puede ser considerado integral.

¢ COMPONENTE: Metas Institucionales.

La Institucion Educativa tiene disefiadas unas metas que fueron alcanzables y
evaluables.

Existe un direccionamiento apropiado, su difusion es clara y oportuna. Con unas
Politica de integracién de personas con capacidades disimiles o diversidad cultural.

La Institucion Educativa atiende de manera homogénea e integral a todo tipo de
poblaciones, sin tener en cuenta distinciones sociales.

PROCESO: GESTION ESTRATEGICA, COMPONENTE: Liderazgo.

La Instituciéon Educativa cuenta con criterios definidos para el manejo del liderazgo,
para ello se han asignado responsabilidades a los diferentes actores de la
comunidad educativa para ello se trabajé en equipo en el manejo institucional y la
atencion a la diversidad.

e COMPONENTE: Articulacién de planes, proyectos y acciones.

La Institucion Educativa realiza ajustes continuos a los planes, proyectos y acciones,
con el propdsito de articularlos con las necesidades de la comunidad.

e COMPONENTE: Estrategia pedagdgica.

Las estrategias pedagdgicas fueron coherentes y articuladas a los programas, las
sedes, los niveles y grados.

e COMPONENTE: Uso de informacion (interna y externa) para la toma
de decisiones.

En la |.E si se tienen en cuenta todas las evaluaciones realizadas con el propdsito
de mejorar las deficiencias y fortalecer los potenciales de cada educando.
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e COMPONENTE: Seguimiento y autoevaluacion.

Si existe un mecanismo unico de evaluacién para toda la Institucién Educativa y sus
sedes, el cual es revisado y analizado periédicamente, con el fin de llevar un
seguimiento apropiado y mejorar los procesos.

PROCESO: GOBIERNO ESCOLAR
e COMPONENTE: Consejo Directivo.

Se restructuro el consejo directivo el cual se rige de acuerdo al decreto 1860 y el
4791 del 2008. Quienes planean el cronograma de actividades a desarrollar durante
el afo. 2021

e COMPONENTE: Consejo Académico.

Segun lo establece la Ley, en la |.E. se conformo el consejo académico formalmente
hay actas que evidencian su existencia.

La evaluacion del consejo académico permite la apropiaciobn de la propuesta
pedagdgica y los resultados de aprendizaje.

COMPONENTE: Comisién de Evaluacion y Promocion.

Actualmente existe una comision de evaluacion y promocion, los resultados de sus
acciones y decisiones, se utilizan para fortalecer el trabajo en equipo.

e COMPONENTE: Comité de Convivencia.

Se conformo un comité de convivencia, los miembros participan activamente en la
toma de decisiones para dar solucionar a los problemas y es de conocimiento por
la comunidad educativa.

e COMPONENTE: Consejo Estudiantil.

El consejo estudiantil se constituye anualmente de acuerdo a las normas exigentes,
los miembros escogidos cumplen las labores esenciales y en favor de la Institucion.

La parte a mejorar es crear un registro sistematizado de las actividades realizadas
y demostrarlas a través de las evidencias.

e COMPONENTE: Manual de Convivencia. Se actualizo, se socializo y
divulga a la comunidad
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GESTION ACADEMICA. DISENO PEDAGOGICO. Componentes.

1. Plan de estudios

Actualmente la Institucion Educativa cuenta con un plan de estudio actualizado con
fortalezas en el desarrollo curricular el cual se lleva un seguimiento una
retroalimentacion anual, que es evaluada en la semana institucional.

2. Enfoque metodoldgico.

La Institucion Educativa posee métodos de ensefianzas claros y recursos que
responden a las necesidades de la comunidad educativa.

3. Recursos para el aprendizaje.

La institucion Cuenta con recursos para el aprendizaje (recursos de gratuidad,
computadores, Tablet, textos, entre otros), con necesidad de otros como laminas
educativas, textos guias actualizados para los docentes.

Jornada escolar

La institucibn cuenta con mecanismos de control en la jornada escolar y
seguimiento a la jornada extendida (jornada Unica)

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA .PROCESOS
DISENO PEDAGOGICO

1; COMPONENTE: Proceso de Matricula.

La institucion definid, un proceso de matricula unificado para toda la sede, donde
se estipulan estrategias y fechas de matriculas

La I.E. tiene definido un proceso de matricula unificado para todas las sedes *

2; COMPONENTE: Archivo Académico.
La Institucion cuenta con un archivo organizado el cual permite tener una
informacion oportuna o cuando se le requiera

3: COMPONENTE: Boletines de Calificaciones
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Actualmente la Institucion Educativa cuenta con un sistema de notas, el cual hemos
tenido dificultad por falta de un operador que lleve todos los procesos y digite la
informacion a tiempo y de esa forma cumplir con las fechas oportunas de entrega;
ya que son los docentes quienes realizan dicho proceso.

ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y DE LOS RECURSOS. COMPONENTE
1; COMPONENTE: Mantenimiento de la planta fisica.
Se realizé el embellecimiento a través de los proyectos que se ejecutaron.

2,COMPONENTE: Programas para la adecuacion y embellecimiento de la planta
fisica.

La institucion no cuenta con un programa accesible para el mejoramiento de la
planta fisica. Debido a que es funcién del ente territorial.

3; COMPONENTE: Adquisicion de los recursos para el aprendizaje.
La institucion cuenta con un plan de directrices establecidos por el MEN para la
adquisicién de recursos para el aprendizaje.

4; COMPONENTE: Suministros y Dotacion
El suministro y dotacion de los recursos fisicos se hizo en una forma periédica y
oportuna a las necesidades de los estudiantes y Docentes

5; COMPONENTE: Mantenimiento de equipos y recursos para el aprendizaje

El mantenimiento a los equipos tecnolégicos se hizo de manera oportuna, para el
buen trabajo a los docentes y estudiantes el acceso y apropiamiento de sus
servicios.

6,COMPONENTE: Servicios de transporte, restaurante, cafeteria y salud
(enfermeria, odontologia, psicologia)

ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.COMPONENTE:

1; Servicio de restaurante.

Actualmente en la Institucion solo se da el servicio de restaurante escolar
suministrado por el ente territorial” Departamento.”

2; Apoyo a estudiantes con bajo desempefio académico o con dificultades de
interaccion.

La Institucion no tiene apoyo de otras entidades solamente lo hacen los docentes.
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TALENTO HUMANO. Componentes.

1. Perfiles
La Institucion cuenta con una planta de personal idénea para el desempefio
de sus funciones.
2. La Institucion Educativa disefio un plan de estrategias para la induccion del
personal que labora en la misma.
Formacion y capacitacion.
4. Asignacion académica.

w

La Institucion tiene definidos criterios para la asignacion académica de los
docentes.

5. Pertenencia del personal vinculado.
El personal vinculado a la institucion es pertinente al horizonte institucional.

6. Evaluacion de desempefio.

La institucién realiza anualmente la evaluacién de desempefio a los docentes
del decreto 1278, siguiendo las directrices del MEN.

7. Estimulos.
La institucion, reconoce y estimula la labor del personal vinculado.

APOYO FINANCIERO Y CONTABLE.
Componentes.

1. Presupuesto anual del fondo de servicios educativo.
La Institucion cuenta con un presupuesto en donde le da prioridades a las
necesidades institucionales.
se le hace seguimiento ni evaluacion de los procesos de ingresos y
egresos.

2. Ingresos y gastos.

La Institucion cuenta con los ingresos emanados por el MEN y son utilizados para
suplir las necesidades de la institucion educativa.
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3. Control fiscal.
La Institucion presenta el informe financiero a las autoridades competentes
en la fecha establecida.

AREA DE GESTION: DE LA COMUNIDAD

e COMPONENTE: se atendieron todos los grupos poblacionales o en
situacion de vulnerabilidad que experimentan barreras al
aprendizaje y la participacidon, La Institucién Educativa esta en
proceso de disefio e implementacidon de programas pedagdgicos
para atender poblacion estudiantil con barreras de aprendizaje
Etnicos.

e COMPONENTE: Necesidades y expectativas de los estudiantes:

En la LE se inici6 el proceso de sistematizacion de las necesidades vy
expectativas de los estudiantes a través de Organizacidon del campeonato de
futbol institucional. Con participacién de toda la comunidad Educativa.

e COMPONENTE: Proyecto de vida.

En la I.E da iniciativas de explorar en los nifios su proyecto de vida, a través de
actividades interdisciplinarias, brindando el apoyo y la continuidad suficiente
para alcanzarlo a plenitud en toda la institucidn educativa.

PROCESO: PROYECCION A LA COMUNIDAD

e COMPONENTE: Oferta de servicios a la comunidad

La IE, si ofrece sus servicios teniendo en cuenta las necesidades
basicas de la comunidad.
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e COMPONENTE: Uso de la planta fisica y de los medios.

Aungue no existe un programa especifico para hacer uso de la planta fisica y sus
medios, éstos si estan a disposicion de la comunidad en general.

e COMPONENTE: Suministros y Dotacion.

La I.E gestiono la adquisicién de dotacion y suministros oportuno, de acuerdo a las
necesidades basicas del establecimiento, en todas las areas y todas las sedes. Con
textos en todas las éareas, impresoras en buen estado, en todas las sedes
disponibles diariamente. Y deméas materiales para el mejoramiento del desempefio
del aula.

PROCESO: PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

e COMPONENTE: Convivencia y manejo de conflictos.

La Institucién educativa conformo un comité de convivencia que trabaja para
mantener el ambiente escolar de manera arménica y teniendo en cuenta la
normatividad.

e COMPONENTE: Participacion de los estudiantes.

La participacion de los estudiantes se hace en forma continua y con sentido de
pertenencia en lo que respecta a la gestién con la comunidad.

e COMPONENTE: Asociacién de padres de familia.

La Institucion Educativa conformo la asociacion de padres de familia, pero sus
miembros tienen una participacion muy limitada al momento de tomar
decisiones.

e COMPONENTE: Participacion de las familias.

Los padres de familia participan en las actividades desarrolladas por la
Institucidon Educativa y en el disefio de las mismas.
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PROCESO: PREVENCION DE RIESGOS

e COMPONENTE: Prevencion de riesgos psicosociales.

En la I.LE se le dan manejos a casos que se puedan considerar como
riesgos psicosociales, sin embargo, a los nifios y a la comunidad se les
esta brindando peridodicamente charlas educativas y psicologicas con el
fin de mantener una mejor formacion integral.

Puntos clave:

1. Qué se logro;
Se alcanz6 lograr muchas de las metas propuestas en el plan de
mejoramiento, segun la autoevaluacion institucional del afio anterior, de este
establecimiento educativo; mejor dotacién didactica, infraestructura
institucional, convivencia escolar, integracion de la comunidad educativa y
formacion docente

2. Como se logro.

Todo lo anterior se logr6 a través del trabajo en equipo, la transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion de toda la
comunidad educativa en el manejo de los recursos de servicios educativos y los
proyectos presentados

3.Qué se gasto;

El gasto total fue de $ 12.873.612. y el total de ingresos que fue de $
13.224.242. * saldo del afio anterior $ 129.406, total recaudado afio 2021 $
13.353.648, quedando en el banco un total de $ 480.036.

3. Como se gasto;
Se gastd segun proyecto de presupuesto, plan de compras y necesidades
del establecimiento educativo
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4.Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo.

tenemos como prioridad, compra de lotes, adecuacion de aulas, cielos rasos,
adecuar las aulas educativas con materiales didacticos, estantes, looker, sillas,
Ventiladores, aires acondicionados para un buen clima laboral, cerramiento de los
predios y asi mejorar el ambiente escolar, logrando mayor comodidad en estudiante
y una mayor concentracion en el estudio y mejorar los resultados internos y

externos.
(ot

LIC. CARLOS ALMENTERO CALLE
RECTOR
| E NEIVA PUEBLO NUEVO
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.QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

La rendicion de cuentas es el proceso en el
cual las administraciones publicas del orden
Nacional y Territorial y los servidores publicos
comunican, explican y argumentan sus
acciones a la sociedad (MEN, 2007).

La conforma el conjunto de acciones
planificadas y su puesta en marcha por las
instituciones del Estado con el objeto de
informar a la sociedad acerca de las acciones y
resultados producto de su gestion y permite
recibir aportes de los ciudadanos para
mejorar su desempeno.



REFERENTES PARA LA
RENDICION DE CUENTAS

 PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES: Transparencia,

responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad vy
participacion ciudadana en el manejo de los recursos
publicos y los proyectos presentados.

DOCUMENTOS DE POLITICA: Plan Nacional de
Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial, Plan Educativo
Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

MARCO LEGAL: Constitucion Politica, Ley 115 de 1994,
Ley 715 de 2001, Ia Ley 489 de 1998 y |la Ley 1474 de
2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010,
Decreto 4807 de 2011, Decreto 1075 de 2015.



INFORME DE GESTION Y

RENDICION DE CUENTAS

e Gestion Directiva




GESTION ADMINISTRATIVA'Y




INGRESOS DEL ANO 2021

RECURSOS DE BALANCE







EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS

ENTIDAD CENTRO EDUCATIVO NEIVA
NIT: 900075226-4 NO: PERIODO: 202112

RUBRO PRESPUESTAL TOTAL RECAUDOS % SALDO
PRESUPUESTO AL SALDO POR BOR
CODIGO NOMBRE INICIAL RECAUDADG | PORCENTAJE RECAUDAR N
R)=(2/1) @) @)
INGRESOS

OPERACIONALES

SERVICIOS EDUCATIVOS

1.1.1.1. Certificados y constancias de estudio
1.1.1.2. Otros cobros
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ANO 2021




INGRESOS
ANO 2021







EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS

ENTIDAD: CENTRO EDUCATIVO NEIVA N——
NIT: 900075226-4 ARNO: 2021 PERIODO: 202112

RUBRO PRESPUESTAL TRASLADO MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS % SALDOS
SALDO POR TOTAL

PRESUPUESTO

INICIAL
CODIGO NOM BRE crepito | CONTRA
CREDITO

GASTOS FUNCIONAMIENTO I ]
[SERVICIOSPERSONALESINDIRECTOS | 2000000 O]
Jornales 000000000 o 0
: [Contratacion de Servicios tecnicos y profesionales | 2000000 ___0]

889000| 129406
: |Adquisicion de bienes de consumoduradero | 1500000 0] 1254000] O]
|Adquisicion de bienes deconsumofinal | 14000000 0] 635000] O]
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- <+ - - 1 - 4
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| 246000 o] = 000%[ 246000] 10000%| 0]  0.00%
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GASTOS E INVERSIONES

ANO 2021




GASTOS GENERALES

ANO 2021




DETALLES DE

MATERIALES Y SUMINSITRO

o SUMINISTRO DE PAPELERIA EN GENERAL.
o SUMINISTRO MATERIALES DIDACTICOS.




GASTOS GENERALES

ANO 2021




DETALLES DE MANTENIMIENTOS

o MANTENIMIENTO DE FOTOCOPIADORAS E IMPRESORAS Y
ACTUALIZACION DEL SOFTWARE DE NOTAS.




GASTOS GENERALES

ANO 2021
oSERVICIOS TECNICOS




DETALLES SERVICIOS TECNICOS

PROFESIONALES

« PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, ASESORIAS Y
APOYO A LA GESTION COMO CONTADOR DE LA INSTITUCION,




GASTOS GENERALES

ANO 2021
©SEGUROS




DETALLES SEGUROS

o SUMINISTRO DE POLIZAS DE SEGUROS PARA EL
MANEJO DE RECURSOS DE GRATUIDAD,




RENDICION DE CUENTAS

ANO 2021

0SALDO INICIAL RECURSOS DEL BALANCE:

0$129.406
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Con reconocimiento de cardcter oficial segiin la Resolucion No. 003803 del 5 de diciembre 2017, para los Niveles
de Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria. Emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.
DANE: 223570000275 - NIT: 800075226-4 - CODIGO REGISTRO PEI No. 0104-537 del 03 marzo de 2018.

ACTA N° 0001.
REUNION PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA

Siendo a las 9:00 am, del dia 28 de febrero de 2022 se reunié Rector, Consejo Directivo,
algunos Docentes y padres de Familia de la Institucion Educativa Neiva.

OBJETIVO: Rendicién de cuentas afo 2021.
ORDEN DEL DIA.

1. Oracion.

2. llamado a lista y recoleccion de firmas de todos los presentes.
3. Informes generales por parte de Rector.

4. Rendicion de cuentas

5. Propuestas y tareas.

Se hace la oracion, por parte de un padre de familia, agradeciéndole al Dios eterno por
todas las bendiciones recibidas en el nuevo afio escolar 2022. Seguidamente. Al
llamado a lista o recoleccion de firmas de todos los presentes, en dicha reunion.
Siguiendo el orden del acta, el rector informa, las nuevas directrices del MEN, nos
orienta sobre la Presencialidad al 100% en todas las instituciones Educativas de orden
Nacional. Decretada, por el ministerio de salud y proteccion social a través de la de
resolucion 2157 del 20 de diciembre de 2021, modifico la resolucion 777 del 12 de junio
de 2021, donde establece que las actividades escolares se pueden realizar de manera
presencial sin restriccién de aforo, en todos los niveles educativos del sector oficial y no
oficial, incluyendo educacién inicial, preescolar, basica y media. La Directiva ministerial
N° 000016 del 19 de enero de 2022, que regula la Rendicién de cuentas del afio 2021
de los Fondos de Servicios Educativos, de los establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Dpto de Cérdoba. El Rector o Director Rural debe
garantizar la rendicién de cuenta a toda la comunidad educativa, en general de todas
las sedes que conforman el Establecimiento Educativo. Y socializar e informar,
resultados de la gestién Directiva, Académica, administrativa y financiera, durante la
vigencia del afio 2021. Como lo establece dicha circular.

ANEXO LISTA DE PADRES DE FAMILIAS CON SUS RESPECTIVAS FIRMAS Y NUMERO DE CEDULA
N° | Nombres y Apellidos C.CN° 1 Firmas
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A10 KM de la Troncal, Corregimiento de Neiva, — Pueblo Nuevo - Cérdoba — Colombia
Correo electronico: ee_22357000027501 @hotmail.com
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Con reconocimiento de cardcter oficial segun la Resolucion No. 003803 del 5 de diciembre 201 7, para los Niveles
de Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria. Emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.
DANE: 223570000275 - NIT: 900075226-4 - CODIGO REGISTRO PE! No. 0104-537 del 03 marzo de 2018.

ACTA N° 0001.

REUNION PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA

Siendo a las 9:00 am, del dia 28 de febrero de 2022 se reunié Rector, Consejo Directivo,
algunos Docentes y padres de Familia de la Institucion Educativa Neiva.

OBJETIVO: Rendicion de cuentas afio 2021.

ANEXO LISTA DE PADRES DE FAMILIAS CON SUS RESPECTIVAS FIRMAS Y NUMERO DE

CEDULA
N° | Nombres y Apellidos C.CN° Firmas
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Con reconocimiento de caracter oficial segun la Resoluciéon No. 003803 del 5 de diciembre 2017, para los Niveles

de Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria. Emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.
DANE: 223570000275 - NIT: 900075226-4 - CODIGO REGISTRO PEI No. 0104-537 del 03 marzo de 2018.

ACTA N° 0001.
REUNION PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA

Siendo a las 9:00 am, del dia 28 de febrero de 2022 se reunié Rector, Consejo Directivo,
algunos Docentes y padres de Familia de la Institucion Educativa Neiva.

OBJETIVO: Rendicién de cuentas afio 2021.

ANEXO LISTA DE PADRES DE FAMILIAS CON SUS RESPECTIVAS FIRMAS Y NUMERO DE

CEDULA
N° | Nombres y Apellidos C.CN° Firmas
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Con reconocimiento de caracter oficial segtn la Resolucién No. 003803 del 5 de diciembre 2017, para los Niveles
de Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria. Emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.
DANE: 223570000275 - NIT: 900075226-4 - CODIGO REGISTRO PEI No. 0104-537 del 03 marzo de 2018.

ACTA N° 0001.

REUNION PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA

Siendo a las 9:00 am, del dia 28 de febrero de 2022 se reunié Rector, Consejo Directivo,
algunos Docentes y padres de Familia de la Institucion Educativa Neiva.

OBJETIVO: Rendicion de cuentas afio 2021.

ANEXO LISTA DE PADRES DE FAMILIAS CON SUS RESPECTIVAS FIRMAS Y NUMERO DE

CEDULA
N° | Nombres y Apellidos C.CN° Firmas
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Con reconocimiento de cardcter oficial segun la Resolucion No. 003803 del 5 de diciembre 2017, para los Niveles

de Preescolar, Basica Primaria y Basica Secundaria. Emanada de la Secretaria de Educacion Departamental.
DANE: 223570000275 - NIT: 900075226-4 - CODIGO REGISTRO PEI No. 0104-537 del 03 marzo de 2018,

ACTA N° 0001.
REUNION PADRES DE FAMILIA, INSTITUCION EDUCATIVA NEIVA

Siendo a las 9:00 am, del dia 28 de febrero de 2022 se reunié Rector, Consejo Directivo,
algunos Docentes y padres de Familia de la Institucion Educativa Neiva.

OBJETIVO: Rendicion de cuentas ano 2021.

ANEXO LISTA DE PADRES DE FAMILIAS CON SUS RESPECTIVAS FIRMAS Y NUMERO DE
CEDULA
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