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Es el LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO : 

único establecimiento educativo en el sector urbano del municipio de San Carlos – Córdoba. 

Posee unos valores Institucionales, tales como: 

 Participación. 

 Respeto. 

 Solidaridad. 

 Justicia. 

Con estos valores se busca crear educandos líderes en emprendimiento para el desarrollo social, 

reflexivo, crítico cultural, respetuoso de su entorno natural, equilibrado emocionalmente, autónomo y 

orgulloso de sus costumbres.  

Posee actualmente una población de 1265 estudiantes, con reserva de cupos desde el grado Transición 

(preescolar), grado primero (1°) a quinto (5°) de Educación Básica Primaria, grado sexto (6°) a 

noveno (9°) de Educación Básica Secundaria hasta el grado diez (10°) y once (11°) de Educación 

Media Académica. 

 

La institución educativa tiene dos sedes actualmente: 

 

 Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro s ede Principal, jornada en la 

mañana y tarde, con cobertura de grado sexto (6°) a once (11°). 

 

 Sede Colosina, jornada mañana, con cobertura de grado Transición a grado Quinto (5°). 

 

LA MISION de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro del Municipio de 

San Carlos - Córdoba, propender por la formación integral del educando, aplicando el modelo 

cognitivo con enfoque empresarial que contribuya con las transformaciones sociales y el 

emprendimiento de los estudiantes en su entorno . 

 

PROYECCIÓN A LA COMUNIDAD: La comunidad educativa de la Institución Educativa 

Nuestra Señora del Perpetuo Socorro, está conformada  por estudiantes o educandos, educadores, 

padres de familia acudientes de los estudiantes, egresados, directivos docentes y administrativos  

integrantes de las 2 sedes: Principal Nuestra Señora del Perpetuo Socorro y Colosiná.   



 

Todos ellos según su competencia participan en el diseño, ejecución y evaluación del Proyecto 

Educativo Institucional. De conformidad con el artículo 2.3.3.1.6.4. Servicio social estudiantil del 

Decreto 1075  de 2015, en el año 2019 el servicio   social   estudiantil  será   prestado   por   los   

estudiantes   de  la   educación Media  Académica,  con el  propósito principal de integrarse a la 

comunidad para contribuir a su mejoramiento social, cultural y económico y colaborarán con los 

proyectos y trabajos que llevan a cabo e n la comunidad desarrollando valores de solidaridad y 

conocimientos del educando respecto a su entorno social, embellecimiento del entorno de la institución 

educativa  definidos en el Proyecto Educativo Institucional  con el apoyo por ejemplo  de la Alcaldía 

Municipal en la atención a las familias y comunidades.    

 

FORTALEZAS: 

 

 Mantener  el índice de estudiantes repitentes por debajo de los índices de los años anteriores.  

 Afianzar  la estabilidad de los estudiantes con una atención adecuada y pertinente que 

responda a sus expectativas. 

 Conservar a la tasa deserción escolar  por debajo de la media nacional. 

 

DEBILIDADES:  

 Agrupación  Alta de estudiantes con condiciones de extra edad  sobre todo en la Básica 

Secundaria y Media de la sede principal. 

 La infraestructura física de los salones de clases no es la adecuada, ya que no cuenta con la 

dimensión  ajustada a  la norma  ante el alto índice de los alumnos, con el fin  de propiciar el 

mejoramiento de la calidad educativa que se ofrece. 

 

INDICADORES: 9%  para deserción y 3.7  para repitencia.  

 

La Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de San Carlos - Córdoba propenderá 

para años futuros, ser  una institución con calidad educativa, mejorando el nivel de las pruebas de 

evaluación externas. 

 

 



CUADRO ESTADISTICO  

PROMOCION – REPITENCIA – DESERCION ESCOLAR 

AÑO 2.020 

SEDE COLOSINA – SEDE PRINCIPAL  

 

 

 

 

TOTAL TOTAL (%) TOTAL (%) TOTAL (%) TOTAL (%) TOTAL(%)

GRADOS H M H/M H M H/M H M H/M H M H/M H M H/M

00°A 10 15 25 9 14 23 0 0 0 0 0 0 1 1 2

00°B 14 11 25 13 9 22 0 0 0 0 0 0 1 2 3

TOTAL 24 26 50 22 23 45 90,0 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 2 3 5 10,0 100

01°A 14 11 25 13 11 24 0 0 0 0 0 0 1 0 1

01°B 12 9 21 13 8 21 0 0 0

01°C 8 17 25 8 15 23 0 0 0 0 0 0 0 2 2

TOTAL 34 37 71 34 34 68 95,8 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 1 2 3 4,2 100

02°A 19 15 34 18 16 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0

02°B 19 14 33 18 13 31 0 0 0 0 0 0 1 1 2

TOTAL 38 29 67 36 29 65 97 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 3,0 100

03°A 18 20 38 18 18 36 0 0 0 0 0 0 0 2 2

03°B 16 23 39 17 20 37 0 0 0 0 0 0 0 2 2

TOTAL 34 43 77 35 38 73 94,8 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 0 4 4 5,2 100

04°A 21 14 35 18 15 33 0 0 0 0 0 0 2 0 2

04°B 19 14 33 19 14 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 40 28 68 37 29 66 97,1 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 2 0 2 2,9 100

05°A 14 26 40 14 25 39 0 0 0 0 0 0 1 0 1

05°B 22 18 40 22 18 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 36 44 80 36 43 79 98,8 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 1 0 1 1,25 100

06°A 18 17 35 15 16 31 0 0 0 0 0 0 3 1 4

06°B 21 13 34 21 13 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0

06°C 18 14 32 17 13 30 0 0 0 0 0 0 1 1 2

06°D 21 12 33 20 12 32 0 0 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL 78 56 134 73 54 127 94,78 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 5 2 7 5,224 100

07°A 24 17 41 22 17 39 0 0 0 0 0 0 2 0 2

07°B 23 18 41 22 18 40 0 0 0 0 0 0 1 0 1

07°C 20 21 41 20 21 41 0 0 0 0 0 0 0 0 0

07°D 20 19 39 20 19 39 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 87 75 162 84 75 159 98,1 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 3 0 3 1,852 100

08°A 24 17 41 23 15 38 0 0 0 0 0 0 1 2 3

08°B 15 27 42 14 25 39 0 0 0 0 0 0 0 3 3

08°C 27 13 40 24 12 36 0 0 0 0 0 0 3 1 4

08°D 24 17 41 23 17 40 0 0 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL 90 74 164 84 69 153 93,3 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 5 6 11 6,707 100

09°A 24 16 40 24 15 39 0 0 0 0 0 0 0 1 1

09°B 23 17 40 22 17 39 0 0 0 0 0 0 1 0 1

09°C 17 23 40 16 23 39 0 0 0 0 0 0 1 0 1

09°D 20 18 38 19 18 37 0 0 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL 84 74 158 81 73 154 97,5 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 3 1 4 2,532 100

10°A 17 20 37 17 18 35 0 0 0 0 0 0 1 1 2

10°B 17 17 34 17 16 33 0 0 0 0 0 0 1 0 1

10°C 17 19 36 16 19 35 0 0 0 0 0 0 1 0 1

10°D 19 16 35 17 17 34 0 0 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL 70 72 142 67 70 137 96,5 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 4 1 5 3,5 100

11°A 11 19 30 11 19 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11°B 13 17 30 13 16 29 0 0 0 0 0 0 0 1 1

11°C 19 15 34 20 14 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11°D 18 15 33 17 15 32 0 0 0 0 0 0 1 0 1

TOTAL 61 66 127 61 64 125 98,4 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 1 1 2 1,6 100

TOTAL 

GENERAL
676 624 650 601 0 0 0 0 28 21

RETIRADOSREPROBADOS DESERTORESMATRICULADOS PROMOVIDOS

491.251             0         1.300 0



PLAN  DE MEJORAMIENTO   

 

INTRODUCCIÓN 

 

Para la realización del Plan de Mejoramiento de la Institución Educativa NUESTRA SEÑORA DEL 

PERPETUO SOCORRO, se han tenido en cuenta algunos criterios como los aspectos a mejorar, los 

objetivos a alcanzar, las metas y acciones que permitan orientar el mejoramiento en todas las dimensiones de 

los procesos organizativos y académicos que se implementan a corto, mediano y largo plazo, priorizando las 

debilidades más sobresalientes encontradas en la elaboración del diagnóstico institucional y aprovechando 

las fortalezas con que cuenta la Institución y las oportunidades que nos ofrece el medio. 

 

 

 
 
 

JUSTIFICACIÓN 

 

Las nuevas políticas educativas que viene implementando el MEN, apuntan fundamentalmente al 

mejoramiento de la calidad educativa, teniendo en cuenta que los resultados de los estudiantes en las pruebas 

SABER no vienen siendo satisfactorias, esto ha hecho que el  Ministerio haya implementado los nuevos 



derechos básicos de aprendizaje y mallas curriculares en algunas áreas, que son basados en los Estándares y 

Competencias que posibiliten al estudiante ser cada vez más eficiente en su saber hacer.  

 

 

 

Esto ha hecho que las directivas y docentes de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro, 

empecemos a replantear nuestro quehacer pedagógico, no solo en la parte académica y curricular sino 

también en la parte de gestión directiva, administrativa y financiera y la comunidad, para ello se han 

realizado talleres de capacitación para reflexionar sobre la necesidad que existe en la institución de elaborar 

Planes de Mejoramiento Institucional. 

 

 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

 Implementar estrategias que nos permitan mejorar todos los procesos que se desarrollen en la 

Institución, especialmente en lo que respecta a la calidad de la educación eje fundamental del proceso 

de enseñanza – aprendizaje. 

 
 

 

OBJETIVO ESPECIFICOS 

 
 

 Diseñar estrategias que permitan operacionalizar los Planes de Mejoramiento presentados por las 

áreas que conforman el Plan de Estudio de la Institución. 

 Reconocer y socializar el enfoque metodológico de la institución a toda la comunidad educativa  

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 



ESTRUCTURA  DEL  PLAN  DE MEJORAMIENTO  POR 

GESTION 

 

Año: 2.020 

Nombre: Inst. Educ. Ntra. Sra. Perpetuo Socorro 

Municipio: San Carlos 

Nombre de la Gestión: COMUNITARIA 
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLE PLAZO 

INICIA TERMINA 
 Diseñar un 

programa 

pedagógico 

institucional 

de Escuela 

de Padres. 

 Ejecutar un 
programa 

pedagógico 

institucional 

de Escuela 

de Padres 

para el 

fortalecimien

to de las 

competencias 

académicas y 

sociales 

 Orientar a los 
estudiantes 

en la 

construcción 

de su 

proyecto de 

vida para el 

mejoramient

o de sus 

aspiraciones 

académicas y 

sociales 

En diciembre de 

2020 la 

institución 

contará con 

padres de 

familia más 

comprometidos 

con los procesos 

académicos y 

sociales de sus 
hijos 

Desempeño 

académico y 

comportamental de 

los estudiantes 

dentro y fuera de la 

institución  

Realizar un 

diagnóstico 

sociodemográfico 

de la población 

estudiantil que 

permita la 

identificación de 

problemas 

familiares y 

sociales. 

Comité de gestión de la 

comunidad 

19/02/2020 23/02/2020 

 

Socialización 

Programa 

Pedagógico Escuela 

de Padres a la 

comunidad 

educativa   

Comité de gestión de la 

comunidad 

  

Desarrollo de 

talleres de 

orientación, charlas, 

conversatorios, 

videoconferencias 

en el ámbito 

pedagógico, 

psicológico y social.  

Profesionales de las diferentes 

áreas del conocimiento, 

Comité de gestión de la 

comunidad 

02/04/2020 26/10/2020 

Desarrollo de 

actividades de 

integración familiar 

(Día de la familia, 

Día del campesino, 

Día de la madre y 

día del padre) 

Rector, comité de gestión de 

la comunidad, docentes, 

padres de familia 

13/05/2020 26/10/2020 

En noviembre 

de 2020 los 

estudiantes 
socializarán sus 

proyectos de 

vida 

Responsabilidad y 

compromiso con el 

proyecto de vida  

Socializar el 

proyecto de vida por 

grupos y grados con 
sus respectivos 

directores de grupo 

y padres de familia 

Comité de gestión de la 

comunidad, directores de 

grupo, estudiantes 

05/11/2020 09/11/2020 

Evaluación del 

programa 

Comité de gestión de la 

comunidad  

 12/11/2020 

 

 

 



ESTRUCTURA  DEL  PLAN  DE MEJORAMIENTO  POR 

GESTION 

Año: 2.020 

Nombre: Inst. Educ. Ntra. Sra. Perpetuo Socorro         Municipio: San Carlos 

Nombre de la Gestión: DIRECTIVA 
 

OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLES PLAZO 
Rescatar la 

dinámica del 

consejo 

estudiantil como 
ente fundamental 

en los procesos 

académicos y de 

clima escolar. 

Selección de 

integrantes al 

consejo 

estudiantil que 
posean 

capacidades y 

compromiso con 

la institución. 
 

Darle 

capacitación y 
formación 

adecuada para el 

desempeño de 

sus funciones. 
 

Establecer un 

cronograma de 

actividades, las 
cuales deben ser 

evaluadas 

periódicamente 

con sus 
respectivos 

procesos de 

retroalimentació
n. 

.Elige un grupo 

representativo para 

el consejo 

estudiantil de 
acuerdo con las 

características 

establecidas. 

Capacitación 
pertinente  acerca 

de los procesos que 

implica ser 
representante del 

consejo estudiantil. 

Elabora, 

implementa y 
ejecuta actividades 

tendientes al 

mejoramiento de 

los procesos 
académicos,  

comportamentales 

y culturales en 

beneficio del clima 
escolar. 

Elección oportuna 

del consejo 

estudiantil. 

Elaboración de un 
plan de actividades 

a a desarrollar 

dentro de la 

dinámica del 
consejo estudiantil. 

.Área de ciencias 

sociales. 

Directores de grupo 

Coordinadores 

INICIA TERMINA 

Febrero de 

2020 

Noviembr

e de 2020 

    

Revalidar la 

funcionalidad del 
consejo de padres 

de familia, para 

articular en forma 
armónica las 

estrategias 

académicas y 

comportamentale
s de los 

educandos y su 

relación con la 

comunidad 
educativa. 

Selección 

organizada del 
consejo de 

padres de familia, 

para el 
mejoramiento de 

los procesos 

académicos y la 

interacción social 
entre los 

diferentes entes 

de la comunidad 

educativa. 

Elige a los 

representantes del 
consejo de padres 

de familia por 

grados y grupos  de 
la institución. 

 

Elabora un plan de 

trabajo que 
dinamiza la 

funcionalidad del 

consejo de padres. 

Reuniones 

periódicas y 
oportunas del 

consejo de padres 

de familia. 
 

Seguimiento y 

evaluación de los 

procesos o 
actividades 

realizadas por el 

consejo de padres 

de familia. 

Directores de grupo 

Coordinadores 
Padres de familia 

Febrero de 

2020 

Noviembr

e de 2020 

 

 

 



ESTRUCTURA  DEL  PLAN  DE MEJORAMIENTO  POR 

GESTION 

 

Año: 2.020 

Nombre: Inst. Educ. Ntra. Sra. Perpetuo Socorro 

Municipio: San Carlos 

Nombre de la Gestión: ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

 
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLE PLAZO 

INICIA TERMINA 
Implementar un 

plan de 

mantenimiento 

preventivo de la 

planta física 

En diciembre de 

2020 el 95% de 

los ventiladores 

y aires 

acondicionados 

del 

establecimiento 

educativo en 

óptimas 

condiciones  

Porcentaje de 

ventiladores y aires 

acondicionados 

estén todos en buen 

funcionamiento 

Revisar cada 6 

meses los 

ventiladores y aires 

para optimizar su 

funcionamiento 

Administración de 

la institución  

Febrero 

2020 

Diciembre 2020 

En diciembre de 

2020 el 100% 

de las baterías  

del 

establecimiento 

educativo estén 

operando 

normalmente 

A partir del primer 

trimestre todas las 

baterías sanitarias 

estén en óptimas 

condiciones 

Hacer campañas de 

concientización a la 

población 

estudiantil sobre el 

buen uso de las 

baterías sanitarias. 

Hacer 

mantenimiento a las 

baterías sanitarias 

cada 6 meses. 

Administración de 

la Institución. 

Docentes. 

Directores de grupo. 

Febrero 

2020 

Diciembre 2020 

En diciembre de 

2020 el 98% del 

material 

mobiliario 

(sillas, 

escritorio) del 

establecimiento 

educativo, estén 

en óptimas 

condiciones 

Cada 3 meses hacer 

un inventario del 

mobiliario para 

constatar su estado 

y tomar correctivos. 

Orientar a la 

comunidad 

estudiantil sobre el 

buen uso del 

mobiliario de la 

institución. 

 

Hacer campañas de 

mantenimiento con 

la comunidad 

educativa cada 4 

meses. 

Administración de 

la Institución. 

Docentes. 

Directores de grupo 

y estudiantes. 

Febrero 

2020 

Diciembre 2020 

 

 

 

 

 

 



ESTRUCTURA  DEL  PLAN  DE MEJORAMIENTO  POR 

GESTION 

 

Año: 2.020 

 

Nombre: Inst. Educ. Ntra. Sra. Perpetuo Socorro 

Municipio: San Carlos 

Nombre de la Gestión: ACADEMICA 
 

 
OBJETIVOS METAS INDICADORES ACCIONES RESPONSABLE PLAZO 

INICIA TERMINA 
 

Socializar en 

la comunidad 
educativa el 
ENFOQUE 
METODOL

OGICO, el 
cual hace 
parte del 
sistema 

pedagógico 
de la 
Institución 

Para el primer 

semestre del 

2020 los 

docentes 

reconocerán el 

Enfoque 
Metodológico 

en un 100% 

Porcentaje de 

docentes que 

reconocen el enfoque 

metodológico de la 

Institución. 

Realizar jornadas 

pedagógicas 

Rector, 

Coordinadores y 

Docentes 

FEBRERO 

2020 

JUNIO 2020 

Realizar actividades 

de socialización 

Rector, 

Coordinadores y 

Docentes 

  

Realizar trabajos 

por grupos de 

docentes 

Rector, 

Coordinadores y 

Docentes 

  

Para el segundo 
semestre los 
padres y 

estudiantes 
reconocerán el 
Enfoque 

Metodológico de 
la Institución en 

un 80% 

Porcentaje de padres y 

estudiantes que 
manejan el concepto 

Socializar el 

enfoque 
metodológico con la 

Escuela de padres. 

Docentes Directores 

de grupo 

JULIO 2020 DICIEMBRE 

2020 

Realizar actividades 

de información 

Docentes Directores 

de grupo 

  

Desarrollar 

actividades por 

grupos de padres 

Docentes Directores 

de grupo 

  

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PLAN DE ACCION 
Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro 

San Carlos – Córdoba 

 

GESTION COMUNITARIA 
ACCION: Diseñar un programa pedagógico institucional de Escuela de Padres.  

  

RESPONSABLE: Lic. WILLIAN RAMOS MONTIEL 

 
QUÉ 

 
QUIÉN  

 
CÓMO 

                                                                                    C U A N D O        2. 0 20 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 

 
Realizar 

un 

diagnóstic

o 

sociodemo

gráfico de 

la 

población 

estudiantil 

que 

permita la 
identificac

ión de 

problemas 

familiares 

y sociales. 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
Rector, 

Coordinad
ores y  
Docentes 

 
La 

conformació

n e 

implementaci

ón de la 

escuela de 

padres para 

identificar 

problemática

s familiares y 

sociales.  

    

 

 

* 

 

 

 

  

 

 

* 

   

 

 

* 

   

 

 

* 

    

 

 

* 

  

 

 

* 

    

 

 

* 

      

 

 

* 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

  

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

 

* 

  

 

 

  

 

 

* 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PLAN DE ACCION 
Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro 

San Carlos – Córdoba 

 

GESTION DIRECTIVA 

ACCION: Rescatar la dinámica del consejo estudiantil y consejo de padres como ente fundamental en los  procesos académicos y de clima escolar. 

RESPONSABLE: Rector, Coordinadores y docentes 

 
QUÉ 

 
QUIÉN  

 
CÓMO 

                                                                                    C U A N D O        2. 0 20 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO

S 

SEP OCT NOV DIC 

Rector, 

coordinado
res y 

docentes 
rescaten la 
dinámica 

del consejo 
estudiantil 
y de padres  

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

Rector. 

 
Coordinado

res 
 
Docentes  

la 

conformaci
ón de un  

equipo de 
trabajo 
integrado 

por  
Rector, 
coordinador

es y 
docentes 

para 
organizar el 
consejo 

estudiantil y 
de padres  

       

 

* 

  

 

* 

     

 

* 

      

 

* 

  

 

* 

      

 

* 

   

 

* 

  

 

 

   

 

* 

  

 

* 

  

 

 

 

 

* 

    

 

 

   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



PLAN DE ACCION 
Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro 

San Carlos – Córdoba 

 

PLAN DE ACCION 

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

ACCION: Implementar un plan de mantenimiento preventivo de la planta física 

RESPONSABLE: Consejo Directivo y Rector. 

 
QUÉ 

 
QUIÉN  

 
CÓMO 

                                                                                    C U A N D O        2. 0 20 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 
 
Hacer 

campañas 

de 

concientizac

ión a la 

población 

estudiantil 

sobre el 

buen uso de 

las baterías 

sanitarias y 

mobiliarios 
de la 

institución  

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Consejo 
Directivo. 

 
 

Coordinador
es 

 
 

Docentes. 
 

Junta de 
padres de 

familia.  
 

 
 

Consejo de 
estudiantes. 

 
 

 
Rector. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Orientando 

a la 

comunidad 

estudiantil 
sobre el 

buen uso 

del 

mobiliario 

de la 

institución. 

 

Haceciendo 
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PLAN DE ACCION 
Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro 

San Carlos – Córdoba 

 

GESTION ACADEMICA 
 

ACCION: Implementación del enfoque metodológico como sistema pedagógico.  

RESPONSABLE: Rector – Consejo Académico. 

 

QUÉ 

 

QUIÉN  

 

CÓMO 

                                                                                    C U A N D O        2. 0 20 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 
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PRUEBAS SABER:  

 

 ARTICULACION CON EL 

PROGRAMA TRANSFORMACION DE LA CALIDAD:  

«TODOS A APRENDER» 

 

 
 

 

 

Este programa  busca  mejorar el aprendizaje de los estudiantes de Básica Primaria de nuestra 

institución educativa, ya que un porcentaje de ello presenta dificultad en lecto-escritura, se hace 

necesario realizar acciones pedagógicas encaminadas a robustecer las prácticas en el aula, brindar 

referentes curriculares claros que  indiquen los objetivos de aprendizaje, desarrollar herramientas 



apropiadas para  la  evaluación  y trabajar en  la  selección y uso  de materiales educativos para los 

maestros y estudiantes, los cuales deben estar acordes con los ambientes de aprendizajes. Para 

mejorar el aprendizaje de los estudiantes se hace necesario sin lugar a dudas, en la medida en 

que todos trabajemos bajo este mismo propósito. 

 

 

El Programa “Todos a Aprender”  involucra  cinco componentes: 

 

 1.  Componente   pedagógico: Se  refiere a  la  interacción comunicativa entre el docente  y los 

estudiantes. Se  busca  crear un ambiente de aprendizaje que  le  dé a  los estudiantes la posibilidad  de 

construir conceptos, desarrollar habilidades de pensamiento, valores y actitudes.  

 

 2.  Componente  de formación situada: Basado en las problemáticas específicas de 

aprendizaje del aula, este  componente  busca  que  los maestros fortalezcan  sus prácticas de 

aula,  por lo  que  se  implementarán estrategias de interacción  de comunidades de aprendizaje   y 

acompañamiento  directamente  en el  aula  de clase  por parte  de  docentes  tutores a  los maestros. 

Su  objetivo  es crear un ambiente   de formación e   intercambio y 

perfeccionamiento de  conocimientos, actitudes y buenas prácticas, con el objetivo  de formar 

comunidades de aprendizaje  comprometidas con el mejoramiento.   

 

3.  Componente   de  gestión  educativa: Se  concentra  en organizar y estructurar los factores 

asociados al  proceso educativo de manera que se permita planear, hacer, evaluar y corregir. Así, 

este componente busca  apoyar el progreso de los procesos de gestión académica, a través de 

estrategias que mejoren la calidad en la escuela, teniendo en cuenta las capacidades de cada 

comunidad educativa. 

 

 4.  Componente  de condiciones básicas: Se refiere a los escenarios imprescindibles para garantizar 

que el  proceso educativo del estudiante. Tres son las condiciones básicas: i) Que los estudiantes 

puedan llegar a la  escuela (facilitar su desplazamiento), ii) que existan espacios funcionales 



para que los estudiantes puedan  desarrollar las actividades escolares y iii) que  los estudiantes 

permanezcan en la escuela en forma cotidiana, incluyendo estrategias asociadas a la alimentación y 

nutrición para ayudar a que la capacidad de aprendizaje   sea mejor.  

 

5. Componente de apoyo, comunicación, movilización y compromiso social:, Este componente 

transversal  a  todo  el  proceso  de transformación  educativa, hace referencia  a  la  necesidad de 

impulsar una  actitud nacional  comprometida  con 

la  calidad  del  sistema  educativo  para  que  todos los niños y niñas del  país aprendan bien y 

para que se amplíen las condiciones y oportunidades  para hacerlo. No existe  un solo caso  en 

el mundo en el que una institución educativa o un sistema educativo haya podido cambiar 

la trayectoria de los logros de   sus estudiantes sin  un  liderazgo y un 

compromiso  fuerte  de  la  comunidad educativa y la  sociedad en general.  

 

 

DISPOSICION: 

Implementar el programa transformación de la calidad: Todos A Aprender. 
 

 

FASE: Gestión Académica. 

 
 

 

BENEFICIOS: 

 

Elaborar el Plan de Mejoramiento articulado en los planes de estudios  y planes de  clases  con la 

orientación del tutor del “Programa Todos a Aprender” del M.EN, orientados en la práctica 

pedagógica para aumentar el nivel de desempeño en las pruebas SABER. 

 

 



 

 

DIFICULTADES: 

 

Unificar  los criterios de los docentes de las dos sedes para lograr con éxito a la articulación del 

proceso y poder así mejorar los resultados en otras áreas . 

 

 

ACCIONES:  

 

Utilizar  modelos de pruebas saber al finalizar cada período, realizar ajustes al plan de estudio, 

realizar seguimiento y acompañamiento a los  procesos académicos,  capacitar en áreas del núcleo 

común a través de curso pre- Saber. 

  



PROYECCION 

 

La Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro trazará e implementará mecanismos 

para garantizar  el aumento del nivel de desempeño de los estudiantes  y mejorar los resultados en 

pruebas saber, acordes con los lineamientos del Programa de Transformación de la Calidad  “Todos A 

Aprender” implementado por el Ministerio de Educación Nacional MEN, dinamizando el proceso 

educativo a través de la didáctica. 

 

 PRUEBAS 

SABER 3°, 5° y 9° 

 

 

El Ministerio de Educación y el Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación Icfes, 

determinaron NO ejecutar a nivel nacional las Pruebas Saber 2019 para los grados 3°, 5° y 9°.  

 

Estas son las razones.  

 

El Ministerio de Educación y el Instituto Colombiano para la Evaluación de la Educación Icfes , 

afirmó que el motivo se debía a un cambio de metodología que se había previsto desde hace 3 años 

para este, “pero la medición continúa”. Por otra parte, el Ministerio de Educación y el Icfes, 

socializaron a través de un Facebook Live, los resultados de dichas pruebas desde el año 2012, en 

donde se pudo evidenciar en términos generales, avances educativos en todos los grados .  

 



En el sector educativo, el tema generó controversia. Para muchos, eliminar estas pruebas hará que 

este año no existan insumos para medir la calidad en los alumnos. En este escenario, solo se realizará  

la prueba Saber 11 que hacen los estudiantes de último año. Otros agregan que aunque se planea 

reformular y mejorar el método de testeo educativo, hay implicaciones  negativas para el Índice 

Sintético de Calidad Educativa (ISCE), que es la herramienta que evalúa de 1 a 10 el proceso 

educativo de los colegios, y cuyo fin es  determinar los planes de acción para el mejoramiento de la 

educación en el país . 

 

 

Las razones por las cuales en el 2020 no se realizaron dicha valoración académica. 

 

Desde 2012 hasta 2018, se realizan anualmente estas pruebas que por ley deben aplicarse cada 3 años. 

Sin embargo, es un compromiso del gobierno haberlas aplicado anualmente y este ha cumplido al 

entregar resultados, pero en el 2019 y 2020 (pandemia) se cierra el ciclo, por otra parte las pruebas 

estandarizadas tienen un periodo que oscilan entre los 9 y 12 años y estas ya están llegando al final del 

ciclo. “la idea es hacer un alto en el camino para poder incorporar nuevos elementos que ya existen en 

el medio educativo, como son los lineamientos curriculares. El objetivo es volver a empezar con una 

nueva línea de base, incorporando nuevos elementos.  

 

El Ministerio de Educación Nacional informa que el Programa Todos a Aprender - PTA, a futuro 

continuará y se fortalecerá, , acorde con los retos en materia de calidad educativa, entre los cuales 

tenemos: ampliar el equipo de maestros, vincular más Entidades Territoriales Certificadas –ETC- e 

incrementar gradualmente otros niveles educativos.  

 

A partir de las metas propuestas por el sector e ducativo en el Plan de Desarrollo “Pacto por 

Colombia, Pacto por la Equidad”, la formación de los maestros y el mejoramiento de las condiciones 

de aprendizaje de los niños son pilares centrales . 

Como primera estrategia de fortalecimiento, se incorporarán nuevos tutores, así mismo, se ampliará 

gradualmente el número de colegios focalizados y los grados atendidos: en una primera etapa desde 

educación inicial y preescolar hasta séptimo grado, y posteriormente se ampliará hasta la educación 

media.  

 



 

Otro de los planes de  fortalecimiento  consiste  en  emplear  una  sola ruta de formación que integre 

los aprendizajes de rutas anteriores –Pioneros, Media y PTA - así como el acompañamiento en aula 

con herramientas para la reflexión pedagógica  y  el  apoyo  a  la  formación,  mediante  el  uso  de  

plataformas tecnológicas. adecuadas. 

 

 

Además,  el   Programa  Todos   a  Aprender  llegará  a  más  Secretarías  de Educación, se  realizará 

un  trabajo  articulado  con  las  Escuelas  Normales Superiores y se fortalecerán las aulas multigrado, 

en un proceso que involucra a la familia con la escuela. 

 

 

De esta manera el Ministerio de Educación agradece el compromiso de todos los actores del sistema 

educativo con el Programa Todos a Aprender e invita a continuar contribuyendo al mejoramiento de 

la calidad educativa en Colombia. 

 

 



 

No. APELLIDOS Y NOMBRES 
L. 

CRITICA MATEMATICAS SOCIALES C. NATURALES INGLES PUNTAJE 

1 JARAMILLO FLOREZ MARIA JOSE 65 68 64 56 49 311 

2 LAZA VILLALOBOS LUCERO 64 61 66 62 40 307 

3 GONZALEZ JIMENEZ HENDEPSON 72 48 64 60 42 298 

4 DE LA CRUZ MADERA JOSE JAVIER 66 59 57 54 62 296 

5 GARCIA PEÑA YASIR DAVID 57 53 63 68 46 296 

6 GOMEZ LARA LUIS ANGEL 63 63 60 54 50 296 

7 TORRENTE PAYARES ERLY PATRICIA 63 46 66 58 58 291 

8 NARVAEZ REYES CARLOS ALBERTO 65 54 63 54 40 288 

9 AGRESOT BENAVIDES MAURICIO ANDRES 75 53 66 36 31 277 

10 GOMEZ GONZALEZ MERLY MARIA 63 46 67 52 36 277 

11 ARGUMEDO VERGARA SIARA YANETH 67 49 49 56 55 276 

12 CASARRUBIA PEREZ YADIEL YULIETH 55 48 65 56 46 276 

13 MARTINEZ JARABA JULIANA DEL CARMEN 66 53 53 51 47 275 

14 ESQUIVEL OVIEDO DANIELA 70 53 47 52 46 274 

15 SANCHEZ RAMOS LEINER 65 58 43 54 49 273 

16 OYOLA DORADO JOSE ALEJANDRO 56 64 57 39 41 265 

17 GOMEZ PIZARRO SHIRLY JOHANA 60 54 55 45 48 265 

18 CARABALLO MADERA VALENTINA 56 53 55 46 44 259 

19 SAENZ AGAMEZ MOISES JOSE 52 61 56 41 44 259 

20 PLAZA PADILLA JESSY YOHANA 63 49 51 49 31 257 

21 TRUJILLO ESQUIVEL DANIELA ESTHER 60 46 49 51 45 255 

22 LAZA GARCES MAUREN SOFIA 59 42 49 54 45 253 

23 GUTIERREZ LAZA RAFAEL SANTOS 48 54 60 42 40 251 

24 BARRERA DORIA CARLOS JAVIER 53 42 54 49 54 249 

25 RIVAS GALARCIO SANTIAGO DE JESUS 50 58 37 56 42 248 

26 PLAZA PACHECO DANY LUCIA 56 44 53 44 45 245 

27 TIRADO NARVAEZ MARIA ANGEL 59 55 50 34 44 245 

28 URANGO ALMANZA JOSUE SALOMON 43 50 54 53 37 245 

29 LOPEZ URANGO YULIANA 51 48 51 46 44 243 



30 ARGUMEDO OVIEDO MARIA JOSE 53 44 45 54 42 242 

31 ARDILA PASTRANA JHAIRA LORENA 56 46 51 45 30 240 

32 ARROYO DORIA SEBASTIAN 45 58 52 36 43 237 

33 MORALES VERTEL ANTONIO ISAIAS 56 44 47 43 46 237 

34 PASTRANA ARGUELLO MARIA JOSE 63 41 49 39 41 237 

35 MERCADO POCATERRA LAURA MARIA 60 25 48 50 56 233 

36 CARDENAS HERNANDEZ YOJAN ANDRES 45 51 46 43 47 232 

37 PLAZA DORIA ROSAURA 52 38 49 46 42 230 

38 RAMOS BENAVIDES MANUEL JOSE 46 47 44 49 39 230 

39 POLO PEREZ PEDRO LUIS 58 43 39 46 36 228 

40 PADILLA GUTIERREZ BRAYAN JOSE 49 46 47 37 38 221 

41 GAMERO HERNANDEZ JAIDER EDUARDO 50 44 38 47 34 220 

42 MENDOZA ARROYO NESTOR JOSE 41 44 42 51 36 219 

43 POLO GARCES YESENIA YASMIN 45 38 49 44 40 218 

44 ARIZA ARIZA VIVIANA MARCELA 53 40 43 38 43 217 

45 GOMEZ YANEZ EWER ELIECER 47 41 45 41 43 217 

46 PACHECO PACHECO LEONARDO FABIO 51 45 41 36 43 216 

47 RAMOS ORTIZ KELLYS SOFIA 51 32 43 48 40 216 

48 ARGUELLO SOTO LILIANA ANDREA 51 47 41 35 37 215 

49 PEREZ AVILEZ EVA SANDRITH 50 47 42 37 30 215 

50 OTERO GONZALEZ ANDREA 53 37 40 43 40 215 

51 SIMANCA HERRERA VICTOR JOSE 49 51 41 34 30 213 

52 GONZALEZ PASTRANA MARIA ALEJANDRA 53 36 44 37 45 213 

53 HOYOS BURGOS JOSE DAVID 42 48 31 48 46 213 

54 CHOPERENA GARCIA ANGELICA MARIA 48 36 42 42 41 210 

55 PASTRANA SOTELO ESNEIDER ANDRES 40 48 43 38 40 210 

56 URANGO RIVAS ANA CRISTINA 44 50 37 39 36 210 

57 CRUZ GONZALEZ ELIETH PAOLA 49 46 38 36 38 210 

58 GARCES MERCADO JOSE MANUEL 42 49 35 39 50 210 

59 RUBIO GONZALEZ JUAN DAVID 36 50 35 49 37 210 

60 CELESTINO LAMBERTINEZ CARMEN LUCIA 56 46 38 31 31 209 

61 GARCIA VERTEL ESTEFANY MARETH 45 43 33 42 54 209 

62 HOYOS AYALA MARIA JOSE 49 48 39 33 37 209 



63 ARGUMEDO URANGO ELIS ISABEL 44 42 42 42 31 208 

64 DOMINGUEZ BOLAÑOS SANTIAGO 52 37 45 32 43 208 

65 URANGO RAMOS ZULEIMA 41 53 34 37 45 208 

66 ARIZA DEL TORO JOSE ARMANDO 45 35 42 45 40 208 

67 GOMEZ REYES GABRIELA 56 30 39 41 37 206 

68 HERRERA NEGRETE ELANYS 45 34 40 48 35 206 

69 PEREZ ARRIETA CAMILO ANDRES 49 43 37 39 32 206 

70 REYES VEGA LUIS EDUARDO 43 51 42 30 38 206 

71 URANGO REYES SHARON JULIANA 46 37 44 35 50 206 

72 GARCES OVIEDO LUIS MIGUEL 39 42 40 45 35 205 

73 GONZALEZ CORDERO PAULA ANDREA 50 39 41 35 39 205 

74 ARGUMEDO GONZALEZ LUIS MARIO 44 40 39 43 29 203 

75 SANCHEZ JARAMILLO FRANCISCO JAVIER 45 45 45 30 33 203 

76 LUGO VERGARA JAMES STEVENS 45 51 35 32 38 203 

77 HERRERA GONZALEZ VICTOR HUGO 44 45 24 46 48 202 

78 HERNANDEZ GUERRA PEDRO DAVID 49 44 31 37 41 202 

79 BARRERA RAMOS ENA LUZ 47 40 36 39 37 201 

80 VALVERDE GAMERO ROSA LUCILA 44 33 39 41 45 198 

81 OTERO LARA MARIA CAMILA 38 47 32 40 40 197 

82 BEDOYA GONZALEZ ANA KARINA 49 26 44 39 37 197 

83 CASARRUBIA ROMERO DANIS 40 38 47 29 46 195 

84 VERGARA HOYOS SANTIAGO 44 35 33 37 60 195 

85 URANGO ROMERO ENIS ENITH 40 42 32 45 31 195 

86 HOYOS SIMANCA LUISA FERNANDA 48 24 41 41 42 194 

87 PEREZ REGINO SINDY MARCELA 46 42 30 37 40 194 

88 GALARCIO PEREZ SERGIO LUIS 36 38 45 37 35 193 

89 SANCHEZ LAMBRAÑO ELIANA SOFIA 51 26 38 32 48 188 

90 ALEAN MONTES DANILO JOSE 30 40 37 41 42 187 

91 GONZALEZ MILLAREZ JUAN CARLOS 36 43 34 34 42 186 

92 CAMARGO BEDOYA YULIANA 35 37 34 41 38 184 

93 MIRANDA RIVAS MAIRA LUZ 35 44 37 32 31 183 

94 PACHECO CARDENAS ISABELLA MARIA 45 32 34 36 36 183 

95 OTERO JIMENEZ YOJAIRA ISABEL 46 24 47 29 34 182 



96 HOYOS SANCHEZ ANYI PATRICIA 46 22 38 39 38 182 

97 ESCOBAR RAMOS CAMILO ANDRES 39 39 29 37 38 181 

98 RAMOS GONZALEZ YANELA 43 36 27 36 45 181 

99 NARVAEZ VERTEL LORENA 40 26 38 41 34 180 

100 TAPIAS GARCIA JOSE ISAAC 37 42 33 30 40 179 

101 PACHECO MIRANDA MARIA ALEJANDRA 45 26 37 33 40 178 

102 MORA GOMEZ SERGIO LUIS 40 34 41 30 29 178 

103 ARGUMEDO OVIEDO MAURICIO JOSE 37 35 36 32 35 175 

104 LORA HOYOS MIGUEL ANGEL 40 33 32 36 31 175 

105 ALVAREZ VERTEL JOSE DANIEL 38 29 32 37 44 174 

106 ALVAREZ VERTEL CAMILO JOSE 33 26 37 39 41 172 

107 PEREZ LORA ANGIE LICETH 37 40 33 26 38 172 

108 VARGAS LOPEZ LEIDER DAVID 33 39 36 30 33 172 

109 BARRERA LORA JOSE DANIEL 34 28 33 35 39 165 

110 ESPAÑA REYES LUIS FERNANDO 34 33 33 33 31 165 

111 ARGUMEDO VERGARA FABIAN ANDRES 31 37 27 36 31 163 

112 MENDEZ SIMANCA INES MATILDE 41 24 37 28 31 162 

113 VERTEL PLAZA ALFER JOSE 36 32 30 31 30 160 

114 PREN PLAZA MAICOL RAFAEL 34 27 26 35 40 156 

115 PIÑA GOMEZ EMILIS PAULINA 36 26 23 34 36 151 
 

 
 

 

 

 

  



INDICE SINTETICO DE CALIDAD 

 
 

 
 

El Índice Sintético de Calidad Educativa (ISCE) es la herramienta que nos apoya en el seguimiento del 

progreso de nuestra institución, a través de ella, los miembros de la comunidad educativa podrán 

tener una manera objetiva de identificar cómo estamos y que caminos podemos emprender para 

convertir a Colombia en el país  mejor educado de Latinoamérica en el año 2025. Para ello, es 

fundamental que podamos determinar las fortalezas con las que contamos y las áreas que tenemos  

por mejorar. El índice es una escala del 1 al 10, s iendo 10 el valor más alto que podemos obtener. 

 

He aquí los últimos resultados presentados en años anteriores, ya que en el año 2019 y 

2020 no se realizaron dichas pruebas. 



 

 



 



 



 



 



 

 



DIA DE LA EXCELENCIA EDUCATIVA 

 

El propósito principal realizar un espacio de reflexión nacional acerca de lo que se ha venido trabajando en los colegios, 
para establecer acciones conjuntas sobre tres elementos claves: 

 Reconocer metas y acciones que los colegios han planteado de cara a la excelencia desde el Índice Sintético de Calidad 

Educativa –ISCE- y el Mejoramiento Mínimo Anual –MMA- 

 Consolidar estrategias pedagógicas propias y las ofrecidas por el Ministerio de Educación Nacional como apoyo a los 

colegios en el reconocimiento de fortalezas y dificultades. 

 Identificar el Ambiente de aula como un elemento del componente de Ambiente escolar que puede ser parte 

fundamental del contexto de prácticas pedagógicas y aprendizajes de los estudiantes. 

 
 

 



REALIZACION  

DIA E  Y DIA E DE LA FAMILIA  

AÑO 2020 
 

Según la Resolución No. 022746 del 9 de Diciembre de 2020 y circular No. 000001 de fecha 12 de enero de 2021, 

mediante la cual el Ministerio de Educación Nacional, fijó para el año en curso, un día de la semana entre el 7 de 

diciembre del 2020 y las dos primeras semanas del calendario académico 2021 en la que se realizará el DIA E en los 

establecimientos educativos en todo el país; estableciendo que las instituciones educativas en el marco de su 

autonomía escolar podrán desarrollar el DIA E DE LA FAMILIA, un día sábado entre el 7 de diciembre y las dos 

primeras semanas del calendario académico 2021; los Directivos Docentes, Docentes participaron en cada una de las 

actividades programadas por la institución para cumplir con lo establecido en la resolución, la cual se realizaron los 

días 4 de febrero (DIA E) y el  sábado 6 de febrero (DIA E DE LAFAMILIA).   

 

INFORME   

El rector de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro del municipio de San Carlos – Córdoba, 

presenta el informe breve/reflexión de la jornada y la utilidad del tema tratado (SIEE). 

 

NOMBRE DE LA 
ACTIVIDAD 

 

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 
 

RESULTADOS 
COMPROMISOS 

PENDIENTES/RESPONSABLES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Taller DIA E. 

 
 
 
 

Reflexionar sobre  SIEE como 
mecanismo permanente 
para retroalimentar y 
enriquecer las prácticas 
educativas implementadas 
durante la pandemia, de tal 
manera que se logre avanzar 
en los procesos de 
enseñanzas, desarrollo y 
aprendizaje de los niños, 
niñas y adolescentes. 

 
 

 
 
 
Los Docentes, Directivos 
Docentes de la Institución 
Educativa Nuestra Señora del 
Perpetuo Socorro del municipio 
de San Carlos – Córdoba, 
siguieron las orientaciones y 
metodología a desarrollar 
durante el taller, en la fase 
evaluar se conformaron cinco 
mesas de trabajo con diez 
integrantes de docentes, en 
grupos de grados así: 

 Primero y Segundo 
 Tercero a Quinto. 

 Sexto y Séptimo. 
 Octavo y Noveno. 

 Décimo y Undécimo. 
En las cuales se analizaron las 
estrategias educativas 

 
 
 
 

Actualizar los planes de aula 
y planes de áreas, para 
establecer un 
acompañamiento pertinente 
que articulen los procesos de 
desarrollo y aprendizaje de 
los niños(as)  y adolescentes 
durante la pandemia.  

 
/ 
 

Directivos Docentes, 
Docentes. 



implementadas durante la 
pandemia e interpretaron los 
resultados y desempeños de 
evaluación interna por 
asignaturas y grados. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Taller DIA E de 
la familia 

 
 
 
 

Dinamizar un espacio de 
reflexión con las familias en 

el que se reconozca y analice 
su rol en el Sistema 

Institucional de Evaluación 
de los Estudiantes – SIEE, en 
el marco de atención integral 
de las niñas, niños y jóvenes 

durante la pandemia.  
 

 
 
 
 

Se tomaron las inquietudes y 
sugerencias de las familias y se les 
ratificó a que contribuyeran en la 

transformación de la dinámica 
actual en relación con la 

institución, compartiendo sus 
intereses, inquietudes, saberes y 
expectativas frente a los procesos 

evaluativos enmarcados en el 
Sistema Institucional de 

Evaluación de Estudiantes (SIEE). 
 

 
 
  

 
Presentar los logros del 
encuentro al Consejo 
Directivo para avanzar en la 
consolidación de una figura 
de alianza institución – 
familias, fortalecidas desde a 
evaluación interna y 
articulada en el Plan de 
Mejoramiento Institucional. 
 

/ 
 

Directivos Docentes, 
Docentes, padres y madres 
de familias. 
 

 

 

CONCLUSIONES DEL TALLER DIA E y DIA E DE LA 

FAMILIA. 

 

 

La actividad del Día E y Día E de la Familia, se desarrolló cumpliendo con el objetivo propuesto en los talleres sin 

ningún inconveniente,  con la participación activa de los directivos docentes, docentes, padres y madres de familias 

en un  (60%) aproximadamente, los cuales contribuyeron con el mejoramiento continuo al Sistema Institucional de 

Evaluación de Estudiantes (SIEE) de la institución y se analizaron las fortalezas y oportunidades  en la fase armonizar 

para avanzar.  

 

Por todo lo anterior se concertaron los siguientes compromisos: 

 



 

 

DIA E 

 

 Utilizar los resultados de la evaluación interna y el desarrollo para generar propuestas pedagógicas y 

didácticas inclusivas. 

 Actualizar los planes de aula y planes de áreas, para establecer un acompañamiento pertinente que articulen 

los procesos de desarrollo y aprendizaje de los niños (as)  y adolescentes durante la pandemia.  

 Implementar estrategias que permitan superar las oportunidades de mejora en el Sistema Institucional de 

Evaluación de Estudiantes (SIEE). 

 Enriquecer las prácticas educativas en la institución, con la finalidad de armonizar para avanzar en el proceso 

de enseñanza-aprendizaje. 

 

DIA E DE LA FAMILIA 

 

 Convocar una reunión virtual para continuar la construcción conjunta de la relación institución – familias, en 

el marco del Sistema Institucional de Evaluación de Estudiantes (SIEE).  

 Presentar los logros del encuentro al Consejo Directivo para avanzar en la consolidación de una figura de 

alianza institución – familias, fortalecidas desde a evaluación interna y articulada en el Plan de Mejoramiento 

Institucional. 

 

 
Esp. WILLIAN JOSE RAMOS MONTIEL 

           C.C. No. 78.703.045 de Montería  
                               Rector 

 

  



PROYECCION DE LA GESTIÓN ESTRATEGICA 

PROYECTOS TRANSVERSALES 
 

La Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro del municipio de San Carlos, 

garantizará el manejo y la mejora de los programas y acuerdos pedagógicos que permitan 

el fortalecimiento del proceso académico utilizando para ello un sistema de planeación en 

el aula, proyectos transversales de: Medio ambiente, democracia, tiempo libre, sexualidad y 

convivencia; actualización de la pedagogía y práctica docente por medio de 

capacitaciones, y el uso de las TIC  de acuerdo a los cánones establecidos para  la mejora 

de la calidad de la educación.  

 

 

PROYECTOS TRANSVERSALES  

 

 

Estos proyectos permiten planear, desarrollar y evaluar el currículo en el establecimiento Educativo, 

posibilitando con ello, mejorar la calidad del proceso de enseñanza y el desarrollo integral del 

estudiante; está fundamentado en el artículo 36 del decreto 1860 de 1994  como una actividad dentro 

del plan de estudios con el propósito de conllevar al estudiante a la solución de problemas propios de 

su entorno, seleccionados mediante un diagnóstico previo que atiende a las necesidades sociales, 

científicas, culturales y tecnológicas del estudiante . 

 

 

 



 

 

APROVECHAMIENTIO DE LAS FRUTAS  

EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS 
 

 

 

 
 

 



 

GOBIERNO ESCOLAR 

 

 

 

 
 



 

GESTIÓN ESCOLAR 

Proceso que enfatiza la responsabilidad del trabajo en equipo e implica la construcción, diseño y 

evaluación del quehacer educativo, apoyo en la articulación de proyectos, con el propósito de dar un 

sentido a las actividades a la luz de los propósitos establecidos  en la institución educativa. 

 

 

Generación de nuevas políticas institucionales que involucren a toda la comunidad escolar, con formas 

de participación democráticas que apoyen el desempeño de docentes y directivos a través del 

desarrollo de proyectos educativos adecuados a las características y necesidades de la institución 

educativa. 

El objetivo central es lograr aprendizajes de calidad, es decir, se relaciona con la toma de decisiones, el 

trabajo en equipo, la calidad de los procesos, el ejercicio del liderazgo y las practicas al interior de la 

comunidad educativa. 

                         

   GESTION DIRECTIVA  

 Construcción, socialización y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento 2019. 

 Implementación de acciones para mejorar resultados Pruebas SABER 2019. 

 Gestión y consecución de Aire, congelador,  y ventiladores  para las sedes educativas en el 

programa de alimentación escolar. 

 Capacitación de docentes y directivo docente con un diplomado en el uso de las TICS.  

  

       GESTION ACADEMICA 

 

 Desarrollo del Proyecto de Lecto- Escritura 

 Desarrollo del Proyecto del Plan Lector el cual pretende incentivar a los estudiantes a 

desarrollar amor por la lectura y la escritura. 

 Seguimiento a planes de estudio.  

 Seguimiento a la jornada escolar y control de las horas efectivas de clases.   



 Fomento de la investigación con el desarrollo de proyectos institucionales. 

 Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes de la Institución Educativa el 

desarrollo de pensamiento, las competencias comunicativas, laborales, ciudadanas y valores, a 

través del desarrollo curricular. 

 

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 

• Adquisición de muebles y equipos para el mejoramiento de la Institución Educativa  

• Apoyo al desarrollo de los proyectos pedagógicos Transversales como Proyecto Ambiental, 

Proyecto Democracia y Valores, Festival de cometa, jornada cultural y otros.  

• Suministro de equipos de cómputo, impresoras y papelería. 

• Apoyo al Proyecto Plan Lector el cual pretende incentivar en los estudiantes de las sedes el 

amor por la lectura y la escritura.  

• Apoyo a la participación de grupos de danza de  la Institución Educativa en eventos 

institucionales, locales y/o intermunicipales.  

• Adecuación y mantenimiento de plantas físicas de la Institución Educativa  

                       

          GESTION DE LA COMUNIDAD 

 

• Integración y Empoderamiento del Comité de Convivencia ya que se integró La Institución 

Educativa como ente mediador de conflictos, estudio y análisis de casos críticos. 

• Seguimiento de Orientación de los casos de los estudiantes remitidos por problemas académicos 

y convivenciales.  

• Orientación escuela de padres de la Institución Educativa por parte de la alcaldía municipal de 

san Carlos y del Proyecto Institucional. 

 

  



 

ESCUELA DE PADRES 
 

La institución diseñará estrategias que favorezcan a la comunicación y a la convivencia, que propenda 

por el fortalecimiento de valores.  Al inicio y durante el año escolar se realizaron diferentes 

actividades lúdicas con padres de familia. Los padres además de mejorar su relación con sus hijos, 

gozaron de la oportunidad para poder emprender un proyecto de emprendimiento.  

 

 

La familia es el primer agente socializador de los hijos por lo que educar bien es un reto, una 

responsabilidad y una de nuestras mayores satisfacciones. 

“Padres e hijos reciben el título el mismo día, pero ninguno de ellos ha asistido a un curso para 

ejercer su profesión” 

 

Ser madres y padres es complejo, continuo y gratificante, pero al mismo tiempo difícil porque no 

tenemos las herramientas necesarias para este trabajo ni “el manual de instrucciones” para 

afrontar cada situación; se trata de desarrollar un aprendizaje ensayo-error acompañado de 

sentido común, paciencia, cariño y dedicación. Los padres necesitan de información y formación 

previa. Aquí es donde  una Escuela de Padres les ayude a conocer herramientas y orientaciones 

útiles que les permitan enfrentar con mayor capacidad la tarea sobrellevar una familia. 

 

 

PROYECTO EDUCACION SEXUAL 

 
 

Formación integral de hombres  y mujeres respetuosos de su dimensión corporal, sexual   

y espiritual, para el desarrollo de una cultura  y educación sexual pertinente con las 

orientaciones de la constitución  política, la resolución 00353/94 del MEN y con los valores 

éticos y morales del ser humano. 



 

 

Planeación y ejecución de un proyecto de educación sexual en las diferentes sedes de la 

institución, acorde a la edad  y a las expectativas de los estudiantes. 

 

 



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE  INGRESOS 

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO               

NIT: 800193939-1             FORMATO: EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS 

RUBRO PRESUPUESTAL 

 
PRESUPUESTO 

INICIAL   

MODIFICACIONES 

PRESUPUESTO 
DEFINITIVO (1) 

TOTAL RECAUDOS 
SALDO POR 
RECAUDAR 

(4) 

% SALDO POR 
RECAUDAR 5= 

(4/1) 

CODIGO 

NOMBRE 
GRUPO SUBGRUPO ADICION REDUCCION   

TOTAL 
RECAUDADO 

(2) 

PORCENTAJE 
3= (2/1) 

10430500 430500 INGRESOS DIRECTOS $ 1.000.000 $ 0 $ 626.290 $ 373.710 $ 373.710 0% $ 0 $ 0 

10430501 430501 MATRICULAS E INSCRIPCIONES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430502 430502 CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430503 430503 AP. PARA MATERIAL DIDACTICO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430504 430504 DERECHOS DE GRADOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430505 430505 CARNETIZACION $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430506 430506 ARRIENDO DE CAFETERIAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430507 430507 ARRIENDO DE TIENDAS ESCOLARES $ 600.000 $ 0 $ 600.000 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430508 430508 SERVICIOS DE SISTEMATIZACION $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430509 430509 SERVICIOS DE FOTOCOPIADO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430512 430512 RENDIMIENTO FINANCIERO $ 400.000 $ 0 $ 26.290 $ 373.710 $ 373.710 100% $ 0 $ 0 

10430600 430600 INGRESOS INDIRECTOS $ 113.000.000 $ 9.493.533 $ 0 $ 121.493.533 $ 121.493.533 100,00% $ 0 $ 0 

10430601 430601 AP. DE LA NACION 715/01 - GRATUIDAD $ 112.000.000 $ 9.493.533 $ 0 $ 121.493.533 $ 121.493.533 100% $ 0 $ 0 

10430602 430602 AP. DEPARTAMENTOS LEY70/88 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430603 430603 AP. DE LOS MUNICIPÍOS LEY 715/01 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430604 430604 AP. DE LOS PARTICULARES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 $ 0 

10430690 430690 OTROS INGRESOS ( Convenios y Proyectos) $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000 $ 0 $ 0 0% $ 0 $ 0 

TOTAL   $ 114.000.000 $ 9.493.533 $ 626.290 $ 121.867.243 $ 121.867.243 100% $ 0 $ 0 

LAS IES Y LOS CES NO CONSTITUYEN CUENTAS POR COBRAR NI POR PAGAR               

  
         

  

  
         

  

  
         

  

  FIRMA RECTOR O DIRETOR                 

 

 
 

 

 



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 

NIT:  800193939-1                     
FORMATO: EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E 

INVERSIONES 

RUBRO 
PRESUPUESTAL 

 APROPIACION  TRASLADOS  MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS 

SAL
DO 
X 

CO
MP
RO

MET
ER 

% 
DE 
SAL
DO
S 

PO
R 

CO
MP
RO

MET
ER 

O
BL
IG
AC
IO
NE
S 

TOTAL 
COMPROMI

SOS 
PAGADOS 

%  DE 
COMP
ROMIS

OS 
PAGAD

OS 

CO
MP
RO
MIS
OS 
PO
R 

PAG
AR 

CODIGO  

NOMBRE  INICIAL  
 

CREDITO
S 

CONTRAC
REDITOS 

ADICION 
REDUCCI

ON 

DEFINITIVO 
COMPROME

TIDO 

% 
COM
PRO
METI
DO 

GRUPO 
SUBGR

UPO 
      

20510500 510500 SERVVICIOS PERSONALES $ 11.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.000.000 $ 11.000.000 100% $ 0 0% $ 0 $ 11.000.000 0,00% $ 0 

20510502 510502 JORNALES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0   $ 0 

20510506 510506 
REMUNERA CION POR SERVICIOS 

TECNICOS. $ 11.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 11.000.000 $ 11.000.000 100% $ 0 0% $ 0 $ 11.000.000 

100,00
% $ 0 

20511000 511000 GASTOS GENERALES 

$ 

103.000.000 

$ 

19.917.978 

$ 

19.917.978 $ 9.493.533 $ 1.639.140 

$ 

110.854.393 $ 110.854.393 100% $ 0 0% $ 0 

$ 

110.854.393 100% $ 0 

20511008 511008 MANTENIMIENTO $ 37.000.000 $ 0 

$ 

12.577.050 $ 0 $ 0 $ 24.422.950 $ 24.422.950 100% $ 0 0% $ 0 $ 24.422.950 100% $ 0 

20511009 511009 COMPRA DE EQUIPOS $ 20.000.000 $ 0 $ 6.480.000 $ 0 $ 0 $ 13.520.000 $ 13.520.000 100% $ 0 0% $ 0 $ 13.520.000 0% $ 0 

20511011 511011 REAL.ACT. CIEN.CULT. Y DEPORTIVA $ 1.000.000 $ 0 $ 860.928 $ 0 $ 139.072 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511017 511017 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 40.000.000 

$ 

16.513.627 $ 0 $ 9.493.533 $ 0 $ 66.007.160 $ 66.007.160 100% $ 0 0% $ 0 $ 66.007.160 100% $ 0 

20511020 511020 SERVICIOS PUBLICOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511022 511022 GASTOS DE VIAJES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511024 511024 IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 2.500.000 $ 3.404.351 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.904.351 $ 5.904.351 100% $ 0 0% $ 0 $ 5.904.351 0% $ 0 

20511026 511026 CUMNICA CIONES Y TRANSPORTE $ 500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 500.000 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511027 511027 PAGO DE SEGUROS $ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.000.000 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511030 511030 
INSCIPCION ACTI. CIENTI. CULT. Y 

DEPORTIVA $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511034 511034 GASTOS VARIOS E IMPREV ISTOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511040 511040 CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 100% $ 0 0% $ 0 $ 0 0% $ 0 

20511090 511090 OTROS GASTOS GENERALES $ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 68 $ 999.932 $ 999.932 100% $ 0 0% $ 0 $ 999.932 100% $ 0 

TOTAL 
$ 

114.000.000 

$ 

19.917.978 

$ 

19.917.978 $ 9.493.533 $ 1.639.140 

$ 

121.854.393 $ 121.854.393   $ 0   $ 0 

$ 

121.854.393   $ 0 

LAS IES Y CES NO CONSTITUYEN CUENTAS POR PAGAR                             
  

    
$ 0 

          
  

  
               

  

  

               

  

  

               

  

  FIRMA RECTOR O DIRECTOR 
             

  

                                  



 

 

RECURSOS DE TESORERIA 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

CAJA MENOR 

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO     

NIT:  800193939-1 
    

  

INGRESOS 
RESOLUCIÓN FECHA Y VALOR RESUMEN DE GASTOS VALOR 

RESOLUCIÓN 
No FECHA VALOR ADQUISICIÓN DE BIENES   

DESEMBOLSO INICIAL       COMPRA DE EQUIPOS   

DESEMBOLSO 1       MATERIALES Y SUMINISTROS 0 

DESEMBOLSO 2       OTROS BIENES   

DESEMBOLSO 3       ADQUISICIÓN DE SERVICIOS   

DESEMBOLSO 4 LA IE NO CONSTITUYO CAJA MENOR  MANTENIMIENTO   

DESEMBOLSO 5 EN LA VIGENCIA FISCAL 2020 COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE   

        VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJES   

        IMPRESIONES Y PUBLICACIONES   

        FINANCIEROS   

        OTROS GASTOS   

        TOTAL GASTOS   

        DEDUCCIÓN Y RETENCIONES TOTAL 
EN EL AÑO           

TOTAL INGRESOS       TOTAL PAGADO   

  
   

VALOR DEVOLUCIÓN EN ACTA DE 
CIERRE DE CAJA MENOR     

     
    

  

RESUMEN CAJA MENOR 
 

  
TOTAL INGRESOS TOTAL GASTOS SALDO 

EFECTIVO EN 
CAJA DIC 31   

SALDO EN 
BANCOS A 

DICIEMBRE 31 
 

  

FIRMA RECTOR O DIRECTOR   

        
 

  

            

 

 

 

 



 

FLUJO DE CAJA 

 

 

 

 

 



POLIZA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INVENTARIO DE BIENES 

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO       

NIT:  800193939-1           

CONTROL DE ALMACÉN 

  
SALDO INICIAL ALMACÉN ENTRADAS SALIDAS BAJAS 

SALDO FINAL A DIC 31 SEGÚN: 

ALMACÉN CONTABILIDAD 

BIENES DEBOLUTIVOS              

BIENES DE CONSUMO   NO APLICA     

TOTAL ALMACÉN             

PROPIEDADES PLANTAS Y EQUIPOS SALDO FINAL DE LA CUENTA A DIC 31 
  

CUENTAS VALOR INICIAL 
ADQUISICIÓN EN LA 

VIGENCIA 
BAJAS EN LA 

VIGENCIA 
SEGÚN 

CONTABILIDAD 

SEGÚN 
INVENTARIO DE 
PROPIEDADES 

PLANTAS Y 
EQUIPOS 

  

  

TERRENOS $ 32.000.000 $ 0 $ 0 $ 32.000.000 $ 32.000.000   

CONSTRUCCIONES EN CURSO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0   

EDIFICACIONES $ 40.899.000 $ 0 $ 0 $ 40.899.000 $ 40.899.000   

MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0   

EQUIPOS DE OFICINA $ 143.028.900 $ 30.000.000 $ 0 $ 173.028.900 $ 173.028.900   

EQUIPOS DE COMUNICACION  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0   

EQUIPO DE TRANSPORTE $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0   

EQUIPOS DE COMPUTACIÓN $ 274.820.025 $ 10.000.000 $ 0 $ 284.820.025 $ 284.820.025   

              

TOTALES $ 490.747.925   $ 0 $ 530.747.925     

NOTA  : Todas las cuentas registradas en el grupo de propiedades planta y equipos se deben de registrar      

              

  
     

  

  FIRMA EL RECTOR O DIRECTOR         

 

 

 



EGRESOS 

 

                  

                FORMATO:  EGRESOS 

CONCEPTO 
VALOR DE LA CUENTA 

A CANCELAR 

DEDUCCIONES Nº DEL 

CHEQUE 
(Transferencias) 

BANCO Nº DE CUENTA BANCARIA VALOR DEL CHEQUE 
FECHA DEL 

PAGO       

SERVICIOS CONTABLES 2020 $ 4.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 001 AGRARIO 427303000740 $ 4.000.000 19/03/2020 

COMPRA SILLAS TIPO UNIVERSITARIAS $ 8.100.000 $ 0 $ 283.500 $ 0 002 AGRARIO 427303000740 $ 7.816.500 24/03/2020 

MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORA PC' TABLET $ 2.100.000 $ 0 $ 126.000 $ 0 003 AGRARIO 427303000740 $ 1.974.000 24/03/2020 

INSTALACION INTERNET BANDA ANCHA 10  MB $ 2.401.000 $ 0 $ 144.000 $ 0 004 AGRARIO 427303000740 $ 2.257.000 29/04/2020 

MANTENIMIENTO  Y PINTURA $ 600.000 $ 0 $ 36.000 $ 0 005 AGRARIO 427303000740 $ 564.000 29/04/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 1.347.000 $ 0 $ 47.000 $ 0 006 AGRARIO 427303000740 $ 1.300.000 05/05/2020 

COMPRA TABLERO LIBRETA ARTICULOS DE ASEO $ 10.195.900 $ 0 $ 357.000 $ 0 007 AGRARIO 427303000740 $ 9.838.900 05/05/2020 

MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS $ 1.652.000 $ 0 $ 99.000 $ 0 008 AGRARIO 427303000740 $ 1.553.000 05/05/2020 

COMPRA FOTOCOPIADORA $ 5.990.000 $ 0 $ 125.840 $ 0 009 AGRARIO 427303000740 $ 5.864.160 07/05/2020 

ARREGLO REPARACION UNIDADES SANITARIAS $ 2.400.000 $ 0 $ 144.000 $ 0 010 AGRARIO 427303000740 $ 2.256.000 18/05/2020 

COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS $ 3.356.600 $ 0 $ 70.600 $ 0 011 AGRARIO 427303000740 $ 3.286.000 18/05/2020 

COMPRA PAPELERIA TINTAS Y RECARGAS $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 012 AGRARIO 427303000740 $ 3.000.000 18/05/2020 

MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS SEDES $ 2.750.000 $ 0 $ 0 $ 0 013 AGRARIO 427303000740 $ 2.750.000 29/05/2020 

PUBLICIDAD ALUSIVA A LA INSTITUCION EDUCATIVA $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 0 014 AGRARIO 427303000740 $ 550.000 05/06/2020 

COMPRA LIBROS CONTABLES REGISTROS Y CONTROL  $ 6.986.937 $ 0 $ 147.000 $ 0 015 AGRARIO 427303000740 $ 6.839.937 05/06/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 3.850.000 $ 0 $ 231.000 $ 0 016 AGRARIO 427303000740 $ 3.619.000 11/06/2020 

COMPRA PC'S PORTATIL $ 3.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 017 AGRARIO 427303000740 $ 3.800.000 18/06/2020 

SERVICIOS CONTABLES 2020 $ 4.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 018 AGRARIO 427303000740 $ 4.500.000 01/07/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 019 AGRARIO 427303000740 $ 2.500.000 09/07/2020 

MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES $ 3.618.000 $ 0 $ 217.000 $ 0 020 AGRARIO 427303000740 $ 3.401.000 23/07/2020 

PAGO DE SERVICIOS TELEFONICOS AÑOS ANTERIORES $ 790.291 $ 0 $ 0 $ 0 021 AGRARIO 427303000740 $ 790.291 24/07/2020 

COMPRA DE PAPELERIA $ 1.476.873 $ 0 $ 31.000 $ 0 022 AGRARIO 427303000740 $ 1.445.873 11/08/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 2.350.000 $ 0 $ 0 $ 0 023 AGRARIO 427303000740 $ 2.350.000 28/08/2020 

GASTOS FINANCIEROS Y 4X100 $ 31.056 $ 0 $ 0 $ 0 024 AGRARIO 427303000740 $ 31.056 30/09/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 1.863.000 $ 0 $ 0 $ 0 025 AGRARIO 427303000740 $ 1.863.000 01/10/2020 

COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS $ 4.187.950 $ 0 $ 88.000 $ 0 026 AGRARIO 427303000740 $ 4.099.950 01/10/2020 

COMPRA PORTATIL HP $ 2.660.000 $ 0 $ 56.000 $ 0 027 AGRARIO 427303000740 $ 2.604.000 01/10/2020 

MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS $ 680.000 $ 0 $ 23.000 $ 0 028 AGRARIO 427303000740 $ 657.000 14/10/2020 



COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS $ 2.297.000 $ 0 $ 48.000 $ 0 029 AGRARIO 427303000740 $ 2.249.000 14/10/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 2.448.000 $ 0 $ 0 $ 0 030 AGRARIO 427303000740 $ 2.448.000 23/10/2020 

ARREGLO REPARACION Y MANTENIMIENTO EN TODAS LAS SEDES $ 851.000 $ 0 $ 51.000 $ 0 031 AGRARIO 427303000740 $ 800.000 23/10/2020 

COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS $ 1.976.900 $ 0 $ 42.000 $ 0 032 AGRARIO 427303000740 $ 1.934.900 28/10/2020 

MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS $ 869.950 $ 0 $ 29.000 $ 0 033 AGRARIO 427303000740 $ 840.950 28/10/2020 

INSTALACION INTERNET BANDA ANCHA 10  MB $ 2.401.000 $ 0 $ 96.000 $ 0 034 AGRARIO 427303000740 $ 2.305.000 28/10/2020 

PODA DE ARBOLES Y RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS $ 800.000 $ 0 $ 0 $ 0 035 AGRARIO 427303000740 $ 800.000 30/10/2020 

SERVICIOS CONTABLES 2020 $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 036 AGRARIO 427303000740 $ 2.500.000 30/10/2020 

MANTENIMIENTOS DE PC'S Y TABLES $ 500.000 $ 0 $ 0 $ 0 037 AGRARIO 427303000740 $ 500.000 02/12/2020 

MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS $ 300.000 $ 0 $ 12.000 $ 0 038 AGRARIO 427303000740 $ 288.000 02/12/2020 

COMPRA DE IMPRESORA $ 1.070.000 $ 0 $ 22.000 $ 0 039 AGRARIO 427303000740 $ 1.048.000 02/12/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 1.800.000 $ 0 $ 0 $ 0 040 AGRARIO 427303000740 $ 1.800.000 02/12/2020 

DIPLOMAS ACTAS DE GRADOS MEDALLAS Y MENSIONES $ 3.854.351 $ 0 $ 81.000 $ 0 041 AGRARIO 427303000740 $ 3.773.351 15/12/2020 

REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 042 AGRARIO 427303000740 $ 2.000.000 22/12/2020 

PLAN DE MEJORAMIENTO Y CONTRALORIA $ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 043 AGRARIO 427303000740 $ 1.500.000 22/12/2020 

COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO Y PAPELERIA $ 6.271.000 $ 0 $ 0 $ 0 044 AGRARIO 427303000740 $ 6.271.000 28/12/2020 

MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 045 AGRARIO 427303000740 $ 2.500.000 28/12/2020 

GASTOS FINANCIEROS Y 4X100 $ 178.585 $ 0 $ 0 $ 0 046 AGRARIO 427303000740 $ 178.585 31/12/2020 

  $ 121.854.393 $ 0 $ 2.606.940 $ 0       $ 119.247.453   

                    

         
  

         
  

         
  

         
  

                    

 

 

 

 

 

 

 



CONTRATACION 

          

  

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA 
NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO 
SOCORRO 

       
  

  
NIT:  
800193939-1               FORMATO: CONTRATACION DE PERSONAL   

No.  

NOMBRE DE LA 
PERSONA 

CONTRATADA  

NIT O 
CEDULA 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 
DE INICIO 

FECHA 
FINAL 

FECHA DE 
LIQUIDACIÓN 

DEPENDENCIA 
ADSCRITA 

INTERVENTOR 
Y/O 

SUPERVISOR 

VALOR DEL 
CONTRATO 

VALOR 
PAGADO 

DEL 
CONTRATO 

PLAZO DE 
EJECUCION 

1 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 19/03/2020 19/03/2020 19/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.000.000 $ 4.000.000 

15 DIAS 

2 
NERFER DAVID 
MONTES LOPEZ 7378989 

COMPRA SILLAS 
TIPO 
UNIVERSITARIAS 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 8.100.000 $ 8.100.000 

15 DIAS 

3 
GEINER ANTONIO 
ARROYO VEGA 1071348343 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORA 
PC' TABLET 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.100.000 $ 2.100.000 

15 DIAS 

4 
MARTELCO 
COMUNICACIONES 901221125 

INSTALACION 
INTERNET BANDA 
ANCHA 10  MB 29/04/2020 29/04/2020 29/04/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.401.000 $ 2.401.000 

15 DIAS 

5 
GEINER ANTONIO 
ARROYO VEGA 1071348343 

MANTENIMIENTO  
Y PINTURA 29/04/2020 29/04/2020 29/04/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 600.000 $ 600.000 

15 DIAS 

6 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.347.000 $ 1.347.000 

15 DIAS 

7 
NERFER DAVID 
MONTES LOPEZ 7378989 

COMPRA TABLERO 
LIBRETA 
ARTICULOS DE 
ASEO 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 10.195.900 $ 10.195.900 

15 DIAS 

8 
EVER DE JESUS 
LOPEZ PEREZ 9110903 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.652.000 $ 1.652.000 

15 DIAS 

9 H Y B 901285313 COMPRA 07/05/2020 07/05/2020 07/05/2020 IE NUESTRA WILLIAN JOSE $ 5.990.000 $ 5.990.000 15 DIAS 



TECNOLOGIAS FOTOCOPIADORA SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

RAMOS MONTIEL 

10 
ELIECER ANTONIO 
LAZA GOMEZ 11150143 

ARREGLO 
REPARACION 
UNIDADES 
SANITARIAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.400.000 $ 2.400.000 

15 DIAS 

11 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.356.600 $ 3.356.600 

15 DIAS 

12 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

COMPRA 
PAPELERIA TINTAS 
Y RECARGAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.000.000 $ 3.000.000 

15 DIAS 

13 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 
SEDES 29/05/2020 29/05/2020 29/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.750.000 $ 2.750.000 

15 DIAS 

14 

MANUEL DEL 
CRISTO CORTES 
SOTO 10875047 

PUBLICIDAD 
ALUSIVA A LA 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 05/06/2020 05/06/2020 05/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 550.000 $ 550.000 

15 DIAS 

15 

KARLOS 
RODRIGUEZ 
BRIGANTI 78750976 

COMPRA LIBROS 
CONTABLES 
REGISTROS Y 
CONTROL  05/06/2020 05/06/2020 05/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 6.986.937 $ 6.986.937 

15 DIAS 

16 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 11/06/2020 11/06/2020 11/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.850.000 $ 3.850.000 

15 DIAS 

17 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

COMPRA PC'S 
PORTATIL 18/06/2020 18/06/2020 18/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.800.000 $ 3.800.000 

15 DIAS 

18 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 01/07/2020 01/07/2020 01/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.500.000 $ 4.500.000 

15 DIAS 

19 

DERLIS YANETH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 09/07/2020 09/07/2020 09/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.500.000 $ 2.500.000 

15 DIAS 

20 
JOSE ANTONIO 
PEREZ 1071356310 

MANTENIMIENTO 
DE 23/07/2020 23/07/2020 23/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL $ 3.618.000 $ 3.618.000 

15 DIAS 



CASARRUBIA COMPUTADORES PERPETUO 
SOCORRO 

21 
TELEFONICA 
MOVISTAR 830122566 

PAGO DE 
SERVICIOS 
TELEFONICOS 
AÑOS ANTERIORES 24/07/2020 24/07/2020 24/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 790.291 $ 790.291 

15 DIAS 

22 DATASISTEMAS 78750976 
COMPRA DE 
PAPELERIA 11/08/2020 11/08/2020 11/08/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.476.873 $ 1.476.873 

15 DIAS 

23 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 28/08/2020 28/08/2020 28/08/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.350.000 $ 2.350.000 

15 DIAS 

24 
BANCO AGRARIO 
DE COLOMBIA 800037800 

GASTOS 
FINANCIEROS Y 
4X100 30/09/2020 30/09/2020 30/09/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 31.056 $ 31.056 

15 DIAS 

25 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.863.000 $ 1.863.000 

15 DIAS 

26 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.187.950 $ 4.187.950 

15 DIAS 

27 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PORTATIL HP 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.660.000 $ 2.660.000 

15 DIAS 

28 
DAIRO DURANGO 
ESPITIA 7381918 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 14/10/2020 14/10/2020 14/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 680.000 $ 680.000 

15 DIAS 

29 
DAIRO DURANGO 
ESPITIA 7381918 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 14/10/2020 14/10/2020 14/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.297.000 $ 2.297.000 

15 DIAS 

30 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 23/10/2020 23/10/2020 23/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.448.000 $ 2.448.000 

15 DIAS 

31 
ELIECER ANTONIO 
LAZA GOMEZ 11150143 

ARREGLO 
REPARACION Y 
MANTENIMIENTO 23/10/2020 23/10/2020 23/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 851.000 $ 851.000 
15 DIAS 



EN TODAS LAS 
SEDES 

SOCORRO 

32 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.976.900 $ 1.976.900 

15 DIAS 

33 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 869.950 $ 869.950 

15 DIAS 

34 
MARTELCO 
COMUNICACIONES 901221125 

INSTALACION 
INTERNET BANDA 
ANCHA 10  MB 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.401.000 $ 2.401.000 

15 DIAS 

35 
PABLO ANTONIO 
BERTEL REGINO 11152704 

PODA DE ARBOLES 
Y RECOLECCION DE 
RESIDUOS 
SOLIDOS 30/10/2020 30/10/2020 30/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 800.000 $ 800.000 

15 DIAS 

36 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 30/10/2020 30/10/2020 30/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.500.000 $ 2.500.000 

15 DIAS 

37 FUNDESCOSAP 900055698 
MANTENIMIENTOS 
DE PC'S Y TABLES 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 500.000 $ 500.000 

15 DIAS 

38 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 300.000 $ 300.000 

15 DIAS 

39 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA DE 
IMPRESORA 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.070.000 $ 1.070.000 

15 DIAS 

40 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.800.000 $ 1.800.000 

15 DIAS 

41 

KARLOS 
RODRIGUEZ 
BRIGANTI 78750976 

DIPLOMAS ACTAS 
DE GRADOS 
MEDALLAS Y 
MENSIONES 15/12/2020 15/12/2020 15/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.854.351 $ 3.854.351 

15 DIAS 

42 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 22/12/2020 22/12/2020 22/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.000.000 $ 2.000.000 
15 DIAS 



SOCORRO 

43 FUNDESCOSAP 900055698 

PLAN DE 
MEJORAMIENTO Y 
CONTRALORIA 22/12/2020 22/12/2020 22/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.500.000 $ 1.500.000 

15 DIAS 

44 FUNDESCOSAP 900055698 

COMPRA DE 
MATERIAL 
DIDACTICO Y 
PAPELERIA 28/12/2020 28/12/2020 28/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 6.271.000 $ 6.271.000 

15 DIAS 

45 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 28/12/2020 28/12/2020 28/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.500.000 $ 2.500.000 

15 DIAS 

46 
BANCO AGRARIO 
DE COLOMBIA 800037800 

GASTOS 
FINANCIEROS Y 
4X100 31/12/2020 31/12/2020 31/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 178.585 $ 178.585 

15 DIAS 

              TOTALES   $ 121.854.393 $ 121.854.393   

                        
  

          
  

  
          

  

  
          

  

  
FIRMA RECTOR 
O DIRECTOR                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TALENTO HUMANO 

 

 

 

  



 

CONTRATACION DE PERSONAL 

 

          

  

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA 
NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO 
SOCORRO 

       
  

  
NIT:  
800193939-1               FORMATO: CONTRATACION DE PERSONAL   

No.  

NOMBRE DE LA 
PERSONA 

CONTRATADA  

NIT O 
CEDULA 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

FECHA 
DE INICIO 

FECHA 
FINAL 

FECHA DE 
LIQUIDACIÓN 

DEPENDENCIA 
ADSCRITA 

INTERVENTOR 
Y/O 

SUPERVISOR 

VALOR DEL 
CONTRATO 

VALOR 
PAGADO 

DEL 
CONTRATO 

PLAZO DE 
EJECUCION 

1 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 19/03/2020 19/03/2020 19/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.000.000 $ 4.000.000 

15 DIAS 

2 
NERFER DAVID 
MONTES LOPEZ 7378989 

COMPRA SILLAS 
TIPO 
UNIVERSITARIAS 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 8.100.000 $ 8.100.000 

15 DIAS 

3 
GEINER ANTONIO 
ARROYO VEGA 1071348343 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORA 
PC' TABLET 24/03/2020 24/03/2020 24/03/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.100.000 $ 2.100.000 

15 DIAS 

4 
MARTELCO 
COMUNICACIONES 901221125 

INSTALACION 
INTERNET BANDA 
ANCHA 10  MB 29/04/2020 29/04/2020 29/04/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.401.000 $ 2.401.000 

15 DIAS 

5 
GEINER ANTONIO 
ARROYO VEGA 1071348343 

MANTENIMIENTO  
Y PINTURA 29/04/2020 29/04/2020 29/04/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 600.000 $ 600.000 

15 DIAS 

6 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.347.000 $ 1.347.000 

15 DIAS 

7 
NERFER DAVID 
MONTES LOPEZ 7378989 

COMPRA TABLERO 
LIBRETA 
ARTICULOS DE 
ASEO 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 10.195.900 $ 10.195.900 

15 DIAS 



8 
EVER DE JESUS 
LOPEZ PEREZ 9110903 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 05/05/2020 05/05/2020 05/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.652.000 $ 1.652.000 

15 DIAS 

9 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
FOTOCOPIADORA 07/05/2020 07/05/2020 07/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 5.990.000 $ 5.990.000 

15 DIAS 

10 
ELIECER ANTONIO 
LAZA GOMEZ 11150143 

ARREGLO 
REPARACION 
UNIDADES 
SANITARIAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.400.000 $ 2.400.000 

15 DIAS 

11 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.356.600 $ 3.356.600 

15 DIAS 

12 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

COMPRA 
PAPELERIA TINTAS 
Y RECARGAS 18/05/2020 18/05/2020 18/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.000.000 $ 3.000.000 

15 DIAS 

13 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 
SEDES 29/05/2020 29/05/2020 29/05/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.750.000 $ 2.750.000 

15 DIAS 

14 

MANUEL DEL 
CRISTO CORTES 
SOTO 10875047 

PUBLICIDAD 
ALUSIVA A LA 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 05/06/2020 05/06/2020 05/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 550.000 $ 550.000 

15 DIAS 

15 

KARLOS 
RODRIGUEZ 
BRIGANTI 78750976 

COMPRA LIBROS 
CONTABLES 
REGISTROS Y 
CONTROL  05/06/2020 05/06/2020 05/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 6.986.937 $ 6.986.937 

15 DIAS 

16 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 11/06/2020 11/06/2020 11/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.850.000 $ 3.850.000 

15 DIAS 

17 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

COMPRA PC'S 
PORTATIL 18/06/2020 18/06/2020 18/06/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.800.000 $ 3.800.000 

15 DIAS 

18 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 01/07/2020 01/07/2020 01/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.500.000 $ 4.500.000 

15 DIAS 

19 DERLIS YANETH 26161850 REGISTROS Y 09/07/2020 09/07/2020 09/07/2020 IE NUESTRA WILLIAN JOSE $ 2.500.000 $ 2.500.000 15 DIAS 



MORALES 
VERGARA 

CONTROL GUIAS 
COPIAS 

SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

RAMOS MONTIEL 

20 

JOSE ANTONIO 
PEREZ 
CASARRUBIA 1071356310 

MANTENIMIENTO 
DE 
COMPUTADORES 23/07/2020 23/07/2020 23/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 3.618.000 $ 3.618.000 

15 DIAS 

21 
TELEFONICA 
MOVISTAR 830122566 

PAGO DE 
SERVICIOS 
TELEFONICOS 
AÑOS ANTERIORES 24/07/2020 24/07/2020 24/07/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 790.291 $ 790.291 

15 DIAS 

22 DATASISTEMAS 78750976 
COMPRA DE 
PAPELERIA 11/08/2020 11/08/2020 11/08/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.476.873 $ 1.476.873 

15 DIAS 

23 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 28/08/2020 28/08/2020 28/08/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.350.000 $ 2.350.000 

15 DIAS 

24 
BANCO AGRARIO 
DE COLOMBIA 800037800 

GASTOS 
FINANCIEROS Y 
4X100 30/09/2020 30/09/2020 30/09/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 31.056 $ 31.056 

15 DIAS 

25 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.863.000 $ 1.863.000 

15 DIAS 

26 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 4.187.950 $ 4.187.950 

15 DIAS 

27 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PORTATIL HP 01/10/2020 01/10/2020 01/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.660.000 $ 2.660.000 

15 DIAS 

28 
DAIRO DURANGO 
ESPITIA 7381918 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 14/10/2020 14/10/2020 14/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 680.000 $ 680.000 

15 DIAS 

29 
DAIRO DURANGO 
ESPITIA 7381918 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 14/10/2020 14/10/2020 14/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.297.000 $ 2.297.000 

15 DIAS 

30 
DERLIS YANTH 
MORALES 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 23/10/2020 23/10/2020 23/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL $ 2.448.000 $ 2.448.000 

15 DIAS 



VERGARA COPIAS PERPETUO 
SOCORRO 

31 
ELIECER ANTONIO 
LAZA GOMEZ 11150143 

ARREGLO 
REPARACION Y 
MANTENIMIENTO 
EN TODAS LAS 
SEDES 23/10/2020 23/10/2020 23/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 851.000 $ 851.000 

15 DIAS 

32 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA 
PAPELERIA TONEL 
Y RECARGAS 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.976.900 $ 1.976.900 

15 DIAS 

33 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 869.950 $ 869.950 

15 DIAS 

34 
MARTELCO 
COMUNICACIONES 901221125 

INSTALACION 
INTERNET BANDA 
ANCHA 10  MB 28/10/2020 28/10/2020 28/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.401.000 $ 2.401.000 

15 DIAS 

35 
PABLO ANTONIO 
BERTEL REGINO 11152704 

PODA DE ARBOLES 
Y RECOLECCION DE 
RESIDUOS 
SOLIDOS 30/10/2020 30/10/2020 30/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 800.000 $ 800.000 

15 DIAS 

36 FUNDESCOSAP 900055698 
SERVICIOS 
CONTABLES 2020 30/10/2020 30/10/2020 30/10/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.500.000 $ 2.500.000 

15 DIAS 

37 FUNDESCOSAP 900055698 
MANTENIMIENTOS 
DE PC'S Y TABLES 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 500.000 $ 500.000 

15 DIAS 

38 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

MANTENIMIENTO 
FOTOCOPIADORAS 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 300.000 $ 300.000 

15 DIAS 

39 
H Y B 
TECNOLOGIAS 901285313 

COMPRA DE 
IMPRESORA 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.070.000 $ 1.070.000 

15 DIAS 

40 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 02/12/2020 02/12/2020 02/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.800.000 $ 1.800.000 

15 DIAS 

41 
KARLOS 
RODRIGUEZ 78750976 

DIPLOMAS ACTAS 
DE GRADOS 15/12/2020 15/12/2020 15/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL $ 3.854.351 $ 3.854.351 

15 DIAS 



BRIGANTI MEDALLAS Y 
MENSIONES 

PERPETUO 
SOCORRO 

42 

DERLIS YANTH 
MORALES 
VERGARA 26161850 

REGISTROS Y 
CONTROL GUIAS 
COPIAS 22/12/2020 22/12/2020 22/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.000.000 $ 2.000.000 

15 DIAS 

43 FUNDESCOSAP 900055698 

PLAN DE 
MEJORAMIENTO Y 
CONTRALORIA 22/12/2020 22/12/2020 22/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 1.500.000 $ 1.500.000 

15 DIAS 

44 FUNDESCOSAP 900055698 

COMPRA DE 
MATERIAL 
DIDACTICO Y 
PAPELERIA 28/12/2020 28/12/2020 28/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 6.271.000 $ 6.271.000 

15 DIAS 

45 
FUNDACION 
PLANETA AMOR 900194628 

MANTENIMIENTO 
REDES ELECTRICAS 28/12/2020 28/12/2020 28/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 2.500.000 $ 2.500.000 

15 DIAS 

46 
BANCO AGRARIO 
DE COLOMBIA 800037800 

GASTOS 
FINANCIEROS Y 
4X100 31/12/2020 31/12/2020 31/12/2020 

IE NUESTRA 
SEÑORA DEL 
PERPETUO 
SOCORRO 

WILLIAN JOSE 
RAMOS MONTIEL 

$ 178.585 $ 178.585 

15 DIAS 

              TOTALES   $ 121.854.393 $ 121.854.393   

                        

  
          

  

  
          

  

  
          

  

  
FIRMA RECTOR 
O DIRECTOR                     
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SALDOS Y MOVIMIENTOS 

 ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO 

      NIT:  800193939-1 
    

FORMATO:  SALDOS Y MOVIMIENTOS 

CUENTA NOMBRE SALDO INICIAL 
MOVIMIENTO 

SALDO FINAL 
SALDO 

DEBITO CREDITO CORRIENTE NO CORRIENTE 

100000 ACTIVO $ 275.414.370 $ 161.850.018 $ 200.587.393 $ 236.659.770 $ 12.850 $ 236.646.920 

110000 EFECTIVO $ 17.225 $ 121.850.018 $ 121.854.393 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

110500 CAJA $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

110502 CAJA MENOR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

111000 BANCOS Y CORPORACIONES $ 17.225 $ 121.850.018 $ 121.854.393 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

111001 BANCO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

111010 CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORROS $ 17.225 $ 121.850.018 $ 121.854.393 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

140000 DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

140500 CUENTAS  POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

148000 PROVISION PARA DEUDORES = CR= $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

148001 CUENTAS POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

166500 MUEBL, ENSER. Y EQUIP. DE OFICI. $ 490.747.925 $ 40.000.000 $ 0 $ 530.747.925 $ 0 $ 530.747.925 

166501 MUEBLES, ENSERES  $ 274.820.025 $ 10.000.000 $ 0 $ 284.820.025 $ 0 $ 284.820.025 

166502 EQUIPOS Y DE OFICINAS $ 143.028.900 $ 30.000.000 $ 0 $ 173.028.900 $ 0 $ 173.028.900 

166504 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $ 72.899.000 $ 0 $ 0 $ 72.899.000 $ 0 $ 72.899.000 

168500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 215.368.005 $ 0 $ 78.733.000 $ 294.101.005 $ 0 $ 294.101.005 

168506 
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE 
OFICINA $ 164.892.005 $ 0 $ 34.482.000 $ 199.374.005 $ 0 $ 199.374.005 

168507 EQUIPOS Y DE OFICINAS $ 28.606.000 $ 0 $ 40.606.000 $ 69.212.000 $ 0 $ 69.212.000 

168508 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $ 21.870.000 $ 0  $ 3.645.000 $ 25.515.000 $ 0 $ 25.515.000 
200000 PASIVO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

240000 CUENTAS POR PAGAR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

240500 PROVEEDORES NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

300000 PATRIMONIO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

310000 HACIENDA PUBLICA $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

310500 CAPITAL FISCAL $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

310504 MUNIPIO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

311000 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 12.850 $ 0 $ 0 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

311001 UTILIDAD O EXCEDENTE DEL EJERCICIO $ 12.850 $ 0 $ 0 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

313002 PERDIDA O DEFICIT DEL EJERCICIO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

400000 INGRESOS $ 0 $ 121.867.243 $ 0 $ 121.867.243 $ 121.867.243 $ 0 

430501 MATRICULAS E INSCRIPCIONES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

430502 CERTITFICADOS Y CONSTANCIAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 



430507 ARRIENDO DE TIENDA ESCOLAR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

430512 RENDIMIENTO FINANCIERO $ 0 $ 373.710 $ 0 $ 373.710 $ 373.710 $ 0 

430601 
APORTES DE LA NACION LEY 715/01 
GRATUIDAD $ 0 $ 121.493.533 $ 0 $ 121.493.533 $ 121.493.533 $ 0 

480090 
OTROS INGRESOS (CONVENIOS Y 
PROYECTOS) $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

500000 GASTOS $ 0 $ 0 $ 121.854.393 $ 121.854.393 $ 0 $ 121.854.393 

510506 
REMUNERACION POR SERVICIOS  
TECNICOS $ 0 $ 0 $ 11.000.000 $ 11.000.000 $ 0 $ 11.000.000 

511008 MANTENIMIENTO $ 0 $ 0 $ 24.422.950 $ 24.422.950 $ 0 $ 24.422.950 

511009 COMPRAS DE EQUIPOS $ 0 $ 0 $ 13.520.000 $ 13.520.000 $ 0 $ 13.520.000 

511011 
REAL. ACTIV. CIENTIF. CULT. Y 
DEPORTIVAS. $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

511017 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 0 $ 0 $ 66.007.160 $ 66.007.160 $ 0 $ 66.007.160 

511020 SERVICIOS PUBLICOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

511024 IMPRESOS  Y PUBLICACIONES $ 0 $ 0 $ 5.904.351 $ 5.904.351 $ 0 $ 5.904.351 

511026 COMUNICACIONES Y TRANSPORTES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

511027 PAGOS DE SEGUROS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

511030 
INSCRIP. ACTIV. CIENTIF.CULT. Y 
DEPORTIVAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

511090 GASTOS GENERALES  $ 0 $ 0 $ 999.932 $ 999.932 $ 0 $ 999.932 

6000000 COSTOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

8 Y 9 CUENTAS DE ORDEN Y PRESUPUESTO $ 115.000.000 $ 121.867.243 $ 121.854.393 $ 12.850 $ 12.850 $ 0 

8315 
DEPRECIACION, PROPIEDAD PLANTA Y 
EQUIPO.   $ 0 $ 294.101.005   $ 294.101.005 $ 0 $ 294.101.005 

8325 ACTIVOS CASTIGADOS $ 0 $ 78.733.000   $ 78.733.000 $ 0 $ 78.733.000 

Nota: diligenciar este formato de acuerdo a los códigos, clase, grupos, cuentas y subcuentas establecidos por la contaduría general de la nación 

 
       

 
       

 
       

 
    

      

FIRMA RECTOR O DIRECTOR 
   

FIRMA DEL CONTADOR PUBLICO 
 

     
T.P. 

   

 

 

 

 



 

BASE DE DATOS 

                    

  
        

  
ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVANUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO 
SOCORRO 

      
  

NIT:  800193939-1             FORMATO: BASE DE DATOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

NOMBRE I.E SEDE PRINCIPAL CODIGO DANE I.E 
NOMBRES SEDES 

ADSCRITAS 

CODIGO DE LA 

SEDE 

VALOR RECIBIDO 
POR CONCEPTO 

DE GRATUIDA D 

NOMBRE DEL RECTOR CEDULA DIRECCION TELEFONO CORREO ELECTRONICO 

IE NTRA SRA DEL PERPETUO SOCORRO 123678000013 

NTRA SRA DEL PERPETUO 

SOCORRO 123678000013 $ 121.493.533 

WILLIANJOSE RAMOS 

MONTIEL 

78703045 MONTERIA 3145455272 

ee_12367800001301@hotmail.com  

IE NTRA SRA DEL PERPETUO SOCORRO 123678000013 SAN CARLOS 123678000099 $ 0 

WILLIANJOSE RAMOS 

MONTIEL 

78703045 MONTERIA 3145455272 

ee_12367800001301@hotmail.com  

IE NTRA SRA DEL PERPETUO SOCORRO 123678000013 COLOSINA 123678001044 $ 0 

WILLIANJOSE RAMOS 

MONTIEL 

78703045 MONTERIA 3145455272 

ee_12367800001301@hotmail.com  

IE NTRA SRA DEL PERPETUO SOCORRO 123678000013 JARDIN MIS COLORES 323678001001 

 $ 0 WILLIANJOSE RAMOS 

MONTIEL 

78703045 MONTERIA 3145455272 

ee_12367800001301@hotmail.com  

                    

                    

                    

                    

        $ 121.493.533           

                    

  
        

  

  
        

  

  
        

  

  
        

  

  
        

  

  
        

  

________________________________ 
       

  

FIRMA RECTOR O DIRECTOR           
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ESTUDIANTES 

 

    
ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO 

    
  

NIT:  800193939-1 
       

  

    
       

  
  

        
  

                FORMATO:  ESTUDIANTES 

NIVEL DE 
EDUCACION 

TOTAL Nº DE ESTUDIANTES (PRINCIPAL + SEDES 
ADSCRITAS) 

CUPOS 
PROYECTADOS 

PARA 
ESTUDIANTES 

(AÑO) 

MATRICULA 
INICIAL 
(AÑO) 

APROBADOS  REPROBADOS DESERTORES 

ESTUDIANTES BENEFICIADOS 
CON 

Transporte  
Desayuno 

ó 
Refrigerio 

Almuerzo 

Preescolar 68 80 68 59 0 9 0 68 0 

Primaria 406 485 406 339 22 45 0 406 0 

Secundaria 667 710 667 583 20 64 0 667 0 

Media 279 285 279 242 13 24 0 279 0 

Ciclos Adultos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  0 0 0 0 0 0 0 0 0 

                    

Total 1420 1560 1420 1223 55 142 0 1420 0 

  
        

  

  
        

  

  
        

  

  
        

  

  FIRMA RECTOR O DIRECTOR 
      

  

  
        

  

  
        

  

                    

 

 

 

 



EJECUCION GRATUIDAD 

 

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO DE SAN CARLOS - CORDOBA 
EJECUCION DE GRATUIDAD DESDE EL 01 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2020 

ORDEN AÑO FECHA 
TRANFERENCIA 

N° BENEFICIARIO CC O NIT CONCEPTO RUBRO VR BRUTO RETEFUENTE VR NETO 

1 2020 19/03/2020 001 FUNDESCOSAP 900055698 SERVICIOS CONTABLES 2020 REM X SERVICIOS TECNICOS $ 4.000.000 $ 0 $ 4.000.000 

2 2020 24/03/2020 002 NERFER DAVID MONTES LOPEZ 7378989 COMPRA SILLAS TIPO UNIVERSITARIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 8.100.000 $ 283.500 $ 7.816.500 

3 2020 24/03/2020 003 GEINER ANTONIO ARROYO VEGA 1071348343 MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORA PC' TABLET MANTENIMIENTO $ 2.100.000 $ 126.000 $ 1.974.000 

4 2020 29/04/2020 004 MARTELCO COMUNICACIONES 901221125 INSTALACION INTERNET BANDA ANCHA 10  MB MANTENIMIENTO $ 2.401.000 $ 144.000 $ 2.257.000 

5 2020 29/04/2020 005 GEINER ANTONIO ARROYO VEGA 1071348343 MANTENIMIENTO  Y PINTURA MANTENIMIENTO $ 600.000 $ 36.000 $ 564.000 

7 2020 05/05/2020 007 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1.347.000 $ 47.000 $ 1.300.000 

8 2020 05/05/2020 008 NERFER DAVID MONTES LOPEZ 7378989 COMPRA TABLERO LIBRETA ARTICULOS DE ASEO MATERIALES Y SUMINISTROS $ 10.195.900 $ 357.000 $ 9.838.900 

9 2020 05/05/2020 009 EVER DE JESUS LOPEZ PEREZ 9110903 MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS MANTENIMIENTO $ 1.652.000 $ 99.000 $ 1.553.000 

10 2020 07/05/2020 010 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA FOTOCOPIADORA COMPRA DE EQUIPOS $ 5.990.000 $ 125.840 $ 5.864.160 

11 2020 18/05/2020 011 ELIECER ANTONIO LAZA GOMEZ 11150143 ARREGLO REPARACION UNIDADES SANITARIAS MANTENIMIENTO $ 2.400.000 $ 144.000 $ 2.256.000 

12 2020 18/05/2020 012 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3.356.600 $ 70.600 $ 3.286.000 

13 2020 18/05/2020 013 FUNDACION PLANETA AMOR 900194628 COMPRA PAPELERIA TINTAS Y RECARGAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 

14 2020 29/05/2020 014 FUNDACION PLANETA AMOR 900194628 MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS SEDES MANTENIMIENTO $ 2.750.000 $ 0 $ 2.750.000 

15 2020 
05/06/2020 015 MANUEL DEL CRISTO CORTES SOTO 10875047 

PUBLICIDAD ALUSIVA A LA INSTITUCION 
EDUCATIVA IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 550.000 $ 0 $ 550.000 

17 2020 
05/06/2020 017 KARLOS RODRIGUEZ BRIGANTI 78750976 

COMPRA LIBROS CONTABLES REGISTROS Y 
CONTROL  MATERIALES Y SUMINISTROS $ 6.986.937 $ 147.000 $ 6.839.937 

18 2020 11/06/2020 018 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 3.850.000 $ 231.000 $ 3.619.000 

19 2020 18/06/2020 019 FUNDACION PLANETA AMOR 900194628 COMPRA PC'S PORTATIL COMPRA DE EQUIPOS $ 3.800.000 $ 0 $ 3.800.000 

20 2020 01/07/2020 020 FUNDESCOSAP 900055698 SERVICIOS CONTABLES 2020 REM X SERVICIOS TECNICOS $ 4.500.000 $ 0 $ 4.500.000 

21 2020 09/07/2020 021 DERLIS YANETH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 

23 2020 23/07/2020 023 JOSE ANTONIO PEREZ CASARRUBIA 1071356310 MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES MANTENIMIENTO $ 3.618.000 $ 217.000 $ 3.401.000 

24 2020 
24/07/2020 024 TELEFONICA MOVISTAR 830122566 

PAGO DE SERVICIOS TELEFONICOS AÑOS 
ANTERIORES GASTOS GENERALES $ 790.291 $ 0 $ 790.291 

25 2020 11/08/2020 025 DATASISTEMAS 78750976 COMPRA DE PAPELERIA MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1.476.873 $ 31.000 $ 1.445.873 

26 2020 28/08/2020 026 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2.350.000 $ 0 $ 2.350.000 

27 2020 30/09/2020 027 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 800037800 GASTOS FINANCIEROS Y 4X100 GASTOS GENERALES $ 31.056 $ 0 $ 31.056 

28 2020 01/10/2020 028 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1.863.000 $ 0 $ 1.863.000 

29 2020 01/10/2020 029 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 4.187.950 $ 88.000 $ 4.099.950 



30 2020 01/10/2020 030 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA PORTATIL HP COMPRA DE EQUIPOS $ 2.660.000 $ 56.000 $ 2.604.000 

31 2020 14/10/2020 031 DAIRO DURANGO ESPITIA 7381918 MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS MANTENIMIENTO $ 680.000 $ 23.000 $ 657.000 

32 2020 14/10/2020 032 DAIRO DURANGO ESPITIA 7381918 COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2.297.000 $ 48.000 $ 2.249.000 

33 2020 23/10/2020 033 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2.448.000 $ 0 $ 2.448.000 

34 2020 
23/10/2020 034 ELIECER ANTONIO LAZA GOMEZ 11150143 

ARREGLO REPARACION Y MANTENIMIENTO EN 
TODAS LAS SEDES MANTENIMIENTO $ 851.000 $ 51.000 $ 800.000 

35 2020 28/10/2020 035 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA PAPELERIA TONEL Y RECARGAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1.976.900 $ 42.000 $ 1.934.900 

36 2020 28/10/2020 036 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS MANTENIMIENTO $ 869.950 $ 29.000 $ 840.950 

37 2020 28/10/2020 037 MARTELCO COMUNICACIONES 901221125 INSTALACION INTERNET BANDA ANCHA 10  MB MANTENIMIENTO $ 2.401.000 $ 96.000 $ 2.305.000 

38 2020 
30/10/2020 038 PABLO ANTONIO BERTEL REGINO 11152704 

PODA DE ARBOLES Y RECOLECCION DE RESIDUOS 
SOLIDOS MANTENIMIENTO $ 800.000 $ 0 $ 800.000 

39 2020 30/10/2020 039 FUNDESCOSAP 900055698 SERVICIOS CONTABLES 2020 REM X SERVICIOS TECNICOS $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 

41 2020 02/12/2020 041 FUNDESCOSAP 900055698 MANTENIMIENTOS DE PC'S Y TABLES MANTENIMIENTO $ 500.000 $ 0 $ 500.000 

42 2020 02/12/2020 042 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 MANTENIMIENTO FOTOCOPIADORAS MANTENIMIENTO $ 300.000 $ 12.000 $ 288.000 

43 2020 02/12/2020 043 H Y B TECNOLOGIAS 901285313 COMPRA DE IMPRESORA COMPRA DE EQUIPOS $ 1.070.000 $ 22.000 $ 1.048.000 

44 2020 02/12/2020 044 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1.800.000 $ 0 $ 1.800.000 

45 2020 
15/12/2020 045 KARLOS RODRIGUEZ BRIGANTI 78750976 

DIPLOMAS ACTAS DE GRADOS MEDALLAS Y 
MENSIONES IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 3.854.351 $ 81.000 $ 3.773.351 

47 2020 22/12/2020 047 DERLIS YANTH MORALES VERGARA 26161850 REGISTROS Y CONTROL GUIAS COPIAS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000 

48 2020 22/12/2020 048 FUNDESCOSAP 900055698 PLAN DE MEJORAMIENTO Y CONTRALORIA IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 1.500.000 $ 0 $ 1.500.000 

49 2020 28/12/2020 049 FUNDESCOSAP 900055698 COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO Y PAPELERIA MATERIALES Y SUMINISTROS $ 6.271.000 $ 0 $ 6.271.000 

51 2020 28/12/2020 051 FUNDACION PLANETA AMOR 900194628 MANTENIMIENTO REDES ELECTRICAS MANTENIMIENTO $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 

52 2020 31/12/2020 052 BANCO AGRARIO DE COLOMBIA 800037800 GASTOS FINANCIEROS Y 4X100 GASTOS GENERALES $ 178.585 $ 0 $ 178.585 

            TOTALES   $ 121.854.393 $ 2.606.940 $ 119.247.453 
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INFORMES PRAES 

          

ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO 
 

  

NIT:  800193939-1     FORMATO: INFORME PROYECTOS AMBIENTALES EDUCATIVOS 

PROYECTOS 
AMBIENTALES 
ESCOLARES - 

PRAES     
IMPLEMENTADO 

(SI/NO)       

MUNICIPIO PROYECTOS IMPLEMENTADOS 
INVERSION 

REALIZADA ($) 
ENTIDAD CON LA CUAL SUSCRIBIO CONVENIO 

          

          

NO   NO SE EJECUTO PROYECTOS PRAES   
NO 

          

          

          

          

  
   

  

  
   

  

  
   

  

FIRMA RECTOR O DIRECTOR       

 

 

 

 

 



RESOLUCION CIERRE PRESUPUESTAL 

RESOLUCIÓN N° 015 
(31 de diciembre de 2020) 

Por medio de la cual se hace el cierre presupuestal de la vigencia fiscal 2020 
 

El Rector de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de San Carlos - Córdoba, en uso de sus facultades legales en especial las consagradas en la LEY 

715/01, decreto 4791/2008, el decreto 111/96 y  

CONSIDERANDO 
Que se hace necesario hacer el cierre presupuestal de la vigencia fiscal 2020 
Que en dicho cierre presupuestal de la vigencia fiscal 2019, se debe anotar los saldos de cada rubro presupuestal 
Que es legal todo lo anterior... 

RESUELVE 
ARTÍCULO PRIMERO: Efectuase el cierre presupuestal de ingresos la vigencia fiscal 2020 según el detalle así:  
PARTE I – INGRESOS EJECUTADOS 
 

Aprobado PTO Inicial   Ingresos Adición Reducción PTO Final 
X 

Ingresar 

INGRESOS DIRECTOS $ 1.000.000 $ 373.710 $ 0 $ 626.290 $ 373.710 $ 0 

MATRICULAS E INSCRIPCIONES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

AP. PARA MATERIAL DIDÁCTICO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

DERECHOS DE GRADOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

CARNETIZACIÓN $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

ARRIENDO DE CAFETERÍAS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

ARRIENDO DE TIENDAS ESCOLARES $ 600.000 $ 0 $ 0 $ 600.000 $ 0 $ 0 

SERVICIOS DE SISTEMATIZACIÓN $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

SERVICIOS DE FOTOCOPIADO $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

RENDIMIENTO FINANCIERO $ 400.000 $ 373.710 $ 0 $ 26.290 $ 373.710 $ 0 

INGRESOS INDIRECTOS $ 113.000.000 $ 121.493.533 $ 9.493.533 $ 0 $ 121.493.533 $ 0 

AP. DE LA NACIÓN LEY (GRATUIDAD -715/01) $ 112.000.000 $ 121.493.533 $ 9.493.533 $ 0 $ 121.493.533 $ 0 

AP. DEPARTAMENTOS LEY 70/88 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

AP. DE LOS MUNICIPIOS LEY 715/01 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

AP. DE LOS PARTICULARES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

OTROS INGRESOS (PADRES DE FAMILIAS) $ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 1.000.000 $ 0 $ 0 

TOTALES  $ 114.000.000 $ 121.867.243 $ 9.493.533 $ 626.290 $ 121.867.243 $ 0 

 
 
 
 
 
 



ARTÍCULO SEGUNDO: Efectuase el cierre presupuestal de Egresos la vigencia fiscal 2020 según detalles así:  
 
 

PARTE II GASTOS EJECUTADOS 

RUBROS PTO INICIAL  ADICIÓN REDUCCIÓN PTO FINAN EJECUTADO 
X 

EJECUTAR 

SERVICIOS PERSONALES $ 11.000.000 $ 0 $ 0 $ 11.000.000 $ 11.000.000 $ 0 

JORNALES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

REM. POR SERVICIOS TÉCNICOS. $ 11.000.000 $ 0 $ 0 $ 11.000.000 $ 11.000.000 $ 0 

GASTOS GENERALES $ 103.000.000 $ 9.493.533 $ 1.639.140 $ 110.854.393 $ 110.854.393 $ 0 

MANTENIMIENTO $ 37.000.000 $ 0 $ 0 $ 24.422.950 $ 24.422.950 $ 0 

COMPRA DE EQUIPOS $ 20.000.000 $ 0 $ 0 $ 13.520.000 $ 13.520.000 $ 0 

REAL. ACT. CIEN.CULT. Y DEPORTIVA $ 1.000.000 $ 0 $ 139.072 $ 0 $ 0 $ 0 

MATERIALES Y SUMINISTROS $ 40.000.000 $ 9.493.533 $ 0 $ 66.007.160 $ 66.007.160 $ 0 

SERVICIOS PÚBLICOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

GASTOS DE VIAJES $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

IMPRESOS Y PUBLICACIONES $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 5.904.351 $ 5.904.351 $ 0 

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE $ 500.000 $ 0 $ 500.000 $ 0 $ 0 $ 0 

PAGO DE SEGUROS $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 

INSC. ACTI. CIENTI. CULT. Y DEPORTIVA $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

GASTOS VARIOS E IMPREVISTOS $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

CAPACITACIÓN AL PERSONAL DOCENTE $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 

OTROS GASTOS GENERALES $ 1.000.000 $ 0 $ 68 $ 999.932 $ 999.932 $ 0 

TOTAL $ 114.000.000 $ 9.493.533 $ 1.639.140 $ 121.854.393 $ 121.854.393 $ 0 

 

 

ARTICULO TERCERO: Esta Resolución Rige a partir de la fecha de expedición. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

Firmado en San Carlos - Córdoba 31 días de mes de diciembre de 2020 

 

 
__________________________________ 

WILLIAN JOSE RAMOS MONTIEL 

Rector 
 

 



 

BALANCE GENERAL 

      MODELO CGN 96-001.   

BALANCE GENERAL 
DEPARTAMENTO:  CORDOBA 

MUNICIPIO    SAN CARLOS 

ENTIDAD: INSTITUCION NUESTRA SEÑORA DEL PERPETUO SOCORRO 

N.I.T.  800193939-1 

CODIGO  DANE  123678000013 

FECHA DE CORTE    31-12-2020 

  CATALOGO DE CUENTAS 
 

VALORES EN MILES DE 
PESOS   

CODIGO CONTABLE NOMBRE DE CUENTA  CORRIENTE  NO CORRIENTE TOTAL SALDO 

100000 ACTIVO  $ 13 $ 262.123 $ 262.136 

110000 EFECTIVO $ 13 $ 0 $ 13 

110500 CAJA $ 0 $ 0 $ 0 

110502 CAJA MENOR $ 0 $ 0 $ 0 

111000 BANCOS Y CORPORACIONES $ 13 $ 0 $ 13 

111001 BANCO $ 13 $ 0 $ 13 

111010 CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORROS $ 13 $ 0 $ 13 

140000 DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 

140500 CUENTAS  POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

141000 APORTES POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

141001 TRANSFERENCIAS (SGP LEY 715/01 MUNICIPIO) $ 0 $ 0 $ 0 

140590 OTRAS CUENTAS POR COBRAR (PADRES DE FAMILIAS) $ 0 $ 0 $ 0 

147000 OTROS DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 

147012 CREDITOS A EMPLEADOS $ 0 $ 0 $ 0 

148000 PROVISION PARA DEUDORES = CR= $ 0 $ 0 $ 0 

148001 CUENTAS POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

166500 MUEBL, ENSER. Y EQUIP. DE OFICI. $ 0 $ 530.748 $ 530.748 

166501 MUEBLES, ENSERES  $ 0 $ 284.820 $ 284.820 

166502 EQUIPOS Y DE OFICINAS $ 0 $ 173.029 $ 173.029 

166504 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $ 0 $ 72.899 $ 72.899 

166599 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

168500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 268.625 $ 268.625 

168506 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA $ 0 $ 199.374 $ 199.374 

168507 EQUIPOS Y DE OFICINAS $ 0 $ 69.212 $ 69.212 

168508 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $ 0 $ 25.515 $ 25.515 



168599 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

200000 PASIVO $ 0 $ 0 $ 0 

230000 OBLGACIONES FINANCIERAS $ 0 $ 0 $ 0 

230500 NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

230501 SOBRE GIROS $ 0 $ 0 $ 0 

230502 BANCOS Y CORPORACIONES $ 0 $ 0 $ 0 

240000 CUENTAS POR PAGAR $ 0 $ 0 $ 0 

240500 PROVEEDORES NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

240501 BIENES Y SERVICIOS $ 0 $ 0 $ 0 

240590 OTROS PROVEEDORES $ 0 $ 0 $ 0 

241000 CONTRATISTAS  $ 0 $ 0 $ 0 

241002 PRESTACION DE SERVICIOS $ 0 $ 0 $ 0 

242500 ACREEDORES $ 0 $ 0 $ 0 

242504 SERVICIOS PUBLICOS $ 0 $ 0 $ 0 

242590 OTROS ACREEDORES (IMPUESTOS POR PAGAR) $ 0 $ 0 $ 0 

300000 PATRIMONIO $ 0 $ 262.136 $ 262.136 

310000 HACIENDA PUBLICA $ 0 $ 0 $ 0 

310500 CAPITAL FISCAL $ 0 $ 14 $ 14 

310504 MUNIPIO $ 0 $ 13 $ 13 

311000 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 0 $ 14 $ 14 

311001 UTILIDAD O EXCEDENTE DEL EJERCICIO $ 0 $ 14 $ 14 

313002 PERDIDA O DEFICIT DEL EJERCICIO $ 0 $ 0 $ 0 

313500 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

313506 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $ 0 $ 0 $ 0 

313510 DEPRECIACIO ACOMULADA =CR= $ 0 $ 0 $ 0 

400000 INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

410000 INGRESOS FISCALES $ 0 $ 0 $ 0 

410500 TRIBUTARIOS $ 0 $ 0 $ 0 

430500 INGRESOS DIRECTOS $ 374 $ 0 $ 374 

430501 MATRICULAS E INSCRIPCIONES $ 0 $ 0 $ 0 

430502 CERTITFICADOS Y CONSTANCIAS $ 0 $ 0 $ 0 

430503 APORTE. PARA MATERIAL DIDACTICO $ 0 $ 0 $ 0 

430504 DERECHOS DE GRADOS $ 0 $ 0 $ 0 

430505 CARNETIZACION $ 0 $ 0 $ 0 

430506 ARRIENDO DE CAFETERIA $ 0 $ 0 $ 0 

430507 ARRIENDO DE TIENDA ESCOLAR $ 0 $ 0 $ 0 

430508 SERVICIOS DE SISTEMATIZACION $ 0 $ 0 $ 0 

430509 SERVICIOS DE FOTOCOPIAS $ 0 $ 0 $ 0 

430510 VALIDACIONES $ 0 $ 0 $ 0 

430511 SERVICIO DE TRANSPORTE $ 0 $ 0 $ 0 

430512 RENDIMIENTO FINANCIERO $ 374 $ 0 $ 374 

430600 INGRESOS INDIRECTOS $ 121.494 $ 0 $ 121.494 



430601 APORTES DE LA NACION SGP LEY 715/01 GRATUIDAD $ 121.494 $ 0 $ 121.494 

430602 APORTES DEL DEPARTAMENTO $ 0 $ 0 $ 0 

430603 APORTES DEL MUNICIPIO SGP LEY 715/01 $ 0 $ 0 $ 0 

430604 APORTES DE LOS PARTICULARES $ 0 $ 0 $ 0 

480000 OTROS INGRESOS $ 0 $ 0 $ 0 

480090 OTROS INGRESOS (PROYECTOS CONVENIOS) $ 0 $ 0 $ 0 

500000 GASTOS $ 0 $ 121.854 $ 121.854 

510500 SERVICIOS PERSONALES $ 0 $ 11.000 $ 11.000 

510506 REMUNERACION POR SERVICIOS  TECNICOS $ 0 $ 11.000 $ 11.000 

510508 HONORARIOS $ 0 $ 0 $ 0 

511000 GASTOS GENERALES $ 0 $ 110.854 $ 110.854 

511008 MANTENIMIENTO $ 0 $ 24.423 $ 24.423 

511009 COMPRAS DE EQUIPOS $ 0 $ 13.520 $ 13.520 

511011 REAL. ACTIV. CIENTIF. CULT. Y DEPORTIVAS. $ 0 $ 0 $ 0 

511017 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 0 $ 66.007 $ 66.007 

511020 SERVICIOS PUBLICOS $ 0 $ 0 $ 0 

511022 GASTOS DE VIAJES $ 0 $ 0 $ 0 

511024 IMPRESOS  Y PUBLICACIONES $ 0 $ 5.904 $ 5.904 

511026 COMUNICACIONES Y TRANSPORTES $ 0 $ 0 $ 0 

511027 PAGOS DE SEGUROS $ 0 $ 0 $ 0 

511030 INSCRIP. ACTIV. CIENTIF.CULT. Y DEPORTIVAS $ 0 $ 0 $ 0 

511034 GASTOS VARIOS E IMPREVISTO $ 0 $ 0 $ 0 

511040 CAPACITACION DEL PERSONAL DOCENTE $ 0 $ 0 $ 0 

511090 GASTOS GENERALES (IMPUESTO 4X1000 FINANCIEROS) $ 0 $ 1.000 $ 1.000 

530000 PROVIS. AGOTA. DEPREC. Y AMORTI. $ 0 $ 294.100 $ 294.100 

531500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 294.100 $ 294.100 

531506 DEPRECIACION, MUEBL ,ENSE. Y EQ. OFIC.   $ 0 $ 199.374 $ 199.374 

531507 EQUIPOS Y DE OFICINAS $ 0 $ 69.212 $ 69.212 

531508 DEPRECIACION, PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO.   $ 0 $ 25.515 $ 25.515 

531599 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

580000 CIERRE DE PRESUPUESTO $ 0 $ 121.868 $ 121.868 

000000 CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO $ 243.736 $ 0 $ 243.736 

020000 PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

020500 PRESUPUESTO DE INGRESOS APROBADO =DB= $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

020506 INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

021000 PRESUPUESTO DE INGRESOS POR EJECUTAR -CR- $ 0 $ 0 $ 0 

021006 INGRESOS $ 0 $ 0 $ 0 

021500 PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADOS. -CR- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

021506 GASTOS $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

022000 CIERRE PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

030000 PRESUPUESTO DE GASTOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

030500 PRESUPUESTODE GASTOS APROBADO-CR- $ 121.868 $ 0 $ 121.868 



030501 SERVICIOS PERSONALES $ 11.000 $ 0 $ 11.000 

030502 GASTOS GENERALES $ 110.868 $ 0 $ 110.868 

030507 TANSFERENCIAS $ 0 $ 0 $ 0 

031000 PRESUPUES DE GASTOS POR EJECUTAR. -DB- $ 14 $ 0 $ 14 

031001 SERVICIOS PERSONALES $ 0 $ 0 $ 0 

031002 GASTOS GENERALES $ 14 $ 0 $ 14 

031007 TRANSFERENCIAS $ 0 $ 0 $ 0 

032000 PRESUPUESTO DE GASTOS EJECUTADO. -DB- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

032001 SERVICIOS PERSONALES $ 11.000 $ 0 $ 11.000 

032002 GASTOS GENERALES $ 110.854 $ 0 $ 110.854 

032007 TRANSFERENCIAS $ 0 $ 0 $ 0 

032500. CIERRE PRESUPUESTO DE GASTOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

          

  
   

  

  
   

  

  
   

  

__________________________ _______________________________   

FIRMA  RECTOR 
 

FIRMA CONTADOR PUBLICO   

    T.P. Nro.     

     

     
      MODELO CGN 2005-002.   

  NOTAS CONTABLES 
  

  

ESTADOS FINACIEROS 
DEPARTAMENTO:  CORDOBA 

MUNICIPIO    SAN CARLOS 

ENTIDAD: INSTITUCION NUESTRA SEOÑRA DEL PERPETUO SOCORRO 

N.I.T.  800193939-1 

CODIGO  DANE  123678000013 

FECHA DE CORTE    31-12-2020 

  CATALOGO DE CUENTAS 
 

VALORES EN MILES DE 
PESOS   

CODIGO CONTABLE NOMBRE DE CUENTA  CORRIENTE  NO CORRIENTE TOTAL SALDO 

100000 ACTIVO  $ 13 $ 262.123 $ 262.136 

110000 EFECTIVO $ 13 $ 0 $ 13 

110500 CAJA $ 0 $ 0 $ 0 

111000 BANCOS Y CORPORACIONES $ 13 $ 0 $ 13 

140000 DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 

140500 CUENTAS  POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

147000 OTROS DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 



148000 PROVISION PARA DEUDORES = CR= $ 0 $ 0 $ 0 

166500 MUEBL, ENSER. Y EQUIP. DE OFICI. $ 0 $ 530.748 $ 530.748 

168500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 268.625 $ 268.625 

200000 PASIVO $ 0 $ 0 $ 0 

230000 OBLGACIONES FINANCIERAS $ 0 $ 0 $ 0 

230500 NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

240000 CUENTAS POR PAGAR $ 0 $ 0 $ 0 

240500 PROVEEDORES NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

242500 ACREEDORES $ 0 $ 0 $ 0 

300000 PATRIMONIO $ 0 $ 262.136 $ 262.136 

310500 CAPITAL FISCAL $ 0 $ 14 $ 14 

311000 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 0 $ 14 $ 14 

313500 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

400000 INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

410000 INGRESOS FISCALES $ 0 $ 0 $ 0 

410500 TRIBUTARIOS $ 0 $ 0 $ 0 

430500 INGRESOS DIRECTOS $ 374 $ 0 $ 374 

430600 INGRESOS INDIRECTOS $ 121.494 $ 0 $ 121.494 

500000 GASTOS $ 0 $ 121.854 $ 121.854 

510500 SERVICIOS PERSONALES $ 0 $ 11.000 $ 11.000 

511000 GASTOS GENERALES $ 0 $ 110.854 $ 110.854 

530000 PROVIS. AGOTA. DEPREC. Y AMORTI. $ 0 $ 294.100 $ 294.100 

531500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 294.100 $ 294.100 

580000 CIERRE DE PRESUPUESTO $ 0 $ 121.868 $ 121.868 

000000 CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO $ 243.736 $ 0 $ 243.736 

020500 PRESUPUESTO DE INGRESOS APROBADO =DB= $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

021000 PRESUPUESTO DE INGRESOS POR EJECUTAR -CR- $ 0 $ 0 $ 0 

021500 PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADOS. -CR- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

022000 CIERRE PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

030500 PRESUPUESTODE GASTOS APROBADO-CR- $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

031000 PRESUPUES DE GASTOS POR EJECUTAR. -DB- $ 14 $ 0 $ 14 

032000 PRESUPUESTO DE GASTOS EJECUTADO. -DB- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

032500. CIERRE PRESUPUESTO DE GASTOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

          

  
   

  

  
   

  

__________________________ _______________________________   

FIRMA  RECTOR 
 

FIRMA CONTADOR PUBLICO   

    T.P. Nro.     

     
      MODELO CGN 2005-003.   



  ESTADO CONSOLIDADOS Y CAMBIO DE PATRIMONIO 
 

  

ESTADOS FINACIEROS 
DEPARTAMENTO:  CORDOBA 

MUNICIPIO    SAN CARLOS 

ENTIDAD: INSTITUCION NUESTRA SEOÑRA DEL PERPETUO SOCORRO 

N.I.T.  800193939-1 

CODIGO  DANE  123678000013 

FECHA DE CORTE    31-12-2020 

  CATALOGO DE CUENTAS 
 

VALORES EN MILES DE 

PESOS   

CODIGO CONTABLE NOMBRE DE CUENTA  CORRIENTE  NO CORRIENTE TOTAL SALDO 

100000 ACTIVO  $ 0 $ 0 $ 0 

110000 EFECTIVO $ 0 $ 0 $ 0 

110500 CAJA $ 0 $ 0 $ 0 

111000 BANCOS Y CORPORACIONES $ 374 $ 0 $ 374 

140000 DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 

140500 CUENTAS  POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

147000 OTROS DEUDORES $ 0 $ 0 $ 0 

148000 PROVISION PARA DEUDORES = CR= $ 0 $ 0 $ 0 

166500 MUEBL, ENSER. Y EQUIP. DE OFICI. $ 0 $ 110.854 $ 110.854 

168500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 0 $ 0 

200000 PASIVO $ 0 $ 0 $ 0 

230000 OBLGACIONES FINANCIERAS $ 0 $ 0 $ 0 

230500 NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

240000 CUENTAS POR PAGAR $ 0 $ 0 $ 0 

240500 PROVEEDORES NACIONALES $ 0 $ 0 $ 0 

242500 ACREEDORES $ 243.736 $ 0 $ 243.736 

300000 PATRIMONIO $ 0 $ 0 $ 0 

310500 CAPITAL FISCAL $ 0 $ 0 $ 0 

311000 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 0 $ 0 $ 0 

313500 AJUSTE POR INFLACION  $ 0 $ 0 $ 0 

400000 INGRESOS $ 0 $ 0 $ 0 

410000 INGRESOS FISCALES $ 14 $ 0 $ 14 

410500 TRIBUTARIOS $ 0 $ 0 $ 0 

430500 INGRESOS DIRECTOS $ 14 $ 0 $ 14 

430600 INGRESOS INDIRECTOS $ 0 $ 0 $ 0 

500000 GASTOS $ 0 $ 0 $ 0 

510500 SERVICIOS PERSONALES $ 0 $ 0 $ 0 

511000 GASTOS GENERALES $ 0 $ 0 $ 0 

530000 PROVIS. AGOTA. DEPREC. Y AMORTI. $ 0 $ 268.625 $ 268.625 



531500 DEPRECIACION ACOMULADA =CR= $ 0 $ 0 $ 0 

580000 CIERRE DE PRESUPUESTO $ 0 $ 121.868 $ 121.868 

000000 CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO $ 243.736 $ 0 $ 243.736 

020500 PRESUPUESTO DE INGRESOS APROBADO =DB= $ 0 $ 0 $ 0 

021000 PRESUPUESTO DE INGRESOS POR EJECUTAR -CR- $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

021500 PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADOS. -CR- $ 0 $ 0 $ 0 

022000 CIERRE PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 121.494 $ 0 $ 121.494 

030500 PRESUPUESTODE GASTOS APROBADO-CR- $ 0 $ 0 $ 0 

031000 PRESUPUES DE GASTOS POR EJECUTAR. -DB- $ 0 $ 0 $ 0 

032000 PRESUPUESTO DE GASTOS EJECUTADO. -DB- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

032500. CIERRE PRESUPUESTO DE GASTOS $ 0 $ 0 $ 0 

          

  
   

  

  
   

  

__________________________ _______________________________   

FIRMA  RECTOR 
 

FIRMA CONTADOR PUBLICO   

    T.P. Nro.     

     
     

     
      MODELO CGN 2005-005   

  ESTADO DE RESULTADO  
  

  

ESTADOS FINACIEROS 

  
   

  
DEPARTAMENTO:  CORDOBA 

MUNICIPIO    SAN CARLOS 

ENTIDAD: INSTITUCION NUESTRA SEOÑRA DEL PERPETUO SOCORRO 

N.I.T.  800193939-1 

CODIGO  DANE  123678000013 

FECHA DE CORTE    31-12-2020 

     100000 ACTIVO  $ 13 $ 262.123 $ 262.136 

140500 CUENTAS  POR COBRAR $ 0 $ 0 $ 0 

200000 PASIVO $ 0 $ 0 $ 0 

300000 PATRIMONIO $ 0 $ 262.136 $ 262.136 

311000 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 0 $ 14 $ 14 

400000 INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

500000 GASTOS $ 0 $ 121.854 $ 121.854 

580000 CIERRE DE PRESUPUESTO $ 0 $ 121.868 $ 121.868 



000000 CUENTAS DE PLANEACION Y PRESUPUESTO $ 243.736 $ 0 $ 243.736 

020500 PRESUPUESTO DE INGRESOS APROBADO =DB= $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

021000 PRESUPUESTO DE INGRESOS POR EJECUTAR -CR- $ 0 $ 0 $ 0 

021500 PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADOS. -CR- $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

022000 CIERRE PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

030500 PRESUPUESTODE GASTOS APROBADO-CR- $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

031000 PRESUPUES DE GASTOS POR EJECUTAR. -DB- $ 14 $ 0 $ 14 

032000 PRESUPUESTO DE GASTOS EJECUTADO. -DB- $ 121.854 $ 0 $ 121.854 

032500. CIERRE PRESUPUESTO DE GASTOS $ 121.868 $ 0 $ 121.868 

          

  
   

  

  
   

  

FIRMA  RECTOR 
 

FIRMA CONTADOR PUBLICO   

    T.P. Nro.     

 

 

  



ACUERDO N° 008 
(noviembre 14 de 2019) 

Por el cual se establece el plan de compras de comité de fondos de Servicios Educativos de la Institución 
Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de San Carlos – Córdoba; para la vigencia comprendida del 01 

de enero al 31 de diciembre de 2020. 
 
El Consejo Directivo de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro  de San Carlos – Córdoba; 
en uso de sus facultades legales confiere el Articulo 14 de la ley 715 de 2001, se establecen normas legales para 
el funcionamiento de los fondos de los servicios Educativos, siendo reglamentado por los decretos 4791 de 19 
de diciembre de 2008 y decreto 111/96…  
 
ARTICULO Primero: Fijar el plan de compras al Fondo de Servicios Educativos de la Institución Educativa 
Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de San Carlos – Córdoba; para la vigencia fiscal 2020. Por la suma $ 
114.000.000 = Son Cientos Catorce Millones de Pesos Moneda Legal.    

 

De conformidad con el siguiente detalle: 

 
REMUNERACIÓN POR SERVICIOS 

TÉCNICOS 

SERVICIOS CONTABLE  
$ 11.000.000. RENDICIÓN DE CUENTAS 

SERVICIOS TÉCNICOS 

 
 

MANTENIMIENTO 
 
 

UNIDADES SANITARIAS  
 
$ 37.000.000. 

PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS  PC’S 

INFRAESTRUCTURAS  

INSTALACIONES Y REPARACIONES 

PINTURAS Y  MANO OBRAS  

 
 
 

COMPRA DE EQUIPOS 

TELEVISORES  
 
 
 
$ 20.000.000. 

VIDEO BEANG 

AIRES ACONDICIONES 

VENTILADORES 

VIDEO CÁMARA Y FOTOGRÁFICAS 

IMPRESORAS 

FOTOCOPIADORAS 

ACCESORIOS PARA EQUIPOS 

 
REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 

COMPETENCIAS CIENTÍFICAS  
 
$ 1.000.000. 

COMPETENCIAS CULTURALES 
COMPETENCIAS DEPORTIVAS 
COMPETENCIAS RECREATIVAS 

 
 
 
MATERIALES Y SUMINISTROS 

ARTÍCULOS DE ASEOS  
 
 
$ 40.000.000. 

ARTÍCULOS DE PAPELERÍAS 
MATERIALES DIDÁCTICOS 
MATERIALES PARA CONSTRUCCIÓN 
MATERIALES PARA LABORATORIOS 
OTROS MATERIALES 

 
IMPRESOS Y PUBLICACIONES 

DIPLOMAS, ACTAS Y CERTIFICACIONES  
$ 2.500.000. PENDONES, CARTELERAS  Y PROPAGANDAS 

AFICHES, VOLANTES Y PUBLICIDAD 

 
COMUNICACIÓN Y TRANSPORTES 

TRANSPORTES DE LOS EDUCANDOS  
$ 500.000. SISTEMAS DE INFORMACIÓN INTERNA 

OTROS TRANSPORTES Y COMUNICACIONES 



PAGO DE SEGUROS PÓLIZAS Y SEGUROS GENERALES $ 1.000.000. 

 
 
SERVICIOS PÚBLICOS 

SERVICIO DE AGUA  
 
$ 0. 

SERVICIO DE ENERGÍA 
SERVICIO DE TELEFONÍA 
SERVICIO DE INTERNET 

 
 
INSCRIPCIONES  A ACTIVIDADES 

COMPETENCIAS CIENTÍFICAS  
 
$ 0. 

COMPETENCIAS CULTURALES 
COMPETENCIAS DEPORTIVAS 
COMPETENCIAS RECREATIVAS 

 
 
GASTOS GENERALES 

GASTOS FINANCIEROS Y 4 X 1.000  
 

$ 1.000.000. 
COMPRA DE CHEQUERAS 
VARIOS E IMPREVISTOS 
OTROS GASTOS GENERALES 

TOTAL PLAN DE COMPRA 2020  $ 114.000.000. 

SON CIENTOS CATORCE MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL. 

ARTICULO Segundo: De conformidad con el artículo octavo (8) del decreto N° 337 de 1992. Queda prohibido al 
ordenador autorizar donaciones y subsidios con cargo a los recursos del fondo de servicios Educativos y contraer 
obligaciones sobre gastos no contemplados en este presupuesto.  
ARTICULO Tercero: Para efecto de compras y celebraciones de contratos se regirá con estricta sujeción a los 
establecido en el Decreto N° 337 de 1994. Y demás normas que lo modifiquen.  
ARTÍCULO Cuarto: El presente acuerdo, rige a partir de la fecha de expedición.  

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE  
Firmado en San Carlos – Córdoba a los 14 días del mes de noviembre de 2019. 

Integrantes del Consejo Directivo de la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro de San Carlos 
– Córdoba. 

 

                                                 
             Rector.           Docente. 

                                                                                                                  
               Docente.       Padre de Familia. 
 

                                    
                     Padre de Familia.          Estudiante. 

 
 

                                                                                                                   
Representante del Sector Productivo                         Egresado. 



INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

RELACIÓN DE FORMATOS Y SOPORTES QUE DEBE CONTENER LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

TIPO DE 

INFORME 
FORMATOS 

PRESENTÓ 

SI NO 

F
IN

A
N

C
IE

R
O

 

Ejecución Presupuestal de Ingresos X   

Ejecución Presupuestal de Gastos e Inversiones. X   

Informe Recursos de Tesorería X   

Informe Caja Menor X   

Informe Flujo de caja.  X 

Informe Garantía para el Manejo de Fondos y Bienes de la 
Entidad. 

X 
  

 Formato de Inventario de Bienes  X  

 
Informe Egresos. X 

 CONTRATACIÓN Informe Contratación X   

TALENTO 
HUMANO 

Informe del Talento Humano X   

Informe Contratación de Personal X   

Información General de la Entidad. X   

CONTABILIDAD Informe Saldos y Movimientos X   

GESTIÓN  
Informe Base de Datos Instituciones Educativas. X   

Informe Estudiantes. X   

AMBIENTAL Informe Proyectos Ambientales Educativos. X 

  

SOPORTES 

 
 Informe de Ejecución de los Recursos del Fondo de Servicios Educativos.  
 Resolución de Cierre Presupuestal (debidamente soportada). 
 Plan Anual de Adquisiciones  

 

CONTABILIDAD 

 Balance General 
 Nota de los Estados Financieros 
 Estado de Actividades Financieras, Económicas y Social. (comparativo)  

 

NOTA... Los estados, informes y reportes contables al representar la situación financiera, económica, social y 

ambiental, la actividad, el potencial de servicio y la capacidad para generar recursos de las entidades contables 
públicas, deben certificarse, mediante firma, por parte del representante legal de la Entidad, así como el contador 

público responsable de su preparación. 



OFICIOS Y CERTIFICACION 

 

EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL 

PERPETUO SOCORRO DE SAN CARLOS – CORDOBA. 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

 

 

 

 

La Rendición de Cuenta presentada a la Contraloría Departamental de Córdoba, 

corresponde a la vigencia fiscal 2020 

Para mayor constancia se firma en San Carlos a los 17 días del mes de febrero 
de 2021 

 

 
WILLIAN JOSE RAMOS MONTIEL 

RECTOR 
 

                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

San Carlos -Córdoba, 18 de febrero de 2021 

 
Doctor: 
OMAR DARIO LOZANO FLOREZ 

Contralor Departamental de Córdoba 
Montería – Córdoba 
 

 

Asunto: Entrega Rendición de Cuentas 2020 

Respetuosamente, la Institución Educativa Nuestra Señora del Perpetuo Socorro 

de San Carlos – Córdoba, le está haciendo entrega formal de la Rendición de 
Cuenta, correspondiente a la vigencia fiscal 2020, en material físico y magnético. 

Nota: Formato Caja Menor no se diligenció por que no se ha implementado caja menor el formato PRAES 
tampoco se diligencio debido a que no se ejecutaron estos proyectos.   

Le agradezco su atención. 

 

 

Cordialmente; 

 

 
WILLIAN JOSE RAMOS MONTIEL 

RECTOR 
 

 

 

 



 

 

 

 

                                                                                                                                                                                     

BALANCE 

 

LOS DINEROS INVERTIDOS EN LA INSTITUCION 

EDUCATIVA EN EL AÑO  2020 QUEDARON REFLEJADOS EN 

LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: 

 

 ENTREGA DE 8 MODULOS POR ESTUDIANTES EN EL TRANSCURSO DEL AÑO A 

1.265 ESTUDIANTES DE NUESTRA INSTITUCION EDUCATIVA. 

 COMPRA DE  FOTOCOPIADORA PARA LA IMPRESIÓN DE MODULOS. 

 COMPRA DE DOS COMPUTADORES PORTATILES. 

 COMPRA DE 100 SILLAS PARA ESTUDIANTES. 

 SERVICIO ARREGLO CEREMONIA DE GRADUACION  GRADO 11° 

 MANTENIMIENTO DE UNIDADES SANITARIAS. 

 SUMINISTROS DE ARTICULOS DE OFICINA Y ASEO. 

 SUMINISTRO DE EQUIPOS DE OFICINA Y ESTUDIANTES  

 MANTENIMIENTO DE AIRES, VENTILADORES, COMPUTADORES, IMPRESORAS 

Y FOTOCOPIADORA. 

 MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS. 

 SERVICIOS  CONTABLES. 

 MANTENIMIENTO DE SILLAS  ESCOLARES. 

 COMPRA DE POLIZA DE MANEJO. 

 PAGO SERVICIO DE INTERNET. 

 PAGO DE IMPUESTOS. 

 COMPRA DE  INSUMOS PARA LAS FOTOCOPIADORAS  E IMPRESORAS. 

 

 



EVIDENCIAS 

 



 

 



 



 

 

 

 

 

 



ENTREGA DE MODULOS A PADRES DE FAMILIA 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



ENTREGA DE MODULOS  

 

 

 



 

COMPRA   DE   FOTOCOPIADORA   

 

 
 



COMPRA  DE  COMPUTADORES  PORTATILES 

 

 

 

  



 

 

 



 

SERVICIO ARREGLO CEREMONIA DE GRADUACION  GRADO 11° 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



COMPRA DE  INSUMOS  PARA LAS FOTOCOPIADORAS  E 

IMPRESORAS. 

 
 

 



MANTENIMIENTO 

 

 

 



 

 
 

 
 



 

 
 

 

ARREGLO DE BATERIAS SANITARIAS  

 
 

 



 

MANTENIMIENTO DE AIRES 

 

 

 

 

MANTENIMIENTO VENTILADORES 
 

 



PODA DE ARBOLES, LIMPIEZA  Y RECOLECCION DE 

RESIDUOS SOLIDOS 

 

 

 


