
GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

REVISAR MANUALES DE

CONVIVENCIA

OFICIALES, NO

OFICIALES, 

EDUCACIÓN PARA

JÓVENES Y ADULTOS,

O UNIDADES/SEDES

DEL

SERVICIO DE

EDUCACIÓN INICIAL 

Solicitar manuales y

evaluaros

Se proriza los

establecimientos 

educativos que hayan

modificado PEI

Manuales 

requeridos/Manuales 

presentados

95% X X X X X X X X X MARIA 

YAZMINA 

HOYOS 

NADER

10.000 Administrativ

o, Logistico y

Economico

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

Revisión de

Manuales de

Convivencia de

los E.E.

BLANCA 

EUGENIA 

MARTINEZ 

ANGULO

ANUAL Acta de

Evaluación

Ajuste integral Urbana/ 

Rural 

25 E.E. E.E. Oficiales, E.E.

No Oficiales,

ETDH, Educación

para Jóvenes y

Adultos, 

Establecimientos 

Etno-educativos, o

Unidades/Sedes del

Servicio de

Educación Inicial

No aplica

CONTROL AL AUSENTISMO

LABORAL

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES

Realizar seguimiento al

cumplimiento del

calendario académico

Todos los E.E. Oficiales Numero de E.E. que

reportan/Total de

E.E. 

75% X X X X X X X X X X RECTORES 

Y/O 

DIRECTORES 

DE NÚCLEO

4.000 Logistico INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Sistematización 

al Seguimiento

del 

Cumplimiento 

del Calendario

Académico

MERY PIRELA 

DE RANGEL

BIMENSUA

L

Formato para

el Seguimiento

Cumplimiento 

del Calendario

Academico

Urbana/ 

Rural 

335 E.E. E.E. Oficiales No aplica

VERIFICACIÓN Y CONTROL A

ESTABLECIMIENTOS DE

EDUCACIÓN FORMAL PARA

JÓVENES Y ADULTOS

ESTABLECIMIENTOS 

DE EDUCACIÓN PARA

JÓVENES Y ADULTOS

Realizar verificación y

control sobre los

establecimientos 

dedicados a la prestación

del servicio para jóvenes y

adultos, garantizando el

cumplimiento de las

normas fijadas en la

Sección 3, Capítulo 5,

Título 3, Parte 3, del

Decreto 1075 de 2015. 

E.E. DE EDUCACIÓN

FORMAL PARA

JÓVENES Y ADULTOS

OFICIALES Y NO

OFICIALES

E.E. Visitados/ E.E.

Focalizados

100% X X X X X X X X X DIRECTORES

DE NUCLEO

EDUCATIVO

24.000 Administrativ

o, Logistico y

Economico

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Adoptar las

medidas 

correctivas y

sancionatorias 

pertinentes y

ordenar los

ajustes que

correspondan 

con base a la

normatividad 

vigente

SECRETARIO

(A) DE

EDUCACIÓN 

DEPARTAME

NTAL

ANUAL Actas de Visita

e Informes

Técnicos

Planes de

Mejoramiento y

Procesos 

Administrativos 

Sancionatorios 

Urbana/ 

Rural 

35 E.E. E.E. No Oficiales No aplica

ACOMPAÑAMIETO A

UNIDADES/SEDES DE SERVICIO

QUE PRESTAN SERVICIOS DE

EDUCACIÓN INICIAL

UNIDADES/SEDES DE

SERVICIO QUE

PRESTAN SERVICIOS

DE EDUCACIÓN

INICIAL

Implemantar procesos de

acompañamiento técnico

a las unidades/sedes de

servicio, además se

continuara con la

identificación de los

prestadores y de sus

unidades/sedes de

servicios de educación

inicial en el departamento

Actualización del Registro

Único de Prestadores de

Educación Inicial en el

RUPEI, con el objetivo de 

TODAS LAS

UNIDADES/SEDES DE

SERVICIO QUE

PRESTAN SERVICIOS

DE EDUCACIÓN INICIAL

Unidades/Sedes de

Servicio 

Visitadas/Unidades/S

edes de Servicio en

el  RUPEI

100% X X X X X X X X X DIRECTORES

DE NUCLEO

EDUCATIVO

24.000 Administrativ

o, Logistico y

Economico

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

identificar la

oferta pública y

privada de

educación inicial

en el territorio.

SECRETARIO

(A) DE

EDUCACIÓN 

DEPARTAME

NTAL

ANUAL Actas de Visita

e Informes

Técnicos

INSCRIPCIÓN 

EN EL RUPEI

Urbana/ 

Rural 

25 

Unidades/S

edes de

Servicio

Unidades/Sedes de

Servicio que prestan

Servicios de

Educación Inicial

No aplica

DEPURACION DEL SISTEMA DE

INFORMACIÓN DE EVALUACIÓN

INSTITUCIONAL Y TARIFAS DE

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

PRIVADOS DE PREESCOLAR,

BÁSICA Y MEDIA, EVI

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS NO

OFICIALES

Realizar visita de

Inspección y Vigilancia

con fines de control para

verificar, depurar y

actualizar la información

consignada por los

establecimientos 

educativos en el Sistema

de Autoevaluación EVI

Todos los E.E. No

Oficiales

E.E. Visitados/

E.E.No Oficiales

100% X X X X X X X X X DIRECTORES

DE NUCLEO

EDUCATIVO

24.000 Administrativ

o, Logistico y

Economico

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

Adopción de 

medidas 

correctivas y 

sancionatorias 

pertinentes y 

ordenar los 

ajustes que 

correspondan 

en los costos 

educativos 

aprobados con 

base en los 

registros de 

SECRETARIO

(A) DE

EDUCACIÓN 

DEPARTAME

NTAL

ANUAL Actas de Visita

e Informes

Técnicos

Planes de

Mejoramiento y

Procesos 

Administrativos 

Sancionatorios 

Urbana/ 

Rural 

30 E.E. E.E. No Oficiales No aplica

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD
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GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD

SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS

DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES

Realizar seguimiento a los

informes de rendición de

cuentas

E.E. Oficiales que no han

presantado renidición de

cuenta en la presente

vigencia

E.E. Visitados/E.E.

Focalizados  

100% X X X X X X X X X ÁREA 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA

5.000 Logistico y

Economicos 

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

Visitas a E.E.

educativo que no

hayan reportado

la rendidicón de

cuentas

FERNANDO 

ROSSI Y

JORGE 

CUELLAR

ANUAL Acta de Visita Trasnparencia 

en el manejo

de los recuros.

Urbana/ 

Rural 

35 E.E. Comunidad 

Educativa

No aplica

CONTROL NORMATIVO EN

ESTABLECIMIENTOS DE ETDH

ESTABLECIMIENTOS 

DE EDUCACIÓN PARA

EL TRABAJO Y EL

DESARROLLO 

HUMANO

Realizar visita de

Inspección y Vigilancia

con fines de control

Todos los ETDH E.E. Visitados/ E.E.

ETDH

100% X X X X X X X X X DIRECTORES

DE NUCLEO

EDUCATIVO

24.000 Administrativ

o, Logistico y

Economico

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

Cumplimiento de

lo establecido en

los actos

administrativos y

adecuada 

información en

el SIET

SECRETARIO

(A) DE

EDUCACIÓN 

DEPARTAME

NTAL

ANUAL Actas de Visita

e Informes

Técnicos

Planes de

Mejoramiento y

Procesos 

Administrativos 

Sancionatorios 

Urbana/ 

Rural 

30 E.E. ETDH No aplica

VERIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN

DE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS E.E.

QUE ATIENDE

POBLACIÓN 

INCLUSIVA

Hacer seguimiento a los

PIAR en los 27 municipios

no certificados

E.E. que atienden

población inclusiva

superior a diez

estudiantes

Numero de

establecimientos 

visitados/ sobre el

total de E.E.

focalizados

100% X X X X X X X X ÁREA 

COBERTURA

24.000 Logistico y

Economicos 

SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

Visitas a E.E.

educativo que no

hayan reportado

la rendidicón de

cuentas

ANGELA 

MARIA 

LENGUA 

MARTINEZ

ANUAL Actas de Visita

e Informes

Técnicos

Articulación de

los PIAR

Urbana/ 

Rural 

20 E.E. Estudiantes 

Inclusivos

No aplica

ORGANIZAR LOS FONDOS

ACUMULADOS DEL ARCHIVO DEL

ÁREA DE INSPECCIÓN Y

VIGILANCIA

OFICIALES, NO

OFICIALES, 

EDUCACIÓN PARA

JÓVENES Y ADULTOS,

O UNIDADES/SEDES

DEL

SERVICIO DE

EDUCACIÓN INICIAL 

Organizar en los fondos

acumulados del archivo

del Área de Inspección y

Vigilancia.

Doscientos cuarenta y

cuatro (244)

Establecimientos Oficiales

y No Oficiales

Número de

expedientes 

organizados/ 

Numero de

Expedientes Archivo

50% X X X X X X X X PAULA 

ANDREA 

MORALES 

SOTO, 

Secretaría de

Educación 

Departamental.

55.000 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA,

ADMINISTR

ATIVA Y

FINANCIER

A E

INSPECCIÓ

Seguimiento al

cumplimiento de

Actividades por

estrategia y

componente

PAULA 

ANDREA 

MORALES 

SOTO, 

Secretario de

Educación 

Departamenta

l.

ANUAL Informes de

Proyecto

Fondos 

acumulados 

del archivo del

Área de

Inspección y

Vigilancia 

organizados

Urbana/ 

Rural 

244 E.E. E.E. Oficiales, E.E.

No Oficiales,

ETDH, Educación

para Jóvenes y

Adultos, 

Establecimientos 

Etno-educativos, o

Unidades/Sedes del

Servicio de

Educación Inicial

NA
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GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD

VISITAS DE INSPECCIÓN Y

VIGILANCIA CON FINES DE

CONTROL A LOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

CON INDICIOS DE PRESUNTAS

IRREGULARIDADES EN LA

PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y

GESTIONES ADMINISTRATIVAS

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES Y NO

OFICIALES

CONSOLIDÓ

Realizar visitas de

Inspección y Vigilancia

con fines de control a los

Establecimientos 

Educativos con indicios de

presuntas irregularidades

en la prestación del

servicio y gestiones

administrativas

Doce (12)

establecimientos Oficiales

y No Oficiales de acuerdo

a quejas presentadas

Número de Visitas de

Inspección y

Vigilancia con fines

de control a los

Establecimientos 

Educativos con

indicios de presuntas

irregularidades en la

prestación del

servicio y gestiones

realizadas 

Doce 

(12) 

visitas

X X X X X X X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

12.800 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Evaluar con

fines de Control

la Prestación del

Servicio 

Educativo en

E.E. Oficiales y

Privados de

Educación 

Formal

EQUIPO DE

INSPECCION 

Y VIGILANCIA

SED

ANUAL Acta de Visita Informe 

Inspección y

Vigilancia con

fines de Control

-

Urbana -

Rural

12 E.E. Comunidad 

Educativa

NA

ASISTENCIA TÉCNICA A

ESTABLECIMIENTOS OFICIALES

DE PREESCOLAR, BÁSICA Y

MEDIA

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES

Realizar Reuniones de

Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos Oficiales

de prescolar, básica y

media

Veintisiete (27)

Secretarías de Educación

Municipal - 345

Establecimientos 

Educativos

Número Reuniones

de Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos 

Oficiales DE

PREESCOLAR, 

BÁSICA Y MEDIA

realizadas/Numero 

de reuniones

proyectadas

Tres (3)

Reunion

es

X X X X X X X X X X X EQUIPO SED

(COBERTURA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRATI

VA Y

FINANCIERA E

INSPECCIÓN Y 

VIGILANCIA)

5.000 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA,

ADMINISTR

ATIVA Y

FINANCIER

A E

INSPECCIÓ

N Y

VIGILANCIA

)

Reuniones de

Seguimiento

EQUIPO SED

(COBERTUR

A, CALIDAD

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRA

TIVA Y

FINANCIERA 

E 

INSPECCIÓN 

Y 

VIGILANCIA)

ANUAL Informe de

Avance

Informe de

Seguimiento y

Acompañamien

to

Urbana -

Rural

Veintisiete 

(27) 

Secretarías 

de 

Educación 

Municipal -

345 

Establecimi

entos 

Educativos

Comunidad 

Educativa

NA
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GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD

ASISTENCIA TÉCNICA A

ESTABLECIMIENTOS NO

OFICIALES DE Preescolar, Básica y

Media CON EL FIN DE SOCIALIZAR

LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y EN

ESPECIAL LO ESTABLECIDO EN

LA LEY 1269 DE 2008 Y EN LAS

DEMÁS LAS NORMAS QUE

REGULAN LOS COSTOS

EDUCATIVOS. 

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS NO

OFICIALES

Realizar Reuniones de

Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos No

Oficiales DE

PREESCOLAR, BÁSICA

Y MEDIA con el fin de

socializar la normatividad

vigente y en especial lo

establecido en la Ley

1269 de 2008 y en las

demás las normas que

regulan los costos

educativos.

Ciento ocho (108)

Establecimientos 

Educativos No Oficiales

Número de

Reuniones de

Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos No

Oficiales DE

PREESCOLAR, 

BÁSICA Y MEDIA

realizadas/Numero 

de reuniones

proyectadas

Tres (3)

reunione

s

X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

1.300 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Reuniones de

Seguimiento

EQUIPO DE

INSPECCION 

Y VIGILANCIA

SED

ANUAL Informe de

Avance

Informe de

Seguimiento y

Acompañamien

to

Urbana -

Rural

Ciento ocho

(108) E.E.

No Oficiales

Comunidad 

Educativa

NA

ASISTENCIA TÉCNICA A

ESTABLECIMIENTOS DE

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

EL DESARROLLO HUMANO CON

EL FIN DE ORIENTAR Y VERIFICAR

EL REPORTE VERAZ Y

OPORTUNO DE LA MATRÍCULA Y

DE LOS ESTUDIANTES

CERTIFICADOS POR ESTOS

ESTABLECIMIENTOS, EN EL SIET

ESTABLECIMIENTOS 

DE EDUCACIÓN PARA

EL TRABAJO Y EL

DESARROLLO 

HUMANO

Realizar el Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos de

Educación para El

Trabajo y el Desarrollo

Humano con el fin de

orientar y verificar el

reporte veraz y oportuno

de la matrícula y de los

estudiantes certificados

por estos

establecimientos, en el

SIET.

Ciento cuarenta y dos

(142) Establecimientos

Educativos de EPTDH

Número de

Reuniones de

Seguimiento y

Acompañamiento a

Establecimientos de

Educación para El

Trabajo y el

Desarrollo Humano

realizadas/Numero 

de reuniones

proyectadas

Tres (3)

reunione

s

X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

1.300 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Reuniones de

Seguimiento

EQUIPO DE

INSPECCION 

Y VIGILANCIA

SED

ANUAL Informe de

Avance

Informe de

Acompañamien

to

Urbana -

Rural

Ciento 

cuarenta y

dos (142)

E.E. de

EPTDH

Comunidad 

Educativa

NA

VISITAS DE INSPECCIÓN Y

VIGILANCIA A ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS FOCALIZADOS

COMO JORNADA ÚNICA 

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES 

FOCALIZADOS COMO

JORADA ÚNICA

Realizar visitas de

Inspección y Vigilancia a

Establecimientos 

Educativos focalizados

como Jornada Única

Veinte (20)

Establecimientos Oficiales

(Relación Plan de Visitas

2019)

Numero de Visitas de

seguimiento a

establecimientos 

focalizados como

Jornada 

Única/Establecimient

os focalizados como

Jornada Única

TREINT

A (30)

visitas

X X X X X X X X EQUIPO DE

JORNADA 

UNICA

13.400 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA,

ADMINISTR

ATIVA Y

FINANCIER

A E

INSPECCIÓ

N Y

VIGILANCIA

)

Verificar la

Implementación 

de la aplicación

del PEI

CAMILO 

MOLINA 

FLOREZ

ANUAL Informe de

Avance

Informe de

Gestión

Urbana -

Rural

Veinte (20)

E.E. 

focalizados 

con Jornada

Única 

Primera 

Fase

E.E. focalizados con

Jornada Única

NA
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GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD

DILIGENCIAMIENTO DE MATRICES

DE CALCULO DE NECESIDADES

PLANTA 

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES

Diligenciar Matrices de

Calculo de Necesidades

Planta

Trescientos siete (307)

Establecimientos 

Educativos Oficiales

Número de Matrices

de Calculo de

Necesidades Planta

diligenciadas/Numer

o de Matrices

proyectadas

Trescient

os siete

(307) 

Matrices 

diligencia

das

X X X X X X X X ANIBAL 

MARTIN 

ARROYO 

FRANCO -

FREDY 

MAURICIO 

MARTINEZ 

LOPEZ - LUISA

MORALES 

BORJA -

EDGAR 

SUAREZ

6.100 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA,

ADMINISTR

ATIVA Y

FINANCIER

A E

INSPECCIÓ

N Y

VIGILANCIA

)

Asesoría de

Inspección y

Vigilancia

ANIBAL 

MARTIN 

ARROYO 

FRANCO -

FREDY 

MAURICIO 

MARTINEZ 

LOPEZ -

LUISA 

MORALES 

BORJA -

EDGAR 

SUAREZ

ANUAL Formato 

Estudio 

Técnico

Estudio 

Técnico 

diligenciado

Urbana -

Rural

Trescientos 

siete (307)

E.E. 

Oficiales

E.E. de Preescolar,

Básica y Media

NA

REALIZAR INFORMES DE ESTUDIO

TÉCNICO A ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS OFICIALES

Establecimientos 

Educativos Oficiales

Realizar Informes de

Estudio Técnico a

Establecimientos 

Educativos

Trescientos veinte (320)

Establecimientos 

Educativos Oficiales

Número de Informes

Técnico de

Establecimientos 

Educativos 

realizado/Numero de

Establecimeintos 

Focalizados

320 

Informes 

Técnicos

X X X X X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

167.658 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Informes de

Estudios 

Técnicos de

Inspección y

Vigilancia

EQUIPO DE

INSPECCION 

Y VIGILANCIA

SED

ANUAL Formato 

Estudio 

Técnico

Estudio 

Técnico 

diligenciado

Urbana -

Rural

Trescientos 

veinte (320)

E.E. 

Oficiales

E.E. de Preescolar,

Básica y Media

Oficiales

NA

ACOMPAÑAMIENTO A MUNICIPIOS

QUE SE ENCUENTRAN EN

PROCESO DE CERTIFICACIÓN

DEL QUE TRATA EL CAPÍTULO 2

DEL DECRETO 1075 DE 2015

MUNICIPIOS NO

CERTIFICADOS

Acompañar a municipios

que se encuentran en

proceso de certificación

del que trata el capítulo 2

del Decreto 1075 de 2015.

Municipios de Cereté y

Tierralta

Número de

municipios en

proceso de

certificación 

acompañados/Munici

pios que han

solicitado 

acoompañamiento

Dos (2)

municipio

s 

acompañ

ados

X X X X X X X X X X EQUIPO SED

(COBERTURA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRATI

VA Y

FINANCIERA E

INSPECCIÓN Y 

VIGILANCIA)

9.800 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA,

ADMINISTR

Acompañamient

o municipios

EQUIPO SED

(COBERTUR

A, CALIDAD

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRA

TIVA Y

FINANCIERA 

E 

INSPECCIÓN 

ANUAL Acta de

Acompañamie

nto

Informe de

Acompañamien

to

Urbana -

Rural

2 Municipios

No 

Certificados

Municipios que se

encuentran en

proceso de

certificación del que

trata el capítulo 2 del

Decreto 1075 de

2015

NA

SEGUIMIENTO A LA

IMPLEMENTACIÓN DE LA

ORDENANZA 015 DE 2016, POR

MEDIO DE LA CUAL “SE CREÓ LA

FIGURA DE CONTRALOR

ESCOLAR EN CADA UNA DE LOS

ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

OFICIALES DEL DEPARTAMENTO

DE CÓRDOBA

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

OFICIALES

Realizar el seguimiento a

la implementación de la

Ordenanza 015 de 2016,

por medio de la cual “se

creó la figura de Contralor

Escolar en cada una de

los Establecimientos

Educativos oficiales del

Departamento de

Córdoba.

E.E. que no presenten

acta de elección de

Cotralor Estudiantil

Numero de

seguimiento/Establec

imientos omisivos

Un (1)

reporte

X X X X X X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

2.000 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

INSPECCIO

N Y

VIGILANCIA 

SED

Seguimiento a la

implementación 

de la Ordenanza

015 de 2016,

MERY PIRELA 

DE RANGEL

ANUAL Acta de

Elección

Planes de

Mejoramiento y

Procesos 

Administrativos 

Sancionatorios 

Urbana -

Rural

Trescientos 

siete (307)

E.E. 

Oficiales

E.E. de Preescolar,

Básica y Media

Oficiales

NA
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GOBERNACIÓN DE CÓRDOBA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEPARTAMENTAL

MATRIZ RESUMEN  POAIV 2019

E F M A M J J A S O N D

ACTIVIDADES 

DE CONTROL

DEPENDEN

CIA

RECURSOS

(MILES DE

PESOS)

OBJETIVO GENERAL:  Propender por el acceso a todos los niveles educativos, desde la implementación de la estrategia de cero a siempre hasta la de educación superior, garantizando el aumento de matrículas escolares, 

acompañado de acciones que permitan la permanencia y la calidad  educativa
COMPONENTES: EDUCACIÓN ARTICULADA AL DESARROLLO Y LA PAZ

TIPO DE

ESTABLECIMIENTOS 

A LOS QUE SE DIRIGE

LA ACCIÓN

ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS 

PRIORIZADOS

PROGRAMACION

INSTRUMENT

O

RESULTADO ETNIA

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES METAS TIPO DE

RECURSOS

N° DE

BENEFICA

RIOS

RESPONSABL

ES
CRONOGRAMA ZONA TIPO DE

BENEFICIARIOS 

RESPONSAB

LES

PERIODICI

DAD

ESTRATEGIAS DE 

ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

ASOCIACIONES, LIGAS, 

FEDERACIONES O 

CONFEDERACIONES DE 

PADRES DE FAMILIA 

OFICIALES, NO

OFICIALES, 

EDUCACIÓN PARA

JÓVENES Y ADULTOS,

O UNIDADES/SEDES

DEL

SERVICIO DE

EDUCACIÓN INICIAL 

Implementar 

Estrategias de 

acompañamiento a las 

asociaciones, ligas, 

federaciones o 

confederaciones de 

padres de familia 

TODOS LOS E.E. QUE

TENGAN 

ASOCIACIONES, LIGAS,

FEDERACIONES O

CONFEDERACIONES DE

PADRES DE FAMILIA 

Numero de

Asociaciones 

Acompañadas/Nume

ro Registradas

Un (1)

informe

X X X X X X X X EQUIPO DE

INSPECCION Y 

VIGILANCIA 

SED

5.000 Logistico SECRETARI

A DE

EDUCACIO

N 

DEPARTAM

ENTAL

REUNIONES 

CON LAS

ASOCIACIONES

EQUIPO DE

INSPECCION 

Y VIGILANCIA

SED

ANUAL Actas de

Reunión, 

Listados de

Asistencia

Acciones de

seguimiento

Urbana -

Rural

Asociacione

s, Ligas,

Federacione

s o

Confederaci

ones de

Padres de

Familia

Padres de Familia NA

VISITAS DE A ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS CON BAJO ÍNDICE

EN LAS PRUEBAS SABER - ISCE-

OFICIALES, NO

OFICIALES, 

EDUCACIÓN PARA

JÓVENES Y ADULTOS

Y ETNO-EDUCATIVOS

Realizar visitas de a

Establecimientos 

Educativos con bajo Índice 

en las Pruebas Saber -

ISCE- 

Cinco (5)

Establecimientos 

Educativos Oficiales - Por

definir de conformidad a

disponibilidad 

presupuestal de viáticos

Número de Visitas a

los Establecimientos

Educativos con bajo

Índice en las Pruebas 

Saber -

ISCE/Numero de

Establecimientos 

Educativos

Cinco (5)

visitas

X X X X X X X EQUIPO SED

(COBERTURA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRATI

VA Y

FINANCIERA E

INSPECCIÓN Y 

1.660 Humano, 

Financiero, 

Técnicos y

Logísticos

EQUIPO 

SED 

(COBERTU

RA, 

CALIDAD 

EDUCATIVA

, 

PLANEACIÓ

N 

EDUCATIVA

, JURÍDICA, 

Seguimiento a

las Acciones

realizadas.

EQUIPO SED

(COBERTUR

A, CALIDAD

EDUCATIVA, 

PLANEACIÓN 

EDUCATIVA, 

JURÍDICA, 

ADMINISTRA

TIVA Y

FINANCIERA 

E 

ANUAL Actas de

Reunión, 

Listados de

Asistencia

Planes de

Mejoramiento y

Procesos 

Administrativos 

Sancionatorios 

Urbana -

Rural

Cinco (5)

E.E. 

Oficiales

E.E. Oficiales, No

Oficiales, Educación

para Jóvenes y

Adultos, 

Establecimientos 

Etno-educativos,

NA
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Se pondera de conformidad a los logros presentados en cada una de

las actividades programadas y los logros obtenidos.

.

HUGO TELLEZ POVEDA
Profesional Especializado 
Inspección y Vigilancia 
Secretaria de Educación Departamental

Proyecto: Alexis Lakah Puente
                Profesional Universitario
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