INSTITUCION  EDUCATIVA “VILLA ESTHER” 
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Municipio de Puerto Escondido – Córdoba

                  Reconocimiento Oficial del grado transición o grado Oº  del nivel preescolar 

De               Educación Básica mediante Resolución Nº 001414 del 20 de septiembre del año 2002

Aprobado por Resolución Nº 000018 del 30 de Enero del año 2009

Secretaría de Educación y Cultura del Departamento

DANE: Nº 223574000253.

                                                                     NIT: Nº 900264398 - 3


Puerto Escondido, Febrero 28  de 2018
Licenciado.
JULIO CESAR MONTIEL CASTRO
Secretario de Educaciòn Departamental

Gobernaciòn de Còrdoba,  Piso 5º.

Monteria.
Referencia: Entrega del informe de gestión  y rendición de cuentas 2017 en   la Institución educativa Villa Esther.
Cordial saludo, le estoy haciendo entrega de los siguientes documentos:
1. informe de gestión  y rendición de cuentas 2017 en   la Institución educativa Villa Esther 
Agradeciendo la atención,
Atentamente, 
                                                                  ..
ING. EDWIN CEBALLOS FUENTES.

CC. 73.117.894 C/gena

DIRECTOR I.E VILLA ESTHER
Cel. 3117422621
Correo: ee_22357400025301@hotmail.com
INSTITUCION EDUCATIVA VILLA ESHER

INFORME DE GESTION Y RENDICION DE CUENTAS 2017

	NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
	INSTITUCION EDUCATIVA VILLA ESTHER

	DIRECCION
	CORREGIMIENTO DE VILLA ESTHER-PUERTO ESCONDIDO

	TELEFONO
	3117422621

	NIVELES DE OFERTA EDUCATIVA
	PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA

	CALENDARIO
	A

	NATURALEZA
	OFICIAL

	CARÁCTER
	MIXTO

	JORNADA
	MAÑANA

	ZONA
	RURAL

	DANE
	223574000253

	NIT:
	900264398-3

	PEI:
	0301-516

	PROPIETARIO:
	GOBERNACION DE CORDOBA

	NOMBRE DEL RECTOR:
	EDWIN CEBALLOS FUENTES

	RESOLUCION DE APROBACION:
	0014141 DE SEPTIEMBRE 20 DE 2002

	RECONOCIEMIENTO OFICIAL DE LOS GRADOS 6° A 9°
	Resolución 000018 de Enero 30 de 2009

	RECONOCCIMETO COMO INSTITUCION EDUCATIVA
	Resolución 288 de julio 14 de 2011

	CORREO INSTITUCIONAL
	ee_22357400025301@hotmail.com

	WEB
	www.cevies.wikispaces.com

	SEDES:
	VILLA ESTHER Y BUENAVENTURA

	INDICE SINTETICO DE CALIDAD 
	Primaria (8,16) y Secundaria (5,61)

	NUMERO DE DOCENTES A DIC 31 DE 2017
	9

	DIRECTIVOS DOCENTES
	1

	DOCENTES FALTANTES
	0,45

	
	


CONTEXTUALIZACIÓN
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El corregimiento de Villa Esther está ubicado en la parte nororiental del municipio de Puerto Escondido, conformado por las veredas de Arroyo Arena mangle, Buenaventura, El Líbano, La Unión, Molino Rojo, Nueva Sorpresa y Rio Seco. Cuenta con 2500 habitantes aproximadamente de estos 132 son educandos de la Institución educativa Villa Esther en los niveles preescolar, (transición) básica primaria, básica secundaria.
La población deriva su sustento de actividades agrícolas y ganaderas, pero la gran mayoría de estas personas devengan su sueldo del jornal que se ganan en las fincas circunvecinas.
Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: 100%

Porcentaje de estudiantes pertenecientes a  poblaciones vulnerables beneficiadas con el programa de alimentación escolar, complemento alimenticio: 100%

INFORME DE EJECUCION DE RECURSOS VIGENCIA 2017.

El suscrito Rector de la Institución Educativa Villa Esther del Municipio de Puerto Escondido, Córdoba presenta la ejecución de los recursos de la vigencia fiscal 2017 los cuales fueron invertidos.

La Institución Educativa para la vigencia 2017 contó con prepuesto definitivo de ingresos por valor de Trece Millones novecientos cinco mil doscientos setenta y ocho  pesos (13.905.278) y un presupuesto real recaudado por valor de 13.855.278 representado así:

Ventas de servicios educativo                                                  200.000

Excedente del ejercicio

               221.326      

Transferencias de conpes 

          13.433.952
Total Ingresos   

          13.855.278

Los gastos están representados en los rubros que a continuación detallamos:


Comisiones Honorarios y Servicios: se contrató un contador para que organizara la contabilidad de la Institución y presente los informes financiero trimestral a la secretaria de educación y el informe final para el ente de control por valor de un millón quinientos mil pesos ($1.500.000)

Materiales y Suministros: adquisición de bienes y servicios para el funcionamiento de la Institución Educativa por valor de   Tres millones de pesos ($3.000.000)

Mantenimiento: Mantenimiento de la Infraestructura Educativa Villa Esther, Por valor de Cuatro   millones  setecientos veintitrés mil novecientos cincuenta y dos  pesos ($4.723.952)

Servicios Públicos: Pago de servicio de Internet Edatel, por valor de Ciento Ochenta y cuatro mil doscientos noventa y seis pesos ($184.296)

Impresos y Publicaciones: Suministro de diarios de campo, libro autocontrol de asistencia docentes, libro de matriculas, asistencia ríos, por valor de Quinientos mil pesos ($500.000)

Seguros Generales: Adquisición de póliza de manejo de los recursos por parte del Rector por valor de ciento treinta mil pesos ($130.000)

Eventos Culturales: Suministro de materiales para la actividad cultural y deportiva en la Institución Educativa por valor de Dos millones de  pesos ($2.000.000)

Compra de equipos: La inversión realizada de este rubro fue suministro de Electrobomba, reflectores, mantenimiento de equipos portátiles y impresoras,  por valor de Un Millón setecientos treinta y cinco  mil   pesos ($1.735.000)

Gastos financieros: Están representado en los gastos financieros por valor de Cincuenta y cinco mil cuarenta y nueve   pesos ($55.049)
INGRESOS 2017
[image: image2.emf]GRUPO SUBGRUPO ADICION REDUCCION  

TOTAL RECAUDADO 

(2)

PORCENTAJ

E 3= (2/1)

4305 430501 VENTAS DE SERVICIO EDUCATIVO 250.000                250.000               200.000                    80,0% 50.000        20%

3100 311101 RECURSO DE BALANCE 221.326        221.326               221.326                    -             

440002 TRANSFERENCIA NACIONAL DEL COMPES 14.000.000           566.048      13.433.952          13.433.952               100,0% -              0

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

-                       

14.250.000 221.326 566.048 13.905.278 13.855.278 99,6% 50.000 20,0%

CODIGO

NOMBRE

TOTAL

MODIFICACIONES

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO (1)

 PRESUPUESTO 

INICIAL  

% SALDO POR 

RECAUDAR 5= 

(4/1)

SALDO POR 

RECAUDAR 

(4)

TOTAL RECAUDOS

RUBRO PRESUPUESTAL


GASTOS 2017
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GRUPO SUBGRUPO

51 511111 COMISIONES HONORARIO Y SERVICIOS 1.500.000 1.500.000 1.500.000 100,0% 0 0,0% 1.500.000 1.500.000 100,0% -                    

51 511114 MATERIALES Y SUMINISTROS 3.290.000 290000 3.000.000 3.000.000 100,0% 0 0,0% 3.000.000 3.000.000 100,0% -                    

51 511115 MANTENIMIENTO 5.000.000 276048 4.723.952 4.723.952 100,0% 0 0,0% 4.723.952 4.723.952 100,0% -                    

51 511117 SERVICIOS PUBLICO 200.000 200.000 184.298 92,1% 15.702 7,9% 184.298 184.298 100,0% -                    

51 511121 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 500.000 500.000 500.000 100,0% 0 0,0% 500.000 500.000 100,0% -                    

51 511125 SEGUROS GENERALES 150.000 19100 130.900 130.900 100,0% 0 130.900 130.900 -                    

51 511136 EVENTOS CULTURALES 2.000.000 2.000.000 2.000.000 100,0% 0 0,0% 2.000.000 2.000.000 100,0% -                    

51 511190 OTROS GSATOS GENERALES 1.550.000 221.326 30900 1.740.426 1.735.000 99,7% 5.426 0,3% 1.735.000 1.735.000 100,0% -                    

58 580590 GASTOS FINANCIEROS 60.000 60.000 55.049 91,7% 4.951 8,3% 55.049 55.049 100,0% -                    

14.250.000 0 0 221.326 616.048 13.855.278 13.829.199 99,8% 26.079 0,2% 13.829.199 13.829.199 100,0% -                    

TOTAL 

COMPROMISO

S PAGADOS

SALDO X 

COMPROMETER

RUBRO 

PRESUPUESTAL

%  DE 

COMPROMISOS 

PAGADOS

OBLIGACIONES

COMPROMISOS 

POR PAGAR

% DE SALDOS 

POR 

COMPROMETER

ADICION REDUCCION

CONTRACREDIT

OS

MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS

NOMBRE

APROPIACION TRASLADOS 

TOTAL

CODIGO 

 CREDITOS INICIAL


CONTRATACION DE PROFESIONAL DE APOYO- CONTADOR

[image: image4.emf]No. 

NOMBRE DE LA 

PERSONA CONTRATADA 

NIT O CEDULA OBJETO DEL CONTRATO

FECHA DE 

INICIO

FECHA FINAL

FECHA DE 

LIQUIDACIÓN

DEPENDENCIA 

ADSCRITA

INTERVENTOR Y/O 

SUPERVISOR

VALOR DEL 

CONTRATO

VALOR 

PAGADO DEL 

CONTRATO

PLAZO DE 

EJECUCION

FREDY JOSE GONZALEZ MEZA 78.321.362

ELABORACION DEL 

INFORME FINANCIERO Y 

CONTABLE ACTUALIZAR 

LOS LIBROS 

REGLAMENTARIO DE 

CONTABILIDAD

20/10/2017 20/12/2017 12/02/2018 RECTORIA RECTOR 1500000 1500000

2 MESES 


INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

[image: image5.emf]DOMICILIO ENTIDAD DOMICILIO ENTIDAD

REPRESENTANTE LEGAL

EDWIN CEBALLOS FUENTES

73.117.894 San Pelayo

Villa Esther, 

Puerto 

Escondido

3117422621 3117422621

ee_22357400025301@h

otmail.com

CONTROL INTERNO

TESORERO NUDYS WILCHEZ 26153950

San Luis de 

Sevilla

3106354579

CONTADOR

JEFES DE OFICINAS (Secretarios)

DIRECCION TELEFONO FIJO-CELULAR

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA E-MAIL INSTITUCIONAL


INFORME DE TALENTO HUMANO

[image: image6.emf]EN CARRERA 

ADMINISTRATIVA

PROVISIONALIDAD

LIBRE 

NOMBRAMIENTO

AREA 

MISIONAL

AREA 

ADMINISTRATIV

A

CANTIDAD DE 

PESONAL  

VINCULADO

CANTIDAD DE 

PERSONAL 

DESVINCULAD

O

ASISTENCIAL

TÉCNICO 1

1

1

1 1

PROFESIONAL 3 5

8

8

8 8

ASESOR

DIRECTIVO 1

1

1

1 1

TOTALES 5 5 0 10 0 10 10 10 0

TIPO DE NOMBRAMIENTO

DENOMINACION 

DEL CARGO

TOTAL FUNCIONARIOS

PLANTA 

AUTORIZAD

A

PLANTA 

OCUPAD

A

MOVIMIENTO DE PERSONAL


INFORME DE ESTUDIANTES 2017

[image: image7.emf]Transporte 

Desayuno ó 

Refrigerio

Almuerzo

Primaria 85 90 85 82 2 1 0 84

Secundaria 58 60 58 49 6 3 0 55

Media

Total 143 150 143 131 8 4 0 139 0

TOTAL Nº DE

ESTUDIANTES 

(PRINCIPAL + SEDES

ADSCRITAS)

NIVEL DE 

EDUCACION

CUPOS PROYECTADOS 

PARA ESTUDIANTES 

(2017)

MATRICULA 

INICIAL (2017)

APROBADOS  REPROBADOS



DESERTORES



ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON


CALIDAD EDUCATIVA

La Institución Educativa Villa Esther, obtuvo un índice Sintético de calidad ISCE en primaria de 8,16 y en Básica secundaria de 5,61, posicionándose con el mejor ISCE promedio del Municipio de Puerto Escondido.
Actualmente se cuenta con 5 docentes en básica secundaria y 3 docentes en básica primaria que atienden 6 grupos en la sede principal, y un docente en la sede Buenaventura que atiende 4 grados, bajo la modalidad de escuela nueva.
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INNOVACION Y PERTINENCIA

Número de estudiantes promedio por Tabletas Digitales  en el establecimiento educativo: 100%

Porcentaje de matrícula con acceso a internet: En la sede principal: 100%

Porcentaje de matrícula con acceso a internet: Sede Buenaventura : 0%

MODELO DE GESTION

Porcentaje de ejecución de los recursos de los fondos de servicios educativos por concepto de gasto : 99.6%
QUE SE LOGRO?

Construcción, socialización y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento 2017

Implementación de acciones para mejorar resultados Pruebas SABER 2017

Socialización a todos los estamentos de la comunidad educativa del Manual de Convivencia.
Construyendo capacidades con el uso de las TIC, para implementar proyectos de investigación con el fin de fortalecer la capacidad institucional para la investigación y el uso de las TIC.

Gestión y consecución con la administración municipal del mantenimiento de andenes para protección estructural de las aulas de básica secundaria.

Generación de un buen ambiente de trabajo
Trabajo permanente para dinamizar la gestión de aula.

Aplicación del índice de inclusión
Caracterización
de
los
estudiantes
por
medio familiar, económico, social y situación de vulnerabilidad
GESTION ACADEMICA
Reorganización de la asignación académica.
Implementación de los Planes de Mejoramiento a los estudiantes con dificultades aprobados por el Consejo Académico e introducidos en el SIEE

Implementación del
programa
Todos
a
aprender PTA y del
 Plan Nacional de lectura PNLE
Estimulo a la excelencia estudiantil.

Seguimiento a planes de estudio
Fortalecimiento del papel de los monitores en el uso adecuado de las tabletas.

 Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes de la institución el desarrollo de pensamiento, las competencias comunicativas, laborales, ciudadanas y valores, a través del desarrollo curricular
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Apoyo al Proyecto Plan Lector el cual pretende incentivar en los estudiantes de las dos sedes el amor por la lectura y la escritura

Adecuación y mantenimiento de plantas físicas de la   Institución.

Apoyo a la participación de grupos de danza y de   teatro de la institución en actividades culturales y deportivas
GESTION DE LA COMUNIDAD
Participación de los estudiantes en eventos culturales y deportivos  en otras Instituciones y municipios ocupando puestos destacados en estos concursos trayendo trofeos como galardón de sus presentaciones.

Empoderamiento del Comité de Convivencia como instancia mediadora de conflictos, estudio y análisis de casos críticos

Encuentros liderados por el Docente de Educación física con los núcleos familiares para fortalecimiento de la comunicación entre padres e hijos en actividades lúdicas y recreativas.

Las metas formuladas en nuestro Plan de Mejoramiento 2017 se alcanzaron en un 80%; esto se logró con el apoyo, compromiso y liderazgo del rector, del equipo de Gestión Directiva, de los diferentes  miembros  del Gobierno Escolar y de todos los actores de la comunidad educativa.

QUE SE PROYECTA A FUTURO
Aumento de cobertura en la sedes de la Institución.

Adecuación de la Infraestructura educativa.

Mejorar el Índice sintético de calidad educativa para el 2018.

Articulación,
en
la
práctica,
del
enfoque
metodológico y
el Modelo Pedagógico Transformador Afectivo.

Gestionar el grado decimo en la Institución.

ESFUERZO, RESPETO Y AMOR

I.E Villa Esther, Corregimiento de Villa Esther, Puerto Escondido- Córdoba

Correo Institucional: ee_22357400025301@hotmail.com

