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 MUNICIPIO DE MOÑITOS

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NARANJAL

Reconocimiento de carácter oficial según la Resolución  001256 de Noviembre 25 de 2014 para los 
niveles de Preescolar, Básica  y Media Académica y la Resolución 003248 de Noviembre 17 de 2015 que 
autoriza la ampliación del  Ciclo III, emanada de la Secretaria de Educación Departamental
DANE: 223500000413  - NIT: 900063419-7  

INFORME DE GESTION 2017
INFORME DE TRABAJO DE LOGROS Y DIFICULTADES EN EL 2017
GESTION ACADEMICA
En la Básica Primaria nos hemos mantenido en los rangos pruebas saber, durante el año escolar se trabajó en asocio con el PTA, se hizo la caracterización de los estudiantes de primaria en lectura y matemáticas, participando en dos simulacros Offline, simulacros escritos de las área de matemática y lenguaje, se están utilizando las cartillas del MEN en las dos áreas.
En grado noveno se hicieron simulacros de matemáticas, lenguaje, ciencias naturales y desde hace varios años se viene trabajando con pruebas de evaluación estilo icfes.

Grado 11, se contó con el apoyo del municipio de moñitos en una capacitación para que los estudiantes estuvieran en mejores condiciones, con textos guías para preparación de las pruebas icfes, de todas maneras no logramos puntajes altos, el mayor puntaje fue de 293.

Los proyectos transversales de tiempo libre, lecto escritura, cultura, ambiental, educación sexual se ejecutaron, los docentes lideres aportaron desde su experiencia, sim embrago hay problemáticas, durante el año escolar se casaron 2 niñas y desertaron. 

En la parte cultural se realizó la segunda semana cultural Bioambiental de la IE, muy buena participación de todos los grupos y sus docentes directores de grupo, en los temas propuestos Cultura, científico y lo deportivo.
La exigencia académica ha aumentado, por esa razón muchos estudiantes reprobaron el año escolar, sobre todo en el área de humanidades.  Hacerle entender a los estudiantes que nivelar no es repetir lo mismo es difícil, entender que es aplicar otras estrategias para los estudiantes que tienen niveles bajos.

El proyecto de vida, como estrategia en el área de valores se planteó para los grados de 6 a 11 y se inició en el grado 5.
Problemáticas que inciden en la gestión académica:

Falta de apoyo de los padres, hay unos niños en primaria y sexto que no los mandan todos los días, a pesar que se ha hablado con los padres no se mejora la situación.

El mal estado de las vías para el ingreso de los niños y docentes a la Institución Educativa, 
Se inició con una matrícula de 370, pero por cambios de vivienda y ciudad, matrimonios hemos tenido deserciones.
	GRADO
	MATRICULA INICIAL
	APROBADOS
	REPROBADOS
	DESERTORES
	TRASLADOS

	CERO
	18
	12
	0
	6
	0

	PRIMERO
	22
	13
	7
	 
	2

	SEGUNDO
	20
	15
	3
	 
	2

	TERCERO
	23
	18
	3
	2
	 

	CUARTO
	19
	14
	3
	0
	2

	QUINTO
	28
	22
	 6
	0
	 

	SEXTO
	42
	22
	13
	6
	1

	SEPTIMO
	37
	24
	10
	1
	2

	OCTAVO
	30
	27
	1
	2
	0

	NOVENO
	32
	28
	4
	
	

	DECIMO
	26
	22
	2
	
	2

	UNDECIMO
	16
	16
	0
	0
	0

	TOTAL
	313
	233
	52
	
	

	PORCENTAJE
	 
	74,46
	16,64
	5,43
	3,51


	GRADO
	MATRICULA INICIAL
	APROBADOS
	REPROBADOS
	DESERTORES
	TRASLADOS

	CERO
	8
	7
	0
	1
	 

	PRIMERO
	12
	8
	3
	 
	 1

	SEGUNDO
	4
	3
	1
	 
	

	TERCERO
	12
	12
	
	 
	

	CUARTO
	15
	13
	2
	 
	

	QUINTO
	9
	8
	
	 
	1

	TOTAL
	
	
	
	
	

	PORCENTAJE
	 
	85
	10
	1.67
	3.33


De la gestión administrativa y Financiera 
Se da cumplimiento en el cronograma de matrículas de los estudiantes.

Los gastos realizados en mantenimiento es lo más alto durante el 2017 ya que se hicieron cercados en concreto y malla eslabonadas nueva, así mimo se está adecuando un espacio como sala docente. 
Se rellenaron y nivelaron los patios de la IE, ya que están más bajos que la vía y se inunda con la lluvia.

Se hizo mantenimiento en energía, fotocopiadoras, aires, ventiladores

En el rubro de suministro se invirtió en papelería, elementos de aseo y deportivos.

Servicios de internet, entre otros.

	BENEFICIARIO
	CONCEPTO
	VALOR DE LA CUENTA A CANCELAR

	
	
	

	MANUEL RAMOS GENES
	Mantenimiento- Mano de obra 80 metros de cercado
	           3.500.000,00 

	NORBERTO BARRIOS DIAZ
	Mantenimiento-Soldadura 80 Metros
	           1.080.000,00 

	REMBERTO HERNANDEZ
	Honorarios-Contador
	           4.800.000,00 

	JOURLLEY ZULUAGA CASTAÑO
	Materiales y suministro Aseo, Papelería
	           2.987.900,00 

	EDATEL-UNE
	Servicios públicos-Internet
	               309.800,00 

	LUIS NEGRRETE CORREA
	Mantenimiento y arreglo fotocopiadoras
	           1.610.000,00 

	PREVISORA S.A.
	Seguros
	               196.350,00 

	EDATEL-UNE
	Servicio publico
	               287.665,00 

	LUIS CARLOS LOPEZ
	Mantenimiento-Organizar una cerca de 45 Mts en el costado sur de la IE, con puerta de salida.
	           1.590.000,00 

	ARRELIS PINTO ARCIRIA
	Materiales y suministro para cercado Naranjal arriba 30 Mts
	           3.094.340,00 

	FRANCISCO MARTINEZ
	Mantenimiento – Mano de obra cercado Naranjal arriba 30 Mts
	           1.800.000,00 

	LAURA MENDOZA HERNANDEZ
	Materiales y suministro de Portatil Oficina Rectoria
	           1.318.000,00 

	FARMAQUIMICOS TRIPE “A”
	materiales y suministro laboratorio
	               469.000,00 

	NAIDER MEZA
	Mantenimiento 53 ventiladores, pintados.
	           2.045.000,00 

	NORBERTO BARRIOS DIAZ
	Soldadura cercado Naranjal arriba 30 Mts y una puerta en tubos galvanizados de 4 mts.
	           1.300.000,00 

	UNE EDATEL
	servivioc publico
	               163.106,00 

	ASNEY ATENCIO
	Mantenimiento y arreglo de aires
	               881.600,00 

	Funcacultur
	Semana cultural
	           2.000.000,00 

	EDATEL-UNE
	servicio publico
	               206.181,00 

	Carlos Sanguino -De colegio
	Impresos diplomas
	               430.780,00 

	Marnedis Orozco
	Mantenimiento las dos baterías sanitarias
	           1.000.000,00 

	Víctor Moreno Núñez
	Adecuación sala docentes y relleno y nivelación patios en Naranjal abajo
	         10.541.100,00 

	EDATEL-UNE
	Servicio  publico
	               313.078,00 

	 
	 
	 

	TOTALES
	 
	41.923.900,00


Se mantiene el WIFFI con UNE, con la señal en malas condiciones.

Recursos Humanos: La IE cuenta con un equipo de un Directivo docente, 16 docentes y un tutor del PTA, en Básica Secundaria y Media tenemos los perfiles, hay la necesidad de un docente de Ingles.

No existe personal administrativo.

Recursos Físicos: La sede principal no cuenta con escrituras, contamos con 8 aulas en concreto, la sala de informática y 4 aulas provisionales, batería de baño y comedor que no cumplen estrictamente para atender los niños con almuerzo.

En la sede Naranjal arriba: Tiene 3 aulas de clase, una sala de informática, una cocina comedor y su batería de baños.

Recursos tecnológicos, contamos con 39 portátiles en buenas condiciones y 90 Tables, con las cuales se trabaja en las dos sedes. 
Gestión Comunitaria: 
Durante el año escolar se ha vinculado a los padres a varias actividades entre ellas tenemos:

Siempre Día E con los padres de familia, con buena participación.

Todos los directores de grupo han realizado reuniones extraordinarias para solicitar su apoyo en la parte académica.

Se socializó con los padres el tema de la violencia, todos los grupos de la IE expusieron los acuerdos para mejorar la convivencia.

Se realizó una actividad en asamblea con los estudiantes sobre la convivencia escolar.
Tenemos muchos problemas de disciplina con el uniforme, los cortes de cabello, juegos, usos de celulares, inasistencia a clases. Los docentes han hecho énfasis en sus grupos en los valores contemplados en el PEI como son la responsabilidad, solidaridad y el respeto.

Socialización con los estudiantes el manual de convivencia, sistema de evaluación, en dirección del PEI.
Gestión Directiva

La rectora se integra a las actividades Interinstitucionales que convocan el Departamento y Municipio, participación de las convocatoria del PTA.
Se ha gestionado el cercado de las dos sedes, en la Sec. De Educación Municipal, las escrituras de la sede principal, pero el municipio no priorizó recursos para infraestructura para la institución.

Durante el 2017 se eligió el gobierno escolar, todavía tienen limitaciones para reunirse autónomamente. El consejo directivo e funciona en un 70%.

Se realizaron asambleas generales de padres.
FOTOS DE SEMANA CULTURAL Y ALGUNAS ACCIONES REALIZADAS CON RECURSOS DEL COMPES, SE MUESTRA EL ESTADO DE COMEDOR Y COCINA.
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