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INSTITUCION EDUCATIVA EL SIGLO

MUNICIPIO: CIENAGA DE ORO

ENTIDAD TERRITORIAL: CORDOBA

CODIGO DANE: 223189001583

NIT: 812006345-9

DIRECCION: CORREGIMIENTO El SIGLO

NUCLEO: 42

NIVELES; PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA y MEDIA
GRADOS: DE PREESCOLAR A UNDECIMO GRADO

JORNADAS: MANANA, TARDE

NATURALEZA: OFICIAL

CARACTER: MIXTO

NUMERO DE AULAS: 34

NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES: 1.010

NUMERO PROMEDIO DE ESTUDIANTES POR AULA: 29,7

NUMERO DE DOCENTES: 45

COORDINADORES: 2

RECTOR: JOSE IGNACIO BURGOS DURANGO
ASPECTO LEGAL: RESOLUCION 06481 DE DIC. 28 DE 2000, 02070 DE
DICIEMBRE 9 DE 1999 Y 268 DE 2011.

RESOLUCION DE CONVERSION EN INSTITUCION EDUCATIVA: No. 001170
DE SEPTIEMBRE 20 DE 2002.

LEGALIZACION DE ESTUDIOS: RESOLUCIONES 000541 DE DICIEMBRE 12
DE 2005, 000161 DE JULIO 12 DE 2007 Y 268 DE JULIO DE 2011
CODIGO PEL: 132488



RENDICION DE CUENTAS

La rendicion de cuentas es el proceso en el cual las administraciones publicas del
orden Nacional y Territorial y los servidores publicos comunican, explican y
argumentan sus acciones a la sociedad" (MEN, 2007). La conforma el conjunto
de acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado
con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados
producto de su gestion y permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar

su desempeno.

En este sentido la rendicién de cuentas es un proceso de doble via en el cual
los servidores del Estado tienen la obligacion de informar y responder por su
gestion, y la ciudadania tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones

sobre las acciones adelantadas por la administracion.



REFERENTES PARA LA RENDICION DE CUENTAS

1. Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el manejo de los recursos

publicos y los proyectos presentados.

2. Documentos de politica: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo

Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento Institucional.

3. Marco Legal: Constitucion Politica, ley 115de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley
489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994,
Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010.



INSTITUCION EDUCATIVA EL SIGLO DE CIENAGA DE ORO

En la Institucion prevalecen las relaciones sociales vitales, de confianza, amistad,
verdad, respeto, dialogo, servicio, sencillez y participacién. Siempre sera un lugar
donde cada persona encuentre ayuda para responder al reto que impone una

sociedad con autonomia y libertad.

Se propone la participacion, el ejercicio de los derechos de cada persona vy el
respeto a los derechos de todos, creando conciencia de compromiso con los demas
y su realidad, con estructuras reales que hacen posible el compromiso de una

convivencia pacifica.

SEDES

1. SEDE PRINCIPAL: Nivel Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media.
Registro del DANE: 223189001583.

2. SEDE EGIPTO: Nivel Preescolar, Basica Primaria. Registro del DANE
223189001699.

3. SEDE EL BOBO: Nivel Preescolar, Basica Primaria. Registro del DANE
23189000226.

4. SEDE VENADO AMARILLO: Nivel Preescolar, Basica Primaria. Registro del DANE
223189000943.

5. SEDE EL SALADO: Nivel Preescolar, Basica Primaria. Registro del DANE
223189000404.



SIMBOLOS DE LA INSTITUCION

El Escudo

La Bandera




Filosofia

Contribuir a la formacion integral del educando con proyeccidn comunitaria,
teniendo en cuenta aspectos cientificos, sociales, culturales, ambientales y el

fortalecimiento en la practica de valores para que sea competente.

Mision

La Institucion Educativa Oficial El Siglo, de Ciénaga de Oro, Forma en
competencias a todos los nifios, nifias, jovenes y adultos para contribuir al

desarrollo sostenible y sustentable del entorno.

Vision

Para el afio 2020 la Institucion Educativa El Siglo, sera en el contexto municipal un
referente de calidad, reconocida por su capacidad formativa integral, creativa e
innovadora; para afrontar los cambios que exige la sociedad actual, siendo

competentes en un ambiente de paz y convivencia.



CIERRE DE BRECHAS

1. Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: 100%.

2. Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones vulnerables beneficiadas

con el programa de alimentacién escolar, programa de permanencia: 100%.



CALIDAD

1. Porcentaje de estudiantes que reprobaron el afio escolar en basica y media:
7,08%.

2. Porcentaje de desercion interanual en preescolar, basica y media: 2,42% vy

traslados para otras instituciones 1,84%.

3. Actualizacién de los planes de mejoramiento institucional y planes de estudios
para adecuarlo a los cambios y metas propuestas por el Ministerio de Educacion

Nacional.

4. Mejoramiento de los resultados de las pruebas saber 3°, 50 Y 9° Y 11 afio 2017,
para ello se llevaron a cabo estrategias pedagdgicas y didacticas con la
participacion de los docentes y el programa Todos a Aprender, ademas del uso de

resultados disponibles para mejorar los aprendizajes con resultados insuficientes.

5. Programa de mantenimiento preventivo y correctivo al 100% de los equipos de

cémputo.

6. Funcionamiento de los cinco (5) puntos Vive Digital para brindar servicios de

conectividad a la institucidn, a los estudiantes y a la comunidad en general.



INNOVACION Y PERTINENCIA

1. Numero de estudiantes promedio por computador portatiles en el

establecimiento educativo: 5

2. Porcentaje de matricula con acceso a internet en todas las Sedes de la

Institucion: 100% en convenio con el Departamento de Cérdoba.

3. Se cuenta con 2 tableros digitales, 1 video beam por sede y 1 video beam en

la sede principal para hacer mas interactivo el proceso de enseianza aprendizaje.



MODELO DE GESTION

1. Porcentaje de ejecucion de los recursos de los Fondos de Servicios Educativos

por concepto de gastos: 100%

2. Porcentaje de cumplimiento del Plan de mejoramiento institucional en cuantos

a las metas y acciones: 75%.

3. Actualizacion de software administrativo: 100%.



LOGROS GESTION DIRECTIVA

1. Resignificacion del Proyecto Educativo Institucional apoyado por la Gobernacion
de Cordoba en convenio con la CUN.

2. Actualizacion de software administrativo.

3. Reestructuracion, socializacion y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento
2017.

4. Mejoramiento de los resultados PruebasSABER2016, reflejado en el ISCE.

5. Programa de Mantenimiento y reparacion de Equipos de Computo.

6. Implementacion del Programa Todos A Aprender - Pionero.

7. Socializacion a todos los estamentos de la comunidad educativa de la
actualizacion del Manual de Convivencia, atendiendo a las disposiciones de la ley
1620 de marzo y Decreto 1965 de septiembre de 2013.

8. Apoyo al desarrollo de proyectos pedagdgicos como: Medio Ambiente,
Democracia, Educacién Sexual, Recreacion y Tiempo Libre.

9. Embellecimiento de todas la sedes con ornamentacion y pintura.

10. Generacion de un buen ambiente de trabajo.

11. Trabajo permanente para dinamizar la gestién de aula.



LOGROS GESTION ACADEMICA

1. Actualizacion curricular: Planes de area, planes de aula y proyectos pedagogicos
de acuerdo a los referentes de calidad.

2. Organizacion de la asignacién académica.

3. Implementacion de los Planes de Mejoramiento a los estudiantes con
dificultades aprobados por el Consejo Académico e introducidos en el SIE.

4. Apoyo al proceso pruebas SABER grado 3, 5, 9 Y 11°, a estudiantes y docentes
con material didactico pertinente.

5. Implementacion del programa Todos a aprender pionero.

6. Conformacion de equipos de areas con el fin de actualizar el plan de estudio y
apoyar a estudiantes con dificultades académicas.

7. Seguimiento a planes de estudio.

8. Participacion en eventos civicos y culturales.



LOGRO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1. Presentacién de informes contables y financieros a los diferentes 6rganos
de control y autoridades del orden municipal y departamental.

2. Prestacion de servicios de un profesional contador publico titulado para el
manejo de presupuesto, fondo de servicios educativos de acuerdo a normas
establecidas.

3. Mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica y tecnoldgica
de la Institucién Educativa.

4. Suministro de 150 sillas escolares para los estudiantes.

5. Suministro de servicio de fotocopias, anillados, laminados, registros académicos
y empastes de documentos en la Institucion.

6. Suministro de papeleria y Utiles para el buen funcionamiento administrativo de
la Institucion.

7. Suministro de elementos de aseo para el buen funcionamiento administrativo de
la Institucion.

8. Suministro de implementos deportivos en la Institucion.

9. Apoyo a la gestion para realizar la X jornada cultural, artistica y deportiva, con
el fin de proyectar la vida escolar a la comunidad en general.

10. Apoyo a la gestion para la realizacion de las diferentes actividades establecidas

en el Plan Operativo Anual.



LOGROS GESTION DE LA COMUNIDAD

1. Conformacion del Comité de Convivencia Escolar como ente para garantizar los
derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa.

2. Encuentros liderados por directivos docentes y docentes con padres y
estudiantes para fortalecer la formacion integral de los estudiantes.

3. Seguimiento de orientaciéon de los casos de los estudiantes remitidos por
problemas académicos y disciplinarios.

4. Desarrollo de acciones encaminadas a formular proyectos de vida por parte de
los estudiantes con asesoria de los directores de grupo.

5. Participacion de estudiantes en torneos internos y en los Juegos Supérate con
el Deporte.

6. Orientacion y desarrollo por parte de los docentes mediante acciones como

convivencia y charlas con estudiantes de grado 10 y 11.



PROYECCION A FUTURO

1. Aumento de cobertura en los diferentes niveles y sedes.

2. Articulacion de la propuesta pedagdgica con planes de aula.

3. Continuidad de la gestion para la consecucion de la adecuacion de espacios y
dotacion en todas las sedes.

4. Desarrollo de los proyectos de investigacion.

5. Ejecucion de las acciones del Plan de Prevencion de Riesgos.

6. Desarrollo del Plan de Lectura y Escritura con el apoyo del Programa Todos A

Aprender.

INSTITUCION EDUCATIVA EL SIGLO
BALANCE GENERAL

NIT. 812,006,345-9

Al 31 de Diciembre de 2017
(Cifra en Miles de Pesos)

COD. NOMBRE CUENTA COD. NOMBRE CUENTA PER. ANT.
1 ACTIVO 60.217|2 PASIVOS 1.929
ACTIVO CORRIENTE 1.946 PASIVO CORRIENTE 1.929
il EFECTIVO 1.946(24 OBLIGACIONES FINANCIERAS 0
1105 |CAJA 0{2401 | Sobregiros obtenidos 0|
1110__|BANCOS Y CORPORACIONES 1.946
14 DEUDORES 0[24 CUENTAS POR PAGAR 1.929
15 INVENTARIOS 0{25 OBLIGACIONES LABORALES 0
ACTIVO NO CORRIENTE 58.271|3 PATRIMONIO 58.287
16 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 58.271|32 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 58.287
1605 |TERRENOS 0
1640 |EDIFICACIONES 0[3208 |CAPITAL FISCAL 24.447
1660 |EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 0{3225 |RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 34.049
1665 |MUEBLES Y EQUIP DE OFIC. 55.924|3230 |RESULTADOS DEL EJERCICIO -209
1670 |EQU|POS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 2.905[3240 |SUPERAVIT PCR VALORIZACION 0
1675 |EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 0 0
1680 |EQUIPO DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERIA 0
1685 |DEPRECIACION ACUMULADA (CR) 558,
19 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 0
1999 |MUEBLES ENSERES Y EQUIP DE OFIC. 0
TOTAL ACTIVOS 60.217 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 60.217

T2l

JOSE BURGOS DURANGO
Representante Legal

Sl

ADRIANLO VILLADIEGO
Contadoyf Piablico T.P. 138811-7







ANEXOS

EJECUCION PRESUPUESTAL 2017. BALANCE GENERAL A 31 DE DICIEMBRE 2017
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL y AMBIENTAL
ESTADO DEL CAMBIO EN EL PATRIMONIO
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INSTITUCION EDUCATIVA EL SIGLO
ESTADO DE RESULTADOS
De Enero 1 al 31 de Diciembre de 2017
(Cifra en Miles de Pesos)

NOMBRE CUENTA
INGRESOS OPERACIONALES

VENTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS

COSTO DE VENTAS

COSTO DE VENTA DE BIENES
COSTO DE VENTA DE SERVICIOS
UTILIDAD BRUTA

GASTOS OPERACIONALES

DE ADMINISTRACION
PROVISIONES AGOTAMIENTO, AMORTIZACION

EXCEDENTE (DEFICIT OPERACIONAL)

OTROS GASTOS
OTROS GASTOS

EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO

\w‘lN\V\&\N\\hA

99.058

99.058

99.058

93.887
98.692
189

176

385
385

-209

JOSE BURGOS DURANGO
Representante Legal

<77

ADRIAN LOPEZ VILLADIEGO
Contador Publico T.P. 138811-7
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INSTITUCION EDUCATIVA EL SIGLO

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

COoD.

43

82

51
53

58

De Enero 1 al 31 de Diciembre de:
(Cifra en Miles de Pesos)

NOMBRE CUENTA
INGRESOS OPERACIONALES

VENTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS

COSTO DE VENTAS

COSTO DE VENTA DE BIENES
COSTO DE VENTA DE SERVICIOS
UTILIDAD BRUTA

GASTOS OPERACIONALES

DE ADMINISTRACION
PROVISIONES AGOTAMIENTO, AMORTIZACION

EXCEDENTE (DEFICIT OPERACIONAL)

OTROS GASTOS
OTROS GASTOS

EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO

e v

JOSE BURGOS DURANGO

Representante Legal
AVN\

>U-ﬂ_h’°7h\n° EZ VILLADIEGO
Contad Puablico T.P. 138811-T

2017 2016
99.058 107.110
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o o
99.058 107.110
98.881 96.6716
98.692 96.527
189 89
176 10.494

E:1: 1 o
385 0
-209 10.494




