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“Por medio de la cual se asignan unos cargos docentes a Establecimientos Educativos del
Municipio de Ayapel”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
En ejercicio de facultades legales y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No 000790 de fecha 29 de Diciembre de 2003, se adopté la planta
de cargos docentes, directivos docentes y administrativos de la Secretaria de Educacién
Departamental, quedando viabilizados 8.858 cargos docentes.

Que mediante Decreto No 0295 de fecha 19 de Marzo de 2009 se modificd el Decreto No
000790 de fecha 29 de Diciembre de 2003 en lo relacionado con la planta de personal
docentes y directivos docentes y se adoptaron 9413 cargos docentes.

Que la Direccion de Fortalecimiento a la Gestion Territorial del Ministerio de Educacion
Nacional, emitié concepto técnico favorable de viabilidad financiera No 2016-1E-045404 de
fecha 15 de Septiembre de 2016, en el cual se da aprobacion para la ampliacién de planta
de personal docentes del Departamento de Cérdoba, pasando de 9413 a 9800 cargos
docentes, representado en un aumento de 387 docentes de aula.

Que de conformidad con lo anterior, mediante Decreto N° 0074 de 13 de Octubre de
2017 se modifico el articulo primero del Decreto No 0295 de fecha 19 de Marzo de 2009,
en relacién al nimero de cargos docentes adoptados en la planta de personal docente de
la Secretaria de Educacion Departamental, quedando esta conformada por 9.800 cargos.

Que de acuerdo con lo manifestado, se hace necesario distribuir entre los
establecimientos educativos del Departamento de Cérdoba y de conformidad con el
analisis de la matriz de perfiles y los estudios técnicos realizados por el area de
inspeccién y vigilancia de la Secretaria de Educacion, los 387 cargos creados y adoptados
mediante Decreto 0074 de 13 de Octubre de 2017.

Que de conformidad con el analisis de la matriz de perfiles y el estudio técnico realizado
por el area de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacion Departamental,
existen necesidades de docentes en el Municipio de Ayapel, por lo que se distribuiran 28
cargos en este municipio, de la siguiente manera;

Estableciiniento Educativo Perfil Requerido N° de cargos

docentes necesarios
I.LE. Playa Blanca Ciencias Naturales Quimica i
Matematica 1
|.E. San Jerénimo Tecnologia e Informatica 1
Basica Primaria 5
|.E. Santo Tomas de Aquino il 'P_nmarla 4
Matematica 1
C.E. Cario Prieto M.atemétlca - 1
Ciencias Sociales 1
C.E. Cortezana Basica Primaria 1
I.E. Simon Bolivar Basica Primaria 1
LE. Sincelejito Lengua Casteliana L
Basica Primaria 1
Basica Primaria 3
I.LE. Cecilia Tecnologia e Informatica 1
Educacién Fisica i
Basica Primaria 2
C.E. Alfonso Lopez Ciencias Sociales 1
Matematicas 1
TOTAL 28
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“Por medio de la cual se asignan unos cargos docentes a Establecimientos Educativos del
Municipio de Ayapel”

Que para garantizar la prestacion del servicio educativa en el Municipio de Ayapel se hace
necesario proveer 28 plazas docentes arriba mencionadas.

Que en razén y merito a lo antes expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignese 28 cargos docentes adoptados mediante Decreto 0074
de 13 de Octubre de 2017, en el Municipio de Ayapel, de la siguiente manera:

N° de cargos
docentes necesarios

Establecimiento Educativo Perfil Requerido

I.E. Playa Blanca Ciencias Naturales Quimica

Matematica
Tecnologia e Informatica
Basica Primaria

|.E. San Jerénimo

Basica Primaria
Matematica

I.E. Santo Tomas de Aquino

Matematica

C.E. Cafio Prieto

Ciencias Sociales

C.E. Cortezana

Basica Primaria

|.E. Simén Bolivar

Basica Primaria

Lengua Castellana

I.E. Sincelejito = e
Basica Primaria
Basica Primaria
I.LE. Cecilia Tecnologia e Informéatica

Educacién Fisica

Béasica Primaria
Ciencias Sociales
Matematicas

C.E. Alfonso Lopez

g_x_xw_x_\m_x_u_\_\_\_\_x_bm_x_x_\

TOTAL

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos vacantes asignados en el articulo primero seran
provistos en periodo de prueba, en caso de que exista lista de elegibles por agotar o
mediante nombramientos provisionales hasta tanto se realice el concurso
correspondiente.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Monteria a Ios....m-'ﬂ MAR 7017 :

% :
ENRIQUE GUZ LACHARME

retario de Educaci epartamental

Maura Cogolln{l W
Profesional Universi

Lider de Talento Humano SED

Aprobé:

Revisé: Angela Mufioz Campillo

Profesional Especializado k icina Juridica SED

Fredy Martinez
Profesional Unidersitari

Planta SED

Proyecto:
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“Por medio de la cual se asignan unos cargos docentes a Establecimientos Educativos del
Municipio de Ayapel”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
En ejercicio de facultades legales y,
CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No 000790 de fecha 29 de Diciembre de 2003, se adoptd la planta
de cargos docentes, directivos docentes y administrativos de la Secretaria de Educacion
Departamental, quedando viabilizados 8.858 cargos docentes.

Que mediante Decreto No 0295 de fecha 19 de Marzo de 2009 se modificé el Decreto No
000790 de fecha 29 de Diciembre de 2003 en lo relacionado con la planta de personal
docentes y directivos docentes y se adoptaron 9413 cargos docentes.

Que la Direccion de Fortalecimiento a la Gestion Territorial del Ministerio de Educacion
Nacional, emitié concepto técnico favorable de viabilidad financiera No 2016-1E-045404 de
fecha 15 de Septiembre de 2016, en el cual se da aprobacién para la ampliacién de planta
de personal docentes del Departamento de Cérdoba, pasando de 9413 a 9800 cargos
docentes, representado en un aumento de 387 docentes de aula.

Que de conformidad con lo anterior, mediante Decreto N° 0074 de 13 de Octubre de
2017 se modifico el articulo primero del Decreto No 0295 de fecha 19 de Marzo de 2009,
en relacién al nimero de cargos docentes adoptados en la planta de personal docente de
la Secretaria de Educacién Departamental, quedando esta conformada por 9.800 cargos.

Que de acuerdo con lo manifestado, se hace necesario distribuir entre los
establecimientos educativos del Departamento de Coérdoba y de conformidad con el
andlisis de la matriz de perfiles y los estudios técnicos realizados por el area de
inspeccién y vigilancia de la Secretaria de Educacion, los 387 cargos creados y adoptados
mediante Decreto 0074 de 13 de Octubre de 2017.

Que de conformidad con el analisis de la matriz de perfiles y el estudio técnico realizado
por el area de Inspeccion y Vigilancia de la Secretaria de Educacion Departamental,
existen necesidades de docentes en el Municipio de Ayapel, por lo que se distribuiran 28
cargos en este municipio, de la siguiente manera;

Establecimiento Educativo Perfil Requerido N° de cargos
docentes necesarios

|.LE. Playa Blanca Ciencias Naturales Quimica 1
Matematica 1)

I.LE. San Jerénimo Tecnologia e Informatica 1
Basica Primaria 5

|.E. Santo Tomas de Aquino lI\BAaSIc;a 'P.nmana -
atematica 1

C.E. Cario Prieto M.atemahca - 1
Ciencias Sociales 1

C.E. Cortezana Basica Primaria 1

I.E. Simén Bolivar Basica Primaria 0

- - Lengua Castellana 1

LE Sesono Basica Primaria 1
Basica Primaria 3

I.E. Cecilia Tecnologia e Informatica 1
Educacion Fisica 1

Basica Primaria 2

C.E. Alfonso Lopez Ciencias Sociales 1
Matematicas 1
TOTAL 28

S\ Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 -28 Monterfa - Cérdoba
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“Por medio de la cual se asignan unos cargos docentes a Establecimientos Educativos del
Municipio de Ayapel”

Que para garantizar la prestacion del servicio educativa en el Municipio de Ayapel se hace
necesario proveer 28 plazas docentes arriba mencionadas.

Que en razén y merito a lo antes expuesto;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignese 28 cargos docentes adoptados mediante Decreto 0074
de 13 de Octubre de 2017, en el Municipio de Ayapel, de la siguiente manera:

Establecimiento Educativo Perfil Requerido N° de cargos

docentes necesarios
I.E. Playa Blanca Ciencias Naturales Quimica 1
Matematica 1
|.E. San Jerénimo Tecnologia e Informatica i
Basica Primaria 5
; Basica Primaria 4
|.E. Santo Tomas de Aquino Metariatea 1
. . Matematica 1
Gz, Cato Pacio Ciencias Sociales 1
C.E. Cortezana Basica Primaria 1
|.E. Simén Bolivar Basica Primaria 1
h e Lengua Castellana 1
LE. Smoeeyis Basica Primaria 1
Basica Primaria 3
|.E. Cecilia Tecnologia e Informatica 1
Educacién Fisica 1
Basica Primaria 2
C.E. Alfonso Lopez Ciencias Sociales 1
Matematicas i
TOTAL 28

ARTICULO SEGUNDO: Los cargos vacantes asignados en el articulo primero seran
provistos en periodo de prueba, en caso de que exista lista de elegibles por agotar o
mediante nombramientos provisionales hasta tanto se realice el concurso
correspondiente.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Monteria a los...."_"’B MAR 07

7

E GUZ LACHARME
etario de Educaci epartamental

Aprobé: Maura Cogollo /
Profesional Universitario

Lider de Talento Humano SED
rd
\ r
Revisé: Angela Mufioz Campillo " S /MWy
Profesional Especializado - Li fickha Juridica SED

Proyecté: Fredy Manln%
Profesional Unfversitari

Planta SED
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e REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA
MUNICIPIO DE AYAPEL
SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION Y DEPORTE
800096737-3

Ayapel, 01 de Febrero de 2017

Oficio N° 008 - 17

ABEL GUZMAN LACHARME
Secretario de Educacion Departamental
E 5 D

Respetado Doctor:

Por medio del presente le informamos que después de haber hecho un analisis de los oficios
y carga académica enviadas por los Rectores de la Zona Rural del Municipio de Ayapel.
donde reflejan las necesidades de Docentes, ya que el afio pasado funcionaron con Banco
de Oferente y este afio 2017 no va a funcionar si no con Docentes de SGP, por tal motivo
hacemos la distribucion donde hay mds prioridad de las 22 plazas Docentes que la
Secretaria de Educacion Departamental asigné para este Municipio y otras que han
liberado los Rectores por retiro forzoso y necesidades de servicio, quedando asi:

\/I ©). Instituciéon Educativa Santo Tomas de Aquino, vereda Cafio Barro necesita 05 -“\O{\
Docentes, 04 de Bésica Primaria y 01 de Area especifica Matematica. X
2°). Institucion Educativa Sincelejito, corregimiento Sincelejito necesitan 02 Docentes 01 -

\ de Basica Primaria y 01 de Docente de [.engua Castellana. &
3°). Institucién Educativa Cecilia, Corregimiento Cecilia necesita 05 Docentes, 03 de > O
Basica Primaria y 02 en Areas especificas asi; Educacion Fisica Recreacién y Deporte, 01
de Informatica, ¥

N\ .‘,'\

N 4°). Institucién Educativa Playa Blanca, Corregimiento de Playa Blanca necesita 01 B,

Docente de Quimica. ? &
"4 5°). Centro Educativo San Jerdénimo, vereda Cafio Pescado necesita 06 Docentes asi: 04 de >

Bésica Primaria y 02 de Bésica Secundaria en las Areas Matematica e Informatica. \

\-

-

y

o~
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6°). Institucion Educativa Cafio Prieto, Corregimiento el Totumo, necesita 02 Docente de
Basica Secundaria, 01 de Matematica y 01 de Ciencias Sociales.

7°) Centro Educativo Alfonso Lopez, Corregimiento Alfonso Lopez necesita 02 Docentes
01 de Concias Naturales y 01 de Basica Primaria.

Y 8°) Institucion educativa Simén Bolivar necesita un (1) docente Bésica primaria
9¢ IE Cortezana un ( 1) docente en Basica Primaria

Observacion: En el Municipio de Ayapel Cérdoba han trasladado a Docentes que hasta la
actualidad no han mandado los remplazos. por tal motivo solicitamos nos envien y ubiquen
donde lo estamos solicitando asi:

a)

b)

d)

€)

institucion Educativa Santo Tomas de Aquino, trasladaron a la Docente Edilsa
Curiel a La [E Pablo Sexto (traslado ordinario) hasta la presente no han mandado su
remplazo.
institucion Educativa Cecilia no han mandado el Docente por la comision del Lic.
Henry Llanos Garcia, el cual fue encargado de la Direccion del Centro Educativo
Alfonso Lopez, este Docente que deben mandar es del drea de Ciencias Naturales.
institucion Educativa Sincelejito, por Resolucion N° 0263 de fecha 24 de Junio de
2016, fue trasladado por convenio Interadministrativo el Docente Jorge Rangel
Ramirez del drea Tecnologia e informética hasta la presente nada de remplazo.
institucion Educativa Cafio Hondo, no han mandado el remplazo de Rocié Maleli
Cermefio Arrieta, la cual fue trasladada por enfermedad certificada por Salud
Ocupacional de Medicina Integral, de igual el remplazo de la Docente Derly lance
Cuadrado, no ha podido laborar més por sufrir un derrame cerebral que la mcapacito
definitivamente,
institucion Educativa Marco Fidel Suarez — Zona Urbana, liberd 02 plazas para
reubicadas en la Zona Rural, 01 de Basica Primaria que se ubicar4 en el CE Alfonso
Lopez y 01 de Matematica que se ubicaré en la IE Cecilia, ademas por retiro forzoso
Olga Sofia Barrera Mendoza de igual también la va a liberar el Rector de la
institucion, pasar esa plaza la [E Nuestra Sefiora del Rosario — Palotal.
institucion Educativa La Inmaculada libera a la Docente Mirella Martinez Marquez.
la cual cumplié retiro forzoso segin Decreto N° 0360 de fecha 2016, esa plaza se
debe ubicar en la IE Cafio Prieto en el drea de Matemética.
institucién Educativa Pablo Sexto, falta el remplazo del Docente Antonio Ramoén
Sierra Pérez, identificado con cédula de ciudadania N° 6.892.108, el cual paso a
ALCALDIA MUNICIPAL DE AYAPEL
DIR: Calle | 9° N° 03-153 Segundo Piso Barrio Centro- Tel: 770-50-51
Correo: http://www.educacion @ayapel-cordoba.gov.co/
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Coordinador por el Docente Guido German Navarro Hernandez, el cual fue
Encargado de la Direccion de la IE Cecilia (rural). El remplazo del Docente Orlando
Miguel Vergara Hoyos, identificado con cedula de ciudadania N° 15047539 de
Sahagtin, en el area de Educacion Fisica, fue traslado mediante Resolucion N° 0890
de fecha 28 de febrero 2016. El remplazo del Docente Edilberto Pefiaranda Manzur,
identificado con cédula de ciudania N° 15674610, fue trasladado a la IE Alianza
Para el Progreso de Paneta Rica.

h) institucién Educativa Popales, corregimiento Popales el remplazo de la Docente
Arleth Candelaria Cerra Lopez, la cual fue traslada a la [E Pablo Sexto.

Atentamente.

,/ ''''' ’n/—r—-—mr—‘ e .
: e /
AGBEIRO JOSE TORRES-VILORIA

Secretario Educacion Municipal
CC. Archivo

Proyectd: Sandy,~ )
Revisd. Albeiro. /) pe
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