
 

 

 

 

 

 

 

4. Identificar capacidad institucional: El Funcionario de Análisis Sectorial de 
la SED CÓRDOBA  y el Funcionario designado del Área de la SED 
CÓRDOBA, junto con su equipo de trabajo, identifican su disponibilidad de 
procedimientos, instrumentos y recursos humanos, económicos e 
institucionales adecuados para cumplir los objetivos y metas propuestos en 
el Plan de Desarrollo. 

 


