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;QUE ES LA RENDICION DE CUENTAS?

Es el proceso en el cual
la administracion publica
de orden nacional y
territorial y los servidores
publicos comunican,
explican y argumentan
Sus acciones a la
sociedad “MEN 2007”




PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DEL
INFORME

» Se realiza la rendicidon de cuentas bajo los
siguientes principios constitucionales:

v TRANSPARENCIA
v EFICIENCIA
v RESPONSABILIDAD
v IMPARCIALIDAD
v PARTICIPACION CIUDADANA
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¢ QUE CONTEMPLA LA RENDICION DE
- CUENTAS?

» 4 EJES TEMATICOS
1. CIERRE DE BRECHAS
2. CALIDAD
3. INNOVACION Y PERTINENCIA
4. MODELO DE GESTION
y también los logros de las areas de gestion escolar.




MARCO LEGAL DE LA RENDICION
DE CUENTAS

LEY 115 DE 1994 — LEY 715 DE 2001 - LEY 489 DE 1998 - LEY
1474 DE 2011 —LEY 80 DE 1993- LEY 1150 de 2007- - DECRETO
1510 DE 2013- DECRETO 4791 DE 2008- DECRETO 4807 DE-
2011

DECRETO 1860 del 94 y directiva ministerial N° 26 DE 2011
Ley 715 de 2001, Articulo 13, Parrafo 3.

El Rector o Director celebrara los contratos que hayan de pagarse
con cargo a los recursos vinculados a los Fondos, en las
condiciones y dentro de los limites que fijen los reglamentos.




Enfasis de Politica Enfasis de Politica

Educativa Educativa
CIERRE DE BRECHAS CALIDAD EDUCATIVA

Porcentaje Estudiantes = Alumnos con Tasa de Numero de % De Padres Resultados
de pertenecient necesidades desercion Educadores  de familia pruebas
estudiantes esa educativas intra-anual participando que saber
beneficiados poblaciones especiales en en el plan de participan en
con vulnerables  escolarizado preescolar formacion actividades
gratuidad que son S basica y programadas
beneficiarios media por el
de algun establecimie
programa nto
95.5% Bicicleta 60 15 5.97 % =6 LI
Desayunos 25 75 % 282
665
Almuerzos

457
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e LOGROS DE LAS AREAS DE GESTION
= ESCOLAR

AREAS DE Logros alcanzados
GESTION

DIRECTIVA

Se plasmo en mural la mision, vision, filosofia, escudo y

bandera de la Institucion( sede principal).

« Implementacion del modelo pedagogico constructivista -
humanista en los planes de clases.

« Aumento en la cobertura, se paso de 230 en 2015 a 270 en el
2016.

« Realizacion de simulacros de pruebas saber, mejorando en el
2016, reflejado en los resultados ISCE de 2017.

« Capacitacion a los docentes por Skipe en el manejo de la

plataforma de notas institucional.




ACADEMICA

ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Actualizacion de los planes de areas, incorporando los DBA.
Apoyo logistico y académico para mejorar los indices sintéeticos de
calidad.
Seguimiento efectivo del cumplimiento del horario para docentes y
estudiantes.

Analisis de los resultados académicos y disciplinarios en cada
periodo.

Apropiacion y seguimiento al cronograma de actividades anuales.
Solicitud ante la SED nombramientos de docentes, coordinadores,
secretaria, aseadoras y vigilancia.

Disposicion de los elementos y materiales requeridos para el
funcionamiento institucional.

Ejecucion presupuestal de acuerdo a las normas y concertaciones
con el Consejo Directivo.
Mantenimiento a la infraestructura.
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Enfasis de Politica Educativa

INNOVACION Y PERTINENCIA

Numero de
estudiantes
promedio por
computador en el
establecimiento
educativo

15.5

Porcentaje de
matricula con
acceso a internet

20%

MODELO DE GESTION

Porcentaje de
ejecucion de los
recursos de los
Fondos de
Servicios
Educativos por
concepto de
gastos.

100%

Porcentaje de
cumplimiento del
Plan de
Mejoramiento
Institucional

65%




INGRESOS

Transferencias
Municipales

Recursos del
Balance

Total Ingresos

62.819.582

8.000

62.827.582

VIGENCIA 2016

EGRESOS

Honorarios
Suministros
Mantenimiento
Seguros

Eventos Culturales
Servicios Publicos
Financieros

Total Gastos

Saldos
$ 97.447

INFORME DE EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LA

5.000.000
37.306.756
10.680.000

300.000
5.500.000
3.759.328

184.051

62.730.135




car2 EVIDENCIAS

Mantenimiento de infraestructura




Adecuacion sala de informatica
Sede San Rafael de Galan




Cerramiento
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Mantenimiento baterias sanitarias




Construccion de comedor escolar
Sede Barbascal




Comedor escolar




Jornadas culturales y deportivas
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VILLA FATIMA PRESE
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Jornadas de trabajos con docentes

———




Asamblea con padres de familia




Uso de las Tics



INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO POR:

ALONSO MEDINA FABRA
DIRECTOR

INSTITUCION EDUCATIVA VILLA CLARA
SAN BERNARDO DEL VIENTO
DANE: 223675000068
EMAIL: ee_22367500006801@hotmail.com
CEL. 3135776229
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