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INTRODUCCION 

 

La rendición de cuentas, como proceso fundamental del buen gobierno, ha venido 
cobrando particular importancia en la última década en el ámbito latinoamericano. 
En Colombia esta tendencia está plasmada en el Plan Nacional de Desarrollo 
2010- 2014 “Prosperidad para todos”, en el cual el Buen Gobierno constituye una 
política transversal de apoyo para alcanzar la prosperidad democrática. Es así 
como este documento establece que “Uno de los objetivos centrales del buen 
gobierno es implantar prácticas de transparencia en todas las esferas del Estado a 
través de esquemas efectivos de rendición de cuentas. Para esto, es necesario un 
trabajo colectivo entre todas las instituciones del Estado, de manera que éstas se 
sintonicen en perseguir y hacer seguimiento a un fin común; la prosperidad 
democrática.” 
En cumplimiento de lo anterior, el Ministerio de Educación Nacional, a través de la 
Dirección de Fortalecimiento a la Gestión Territorial, ha querido promover y 
fortalecer la rendición de cuentas del sector educativo mediante unas 
orientaciones que brinden a las secretarías de educación y a los establecimientos 
educativos una herramienta práctica que les permita comunicar y explicar a la 
comunidad educativa y a la sociedad en general, las acciones emprendidas para 
el mejoramiento de la educación. 
El documento 

En la institución educativa Sicara Limón se concibe el proceso de informe de 

gestión a la comunidad;  como el espacio donde la Directiva de la institución y los 

órganos interno de participación dan a conocer a la comunidad el estado en que se 

encuentra la institución educativa en cada una de las áreas de gestión escolar, 

dando a conocer los avances,  las dificultades, las acciones de mejoramiento y las 

proyecciones futuras. 
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MARCO NORMATIVO. 

 

 

- Constitución política de 1991, en los artículos 2,103 y 270 

 -Ley 136 del 1994, 115 de 1994 ,489 de 1998,617 de 2000, 715 de 2001, 1474 y 

1450 de 2011, y el decreto 4791 de 2008. 

En estas normas se establece la obligatoriedad por parte de todas las entidades y 

organismos de la administración pública, a desarrollar su gestión acorde con los 

principios de democracia participativa, en cuanto a  la formulación, ejecución, 

control y evaluación de los programas y proyectos institucionales. 
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OBJETIVO 

 
 
Promover y fortalecer la rendición de cuentas  mediante  una herramienta práctica  
que le permita a la Institucion Educativa Sicara Limón comunicar y explicar a la 
comunidad educativa las acciones emprendidas para el mejoramiento de la 
educación. 
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AREA DE GESTION DIRECTIVA 

PROCESOS 2016 ¿Qué se logró? Descripción de los logros o 
dificultades. ¿Cómo se hizo? 

¿Qué pensamos para 2017? 

1-
DIRECCIONAMIENTO 
ESTRATEGICO Y 
HORIZONTE 
INSTITUCIONAL 

Re significación del 
P.E.I. 

Realizando un análisis al plan de 
estudio acorde a las directrices del 
MEN en lo concerniente a integración 
curricular y derechos básicos de 
aprendizaje. 

Socializar con la comunidad 
educativa para que esta se apropie 
y participe activamente en el 
proceso de mejoramiento 
institucional 

2-GESTION 
ESTRATEGICA 

Se ha mejorado en la 
implementación de 
estrategias y 
herramientas para 
realizar todas las 
acciones institucionales 
Con referente a lo ideal 
esta de 100 en un 60% 

 La falta de recurso humano como  
administrativos y coordinadores es un 
factor determinante en la no 
consecución de los logros propuesto 
Se ha mejorado en la estrategia de 
convivencia escolar.  
 
 

Gestionar ante el ente territorial 
certificado (Departamento de 
Córdoba) el talento humano 
requerido para optimizar el 
funcionamiento en la Institucion. 

3-GOBIERNO 
ESCOLAR 

Se encuentra 
constituido como 
ordena la ley con 
referente a lo ideal está 
en un 90% de 100 

A pesar que se integra en el tiempo 
estipulado por la ley y se socializan las 
funciones de cada órgano, solo 
demuestra apropiación del consejo 
directivo y el consejo académico 

Socializar los reglamentos internos 
de cada órgano antes de sus 
elecciones  para que cada órgano 
pueda conformarse con personas 
con el perfil que se requiere.  

4-CULTURA Los Mecanismos de Se ha logrado dando  sentido, Abrir espacios de comunicación en 
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INSTITUCIONAL. comunicación, 
trabajo en equipo, 
reconocimiento de 
logros, 
identificación y 
divulgación 
de buenas prácticas se 
encuentran con 
referente a lo ideal está 
en un 70% de 100 

reconocimiento y legitimidad a 
Las acciones que realizan los 
miembros de la institución para 
alcanzar las metas  institucionales. 

el periódico mural, cartelera 
informativa y correos electrónicos 
para resaltar la buenas prácticas y 
afianzar la cultura del 
mejoramiento continuo 

5-CLIMA ESCOLAR Se requiere mas 
apropiación del manual 
de convivencia por 
parte de la comunidad 
educativa con referente 
a lo ideal está en un 
60% de 100 

El clima escolar que se vive en la 
Institución Educativa Sicara Limón es 
normal, las determinaciones no se 
toman aislada o separada de estey. 

Seguir socializando nuestro manual 
de convivencia para lograr la 
apropiación de la comunidad en la 
cultura de un mejoramiento 
continuo de nuestra convivencia 
escolar. 

6-RELACION CON EL 
ENTORNO 

La institución realiza 
esfuerzos para la 
integración con otros 
estamentos 
para cumplir 
su misión y lograr los 

 El Rector tiene el espacio y tiempo 
para gestionar con otros entes las 
necesidades prioritarias de la 
institución para la consecución de las 
metas institucionales. 

Coordinar alianzas con Padres de 
familia, autoridades educativas, 
otras instituciones, para cumplir la 
misión y lograr los objetivos 
específicos del PEI, fortaleciendo la 
cultura de mejoramiento continuo. 
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objetivos específicos 
del 
 PEI y el plan de 
mejoramiento con 
referente a lo ideal está 
en un 70% de 100 

 

 

AREA DE GESTION ACADEMICA 

PROCESOS 2016 ¿Qué se logró? Descripción de los 
logros o dificultades. 
¿Cómo se hizo? 

¿Qué pensamos para 2017? 

1-DISEÑO 
PEDAGÓGICO 
(CURRICULAR) 

 En cada área, 
asignatura, grado y 
proyectos, está 
determinado los 
aprendizajes de los 
estudiantes, el momento 
, los recursos a emplear, 
y la forma de evaluar los 
aprendizajes con 

Definir  los aprendizajes de 
los estudiantes en cada 
área, asignatura, grado y 
proyectos, el momento , los 
recursos a emplear, y la 
forma de evaluar los 
aprendizajes. 

Hacer seguimiento y control a los procesos 
pedagógicos del aula y al sistema de evaluación 
de los estudiantes en cada área para fortalecer el 
proceso de enseñanza-aprendizaje 
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referente a lo ideal está 
en un 90% de 100 

2-PRACTICAS 
PEDAGOGICAS. 

Estrategias didácticas 
para el desarrollo de 
áreas, asignaturas, 
proyectos y tareas 
escolares. 
 
. con referente a lo ideal 
está en un 60% 

.Restaurando  los planes  de 
aula y  de clase con los 
DBA.  

Continuar con la restructuración de los planes de 
aula y de clase teniendo en cuenta las ultimas 
versione de los DBA 

3-GESTION DE 
AULA 

Mejorar prácticas de 
enseñanza y aprendizaje 
en el aula,  planeación 
de clases y evaluación , 
con referente a lo ideal 
está en un 80% de 100 

Analizando la 
autoevaluación Institucional 
y el índice sintético de 
calidad  hemos diseñado 
planes de mejoramiento 
que permitan obtener un 
mejor resultado en las 
pruebas externas. 

Realizar seguimiento a los planes de 
mejoramiento para verificar si se están 
cumpliendo los objetivos propuestos en dichos 
planes. 

4-SEGUIMIENTO 
ACADEMICO 

Se ha mejorado en lo 
concerniente a la 
asistencia de los 
estudiantes, 
calificaciones, 

Analizando cómo afecta la 
inasistencia de los 
estudiantes en el proceso 
de enseñanza -aprendizaje, 
y planteando estrategias 

Seguir enfatizando en el seguimiento que permita 
la retroalimentación en   el proceso enseñanza - 
aprendizaje  para generar la cultura del 
mejoramiento continuo. 
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pertinencia de la 
formación recibida, 
promoción 
y recuperación 
de problemas de 
aprendizaje. 
con referente a lo ideal 
está en un 70%de 100 
85%de 100 
Promoción: 
 
1 –Preescolar 
24 = (88,88%) 
 
2- Primaria  
 158= (94,04%) 
 
3- Secundaria 
115=  (85,18%) 

 
4- Media 
 46= (90,19%) 

 

que permitan la 
permanencia de estos en el 
sistema educativo que le 
permita a la institución 
alcanzar los objetivos y 
metas propuestas. 
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REPROBADOS: 
 
1 –Preescolar 
0 (0%) 

 
2- Primaria  
8= (4,76 %) 
 
3- Secundaria 
11= (85,18%) 
 
4- Media 
1= (90,19%) 
 
DESERTORES. 
 
1 –Preescolar 
3 = (11.11 %) 
 
2- Primaria  
2= (1,19%) 
 
3- Secundaria 
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 9 = (6,66%) 
 
4- Media 
4 = (7,84%) 
 

 

 

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

PROCESOS 2016 ¿Qué se logró? ¿Cómo lo hicimos? ¿Qué pensamos para 2017? 
1-APOYO A LA GESTION 
ACADEMICA 

Se organizó y realizó el  
procesos de matrícula, 
boletines y carpetas 
de los estudiantes. para 
lograr un buen 
funcionamiento de la 
institución. con referente a lo 
ideal está en un 90%de 100 

Convenio con institutos a 
través de estudiantes que 
presentan su práctica en 
esta institución de manera 
voluntaria. 
 

Seguir los procesos organizativos  
para pro del mejoramiento continuo.  

2-ADMINISTRACIÓN DE 
LA PLANTA FÍSICA Y DE 
LOS RECURSOS 

Se ha logrado mejorar las 
condiciones de 
infraestructura, dotación para 
una adecuada prestación de 

Con el servicio social 
estudiantil hemos logrado la 
apropiación del 
embellecimiento de la 

Terminar  de diseñar y socializar los 
instrumentos de seguimiento y usos 
de los equipos y bienes de la 
institución. 
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los servicios se está 
implementando los 
instrumentos para el 
seguimiento y uso  de los 
espacios y de los equipos y 
recursos institucionales 
con referente a lo ideal está 
en un 70%de 100 

planta física y el consejo 
directivo apoya las 
iniciativas encaminadas a 
lograr este propósito. 

3-ADMINISTRACIÓN DE 
SERVICIOS 
COMPLEMENTARIOS 

Refrigerios al 100% de los 
estudiantes. 
 

Refrigerios a través del 
proyecto PAE de la 
gobernación de Córdoba 
 

Seguir gestionando y haciendo 
evaluación y control a los programas 
para mantenernos en el 
mejoramiento continuo. 

4-TALENTO HUMANO Buenas relaciones y 
comunicación entre el personal 
de la institución. 
 
Buen manejo de los conflictos 
internos. 
 
Apoyo a la superación del 
talento Humano.  

con referente a lo ideal está 
en un 80%de 100 

Se ha logrado a través del 
dialogo constantes. 
 
Respetando los roles del 
personal. 
 
Abriendo espacios para las 
actividades de superación del 
personal 

Seguir fortaleciendo las buenas 
relaciones y abriendo espacios a los 
docentes que muestren interés en 
superación personal, realizar eventos 
que permita la integración de toda la 
comunidad educativa para preservar y 
conservar la sana convivencia. 
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5-APOYO FINANCIERO Y 
CONTABLE. 

Se cuento con un 
presupuesto aprobado por el 
Consejo Directivo 
 
Proyectado a recaudar 
:35.000.000 
 
Recaudado : 50.358.473 
Concepto: remanente 2015, 
giros por gratuidad MEN 
 
Ejecutado: 45.163.620 
Concepto: 
1-Contratación de servicios 
técnicos y profesionales. 
5.000.000. 
 
2-Materiales y Suministro 
14.470.060. 
 
3-Mantenimiento, 
conservación y reparación de 
instalaciones: 19.181.620 

Fue formulado con la 
asesoría del contador y 
socializado y aprobado por 
el consejo directivo, el cual 
formulo un plan de 
inversión, que fue ajustado 
a la realidad de la 
institución. 

Socializar la ejecución del 
presupuesto trimestral mente ante el 
consejo directivo, consejo 
académico, consejo de padres y 
consejo estudiantil. 
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4- Impresos y publicaciones. 
640.000. 
 
5-Prima de seguros y compra 
de pólizas: 294.620 
 
6- Gastos financieros 171.196 
 
7-Gastos generales varios: 
83.208 
8- Eventos culturales 
1.200.000 
 
8-Otros gastos de inversión. 
3.750.000 
 
REMANENTE: 5.194.853 
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AREA DE GESTION DE LA COMUNIDAD. 

PROCESOS 2016¿Qué se logró? ¿Cómo lo hicimos? ¿Qué pensamos para 2017? 
1- 
ACCESIBILIDAD 

Ofrecer el servicio 
educativo a  los estudiantes 
independientemente 
de su situación 
Personal, social y cultural. 

con referente a lo ideal 
está en un 90%de 100 
 

Siguiendo siempre en la toma de decisiones 
la normativa vigente, lo establecido en  el 
manual de convivencia,  el sistema de 
evaluación y promoción de los estudiantes. 
 
 
 
 

 Fortalecer la atención educativa a grupos 
poblacionales con necesidades especiales 
y expectativas de los estudiantes para 
lograr la dinámica del mejoramiento 
continuo. 

2-PROYECCION 
A LA 
COMUNIDAD 

Servicio de internet en 
la sede principal a 
través del KVD 4 horas 
de lunes a viernes. 

Poner a disposición de la comunidad 
educativa un conjunto de servicios para 
apoyar su bienestar. 

 

 Oferta de  servicios a la comunidad, uso 
de la planta física y de medios, 
servicio social estudiantil. 

3-
PARTICIPACION 
Y CONVIVENCIA 

Existe un comité de 
convivencia en la 
institución y los 
mecanismo de 
atención a situaciones 
de convivencia se 

Haciendo respetar de que cada 
instancia formulada en el manual de 
convivencia para la atención de 
situaciones de convivencia sea la 
encargada de dicha atención y solo 
se le da intervención a la instancia 

 Seguiremos haciendo respetar las 
funciones que cada instancia tiene 
en el manual de convivencia y 
haciendo ajustes a dichos 
manuales para lograr la cultura de 
un mejoramiento continuo en este 
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encuentran descrito en 
el manual de 
convivencia y se 
respetan las instancias 
en la toma de 
decisiones con 
referente a lo ideal 
estamos en un 75% 
del 100%  

que sigue cuando se haya agotado la 
atención de la anterior. 

proceso   
 
  

4-PREVENCION 
DE RIESGOS 

Se han formulados las 
estrategias  
para prevenir posibles 
riesgos 
que podrían afectar el 
buen funcionamiento de 
la institución y el 
bienestar de 
la comunidad educativa 
con referente a lo ideal 
está en un 30%de 100 

Analizando  las   auto evaluaciones 
institucionales se ha detectado debilidad 
en este proceso por lo que  ha planteado 
elaborar proyectos de prevención de 
riesgos. 
En cuanto a la prevención de riesgo de 
planta física se han cortados árboles , 
desmonte de zonas verdes, fumigado en 
las  sedes  para el control de 
murciélagos etc. 

Socializar el análisis de posibles 
riesgos ante la comunidad  para 
implementar acciones coordinadas de 
mitigación. 
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