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INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JORGE
� Entidad Territorial: Córdoba. 

� Municipio: Montelíbano.

� Dirección: Diagonal 16 N° 13 – 120, barrio 27 de Julio.

� Modalidad:  Académica.

� Naturaleza: Oficial.

� Calendario:  A. 

� Jornada: Mañana, Tarde y Noche. 

� Carácter: Mixto. 

� Resolución de aprobación de estudios: 368 del 14 de 
julio de 2011.

� Niveles: Preescolar, Básica y Media.

� Email: ee_12346600038201@hotmail.com



INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JORGE



¿Qué es Rendición de Cuentas?

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las
administraciones públicas del orden Nacional y Territorial y los
servidores públicos comunican, explican y argumentan sus
acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto
de acciones planificadas y su puesta en marcha por las
instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad
acerca de las acciones y resultados producto de su gestión y
permite recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su
desempeño.



¿Qué es Rendición de Cuentas?

En este sentido la rendición de cuentas es un proceso de
“doble vía” en el cual los servidores del Estado tienen la
obligación de informar y responder por su gestión, y la
ciudadanía tiene el derecho a ser informada y pedir
explicaciones sobre las acciones adelantadas por la
administración.



Referentes para la Rendición de Cuentas

� Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana
en el manejo de los recursos públicos y los proyectos
presentados.

� Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de
Desarrollo Territorial, Plan de Mejoramiento Institucional.

� Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715
de 2001, la Ley 489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto
4791 de 2008, Decreto 1860 de 1994, Directiva Ministerial
No. 22 del 21 de julio de 2010.



INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JORGE

La Institución Educativa San Jorge fue creada mediante
Resolución 001251 de septiembre 20 de 2002, “Por medio
de la cual se asocian unos centros educativos del
municipio de Montelíbano”, se adhieren las sedes de
primaria (Villa Hermosa, Villa Matoso, Pablo Sexto y Simón
Bolívar).

Mediante resolución N° 368 del 14 de julio de 2011, “Por
medio de la cual se ratifica el reconocimiento de carácter
oficial de la institución educativa San Jorge que funciona en
el municipio de Montelíbano”, se mantiene en completa
legalidad la existencia de la institución.



INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN JORGE

La institución atiende en el 2016 a 2.670 estudiantes
distribuidos en las distintas sedes de la institución.

Principal: 1.340 estudiantes de secundaria y media.

Villa Hermosa: 469 estudiantes de preescolar y primaria.

Villa Matoso: 298 estudiantes de preescolar y primaria.

Pablo Sexto: 384 estudiantes de preescolar y primaria.

Simón Bolívar: 179 estudiantes de preescolar y primaria.



Cierre de Brechas

� Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: 100%.

Nota: Excepto el modelo de educación para adultos.

� Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones
vulnerables beneficiadas con el programa de alimentación
escolar, programa de permanencia: 49,81%



Calidad

� Porcentaje de educadores participando en el plan de
formación: 12,24% (segunda lengua, especialización,
maestrías)

� Porcentaje de estudiantes que reprobaron el año
escolar en básica y media: 10,3%

� Porcentaje de deserción interanual en preescolar, básica
y media: 3,78%



Resultados Pruebas SABER 11-2016 
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Índice Sintético de la Calidad Educativa
ISCE - 2016

SECUNDARIA

4,53

MEDIA

5,02

PRIMARIA

4,06



Preguntas Claves

Qué se 
logró? 

Cómo 
se 

logró?

Qué se 
gastó?

Cómo 
se 

gastó?

Qué se 
proyecta a 
futuro en el 

establecimiento 
educativo? 



Qué se logró?

GESTIÓN

DIRECTIVA

• Implementación de acciones para mejorar resultados Pruebas SABER 2016.
• Capacitación en la plataforma SINAI para los procesos académicos y administrativos.
• Actualización del manual de convivencia.
• Apoyo al desarrollo de proyectos transversales en la Institución.

GESTIÓN 
ACADÉMICA

• Socialización a todos los estamentos de la comunidad educativa del Sistema Institucional de
Evaluación de los Educandos (SIEE).

• Implementación de los Planes de Mejoramiento a los estudiantes con dificultades aprobados
por el Consejo Académico e introducidos en el SIEE.

• Reorganización de la asignación académica.
• Fortalecimiento y apoyo al proceso de entrenamiento de las pruebas SABER a los estudiantes

del grado once apoyados por la Administración Municipal.
• Implementación y fortalecimientos de las actividades del preinforme académico.
• Actualización de los planes de estudio, de acuerdo a los Derechos Básicos de Aprendizaje

(DBA) suministrados por el Ministerio de Educación Nacional (MEN).

GESTÍON 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA

• Mantenimiento de redes sanitarias.
• Construcción de encerramiento de la sede Villa Hermosa.
• Adecuación de aula de preescolar en la sede Pablo Sexto.
• Pintura del frente de la sede principal.
• Construcción de punto de hidratación.
• Mantenimiento de las zonas verdes de la Institución.
• Suministro de proyectores para aulas de audiovisuales.
• Adecuación y mantenimiento de plantas físicas de la institución.

GESTIÓN DE LA 
COMUNIDAD

• Participación de estudiantes en torneos municipales y en los Juegos de Supérate con el
Deporte, alcanzando puestos destacados en las disciplinas de fútbol y baloncesto.

• Desarrollo de la semana cultural.
• Celebración del día de las madres.



Cómo se Logró?

Las metas formuladas en nuestro Plan de Mejoramiento
Institucional 2016 se alcanzaron en un 75%; gracias al
apoyo, compromiso y liderazgo de todos los estamentos
de la Institución.

Para tal fin, se realizaron acciones tendientes a mejorar la
calidad educativa donde cada uno de los actores de la
comunidad participaron activamente para alcanzar las
metas propuestas y cumplir con las expectativas de
nuestros usuarios.



Cómo se Gastó?

o Presupuesto.

o Ingresos.

o Egresos.

o Balances.



Presupuesto



Presupuesto



Ingresos



Egresos



Balance General



Estado de Actividad Financiera



Qué se Proyecta en un Futuro?

� Aumento de cobertura en la sede Simón Bolívar.

� Continuar con las gestiones para la remodelación del
aula múltiple (auditorio) ubicado en la sede principal.

� Dotación de las salas de audiovisuales.

� Mejorar la participación de los estudiantes en los Juegos
Supérate.

� Remodelación de la oficina de coordinación de la sede
Pablo Sexto.

� Gestionar la ampliación de los cupos del Programa de
Alimentación Escolar ofrecido por la administración
municipal.



EVIDENCIAS 
FOTOGRÁFICAS

2016



Festivales Escolares



Participación en Juegos Supérate



Grupo de Zancos 



Podada del Jardín de la Sede Central 



Semana Cultural



Acondicionamiento del Aula de Preescolar
Sede Pablo Sexto



Compra de 4 Cámaras NikVisión Turbo HD



Encerramiento de la Sede Villa Hermosa



Construcción de Punto de Hidratación



Asamblea de Padres de Familia



Celebración del Día de las Madres



Mantenimiento de las Redes Sanitarias



Suministro de Video Beam



Diseño e Impresión Digital de los Cuadros 
de Planeación Institucional



Suministro de Tableros Acrílicos



Construcción de Muro para Izada de 
Bandera



Pintura del Frente de la Sede Principal


