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INFORMACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

 ENTIDAD TERRITORIAL: Córdoba 

 MUNICIPIO: Los Córdobas 

 DIRECCION: Corregimiento Nuevo Nariño 

 MODALIDAD: Académica 

 NATURALEZA: Oficial 

 CALENDARIO: A 

 JORNADA: Mañana  

 CARÁCTER: Mixto 

 RESOLUCION DE APROBACION: Nº 00000103 de Julio 14 del 2010; 390 de 

septiembre 16 - 2011 

 NIVELES: Preescolar, Básica y Media 

 ZONA: Rural 

 EMAIL: ee_22341900107301@hotmail.com 
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Normatividad 

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones públicas 

del orden Nacional y Territorial y los servidores públicos comunican, explican y 

argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto 

de acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones del Estado 

con el objeto de informar a la sociedad acerca de las acciones y resultados 

producto de su gestión y permite recibir aportes de los ciudadanos para 

mejorar su desempeño.  

En este sentido, la rendición de cuentas es un proceso de “doble vía” en el cual 

los servidores del Estado tienen la obligación de informar y responder por su 

gestión, y la ciudadanía tiene el derecho a ser informada y pedir explicaciones 

sobre las acciones adelantadas por la administración (Porras, 2007). 

Implicaciones de la rendición de cuentas 

En términos generales la rendición de cuentas implica: 

 Informar los logros y retrocesos de la gestión y explicar por qué se han dado. 

 Producir y dar a conocer información oportuna, sencilla y veraz 

 Informar a los ciudadanos y motivarlos para que conozcan y participen de 

lo público 

 Proporcionar bases suficientes para sancionar o premiar a los servidores 

públicos 

Objetivos principales de la rendición de cuentas  

 Fortalecer el sentido de lo público 

 Recuperar la legitimidad para las Instituciones del Estado 
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 Facilitar el ejercicio del control social a la gestión pública 

 Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, 

responsabilidad, eficacia, eficiencia, imparcialidad y participación 

ciudadana en el manejo de los recursos públicos 

 Constituir un espacio de interlocución directa entre los servidores públicos y 

la ciudadanía, trascendiendo el esquema de que ésta es sólo una 

receptora pasiva de informes de gestión 

 Servir como insumo para ajustar proyectos y planes de acción de manera 

que responda a las necesidades y demandas de la comunidad. (DAFP,2005) 

Referentes para la rendición de cuentas  

Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia, 

eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana en el manejo de los 

recursos públicos y los proyectos presentados. 

Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo 

Territorial, Plan Educativo Institucional, Planes de Mejoramiento de los 

establecimientos educativos oficiales. 

Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 

489 de 1998 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto 1860 de 

1994, Directiva Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010. 

Periodicidad: El decreto 4791 de 2008 establece que para lo relacionado 

con la gestión de los Fondos de Servicios Educativos, los establecimientos 

educativos deberán realizar una audiencia pública a más tardar el último 

día de febrero de cada año, previa convocatoria a la comunidad 

educativa. No obstante, si el establecimiento educativo lo considera 

pertinente, podrá realizar más de una audiencia al año (MEN, 2010). 



 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 

MUNICIPIO DE LOS CÓRDOBAS 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

RES. APRO. Nº 00000103 DE JULIO 14 DEL 2010 

390 DE SEPTIEMBRE 16 - 2011 

DANE: 223419000042 

NIT: 900049878-6 

 

Página 5 

 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEDE LOS ESQUIMALES SEDE LAS TINAS 

SEDE PRINCIPAL (NUEVO NARIÑO) SEDE JALISCO 
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

El Establecimiento Educativo que fue creado como Institución Educativa en el 

año 2010 con cuatro sedes anexas mediante Resolución Nº 00000103 de julio 14 

del 2010 emanada de la Secretaría de Educación Departamental de Córdoba; 

ratificada por la resolución 390 de septiembre 16 – 201; muestra un incremento 

en la población estudiantil desde entonces y se ha mantenido en un promedio 

de 415 estudiantes en todas las cuatro sedes educativas. 

La Institución Educativa Nuevo Nariño atendió en el 2016 a 440 estudiantes al 

inició del año escolar, finalizando con una población de 418 en promedio 

debido a lo fluctuante de las familias que se desplazan a otros lugares en busca 

de trabajo durante todo el año. Esta población está distribuida en las sedes 

Principal (Nuevo Nariño), Jalisco, Las Tinas y  Los Esquimales. La sede Nuevo 

Nariño contó con 285 estudiantes de Prescolar, Básica y Media Académica;  la 

sede Jalisco tuvo 68  estudiantes de preescolar y primaria; la sede Las Tinas tuvo 

43 estudiantes de preescolar y primaria y la sede Los Esquimales contó con 22 

estudiantes de preescolar y primaria. 

EJES TEMÁTICOS 

Los ejes temáticos de la rendición de cuentas deberán tener como referentes 

obligatorios el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan de Desarrollo Territorial, el 

Plan Educativo Institucional y los Planes de Mejoramiento de los 

establecimientos educativos oficiales. Los temas: 

 Cierre de Brechas 

 Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad: Para el año 2016 el 

porcentaje de gratuidad para toda la población estudiantil de la Institución 

Educativa Nuevo Nariño fue del 100% 
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 Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones vulnerables que 

son beneficiarios de algún programa de permanencia: En el año anterior, el 

porcentaje de estudiantes beneficiados con el Programa de Alimentación 

Escolar “PAE” fue del 75% 

 Porcentaje de alumnos con necesidades educativas especiales 

escolarizados: este porcentaje fue del 4,5%, se atendieron casos de déficit 

cognitivo, déficit de atención y trastorno afectivo. 

 Calidad 

 Tasa de deserción intra anual en preescolar básica y media: La tasa de 

deserción de Institución Educativa Nuevo Nariño para el periodo 2016 fue 

del 3,5 % 

 Porcentaje de estudiantes que reprobaron el año escolar en Básica y Media: 

Corresponde para el año 2016 un porcentaje de reprobación de 8.5% en 

todo el establecimiento educativo 

 Porcentaje de educadores participando en el plan de formación: 4.0%. Este 

porcentaje corresponde a la formación de los docentes en Maestrías, 

Especialización y cursos de formación de la Evaluación con Carácter 

Diagnóstica Formativa (ECDF) del MEN 

 Porcentaje de padres de familia que participan en actividades 

programadas por el establecimiento educativo: la participación de los 

padres de familia en todas las actividades programadas por la institución 

educativa fue del 40% 

 Innovación y Pertinencia 

 Número de estudiantes promedio por computador en el establecimiento 

educativo: este promedio de estudiantes por computador es de 6.88% 
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 Porcentaje de matrícula con acceso a internet: para el año anterior el 

porcentaje de estudiantes con acceso a internet fue del: 

1. 80% en la sede Nuevo Nariño 

2. 70% en la sede Jalisco 

3. 70% en la sede Las Tinas 

4. 0% en la sede Los Esquimales 

 Modelo de gestión 

 Porcentaje de ejecución de los recursos de los Fondos de Servicios 

Educativos  por concepto de gasto: la ejecución de gastos para el 2016 

según lo presupuestado fue del 97,8% 

 Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional: Según el 

análisis realizado en la evaluación institucional 2016 el porcentaje de 

cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional “PMI” fue del 88%, ya 

que hubo algunas metas no cumplidas 

PREGUNTAS CLAVES 

1. ¿Qué se logró? 

2. ¿Cómo se logró? 

3. ¿Qué se gastó? 

4. ¿Cómo se gastó? 

5. ¿Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo? 

1. ¿Qué se logró? 

a. Gestión Directiva 

 Construcción, socialización y puesta en marcha del Plan de Mejoramiento 

Institucional 2016 
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 Servicio de sistematización de datos e información académica y estadística 

para la mejora de los procesos pedagógicos y administrativos de toda la I.E 

 Implementación de acciones para el mejoramiento de los resultados de las 

pruebas saber 2016 

 Programa de mantenimiento y reparación de equipos de cómputo. 

 Programa de mantenimiento y reparación de redes eléctricas, ventiladores, 

unidades de sonido y aires acondicionados entre otros 

 Programa de mantenimiento de las zonas verdes de la I.E 

 Ejecución de acciones del grupo ecológico de la I.E (reforestación, limpieza 

y mantenimiento de los espacios de recreación, deporte y ambientes 

escolares) 

 Socialización a todos los estamentos de la comunidad educativa del PEI, 

Plan de estudios, sistema de evaluación institucional “SIE” y Manual de 

Convivencia, atendiendo a las disposiciones de la ley 1620 

 Adquisición de dos enfriadores para el restaurante escolar de la sede 

Principal (Nuevo Nariño) 

 Seguridad de puertas y ventanas de las salas de informáticas de las sedes 

Nuevo Nariño, Jalisco y Las Tinas 

 Dotación de libros de Lenguaje y Matemáticas por parte del Ministerio de 

Educación a través del Programa Todos a Aprender “PTA” 

 Dotación de 5 computadores portátiles y 20 Tabletas para la sede Jalisco 

por parte del programa Computadores para Educar. 

 Dotación de 20 Tabletas para la sede Los Esquimales por parte del programa 

Computadores para Educar 
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 Gestión y consecución con la administración municipal de Los Córdobas la 

preparación de los estudiantes de grado 11° para la prueba saber11 2016 y 

la salida pedagógica con estos mismos estudiantes al finalizar el año lectivo. 

 Generación de un buen ambiente de trabajo en toda la Institución 

Educativa 

 Trabajo permanente para dinamizar la gestión de aula 

 Caracterización de los estudiantes por medio familiar, económico, social y 

situación de vulnerabilidad que afecten su proceso educativo 

 Participación de alumnos y docentes en eventos a nivel municipal. (juegos 

Supérate, la noche de los mejores, día del maestro) 

b. Gestión Académica 

 Reorganización de la asignación académica según el perfil docente. 

   Implementación de los Planes de Mejoramiento a los estudiantes con 

dificultades aprobados 

 Fortalecimiento y apoyo al proceso de entrenamiento de las pruebas SABER 

a los estudiantes del grado once 11°, apoyados por el convenio Alcaldía 

Municipal y el grupo educativo Abel Mendoza 

 Continuidad del Programa Todos a aprender PTA y del Plan Nacional de 

lectura PNLE en todas las cuatro sedes educativas que integran la I.E 

 Reformulación del PEI. (Visión, Misión, filosofía, SIE, manual de convivencia) 

 Ejecución de proyectos pedagógicos como: Proyecto Ambiental; de ética y 

valores “educación en valores para la democracia”; Ornamentación y 

embellecimiento de la I.E; Proyecto de refuerzos pedagógicos “supero mis 

falencias”; Festival del barrilete y del dulce; integración de la comunidad 

estudiantil y jornadas ambientales 
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 Conformación de comunidades de aprendizaje CDA con los docentes de 

primaria para realizar procesos de autoformación, orientadas por el tutor del 

Programa Todos a aprender “PTA” 

 Desarrollo del Proyecto del Plan Lector en el grado 3° de las sedes Nuevo 

Nariño y Jalisco, el cual pretende incentivar a los estudiantes al amor por la 

lectura y la escritura 

 Seguimiento a planes de estudio, área y aula 

 Estudio y ajustes al Sistema Institucional de Evaluación “SIE” 

 Desarrollo de acciones para potenciar en los estudiantes de la institución 

educativa habilidades de pensamiento crítico, competencias 

comunicativas, laborales, ciudadanas y valores, por medio del desarrollo 

curricular 

 Adquisición de libros para la biblioteca escolar con una donación del grupo 

editorial Educar Editores. 

c. Gestión Administrativa y Financiera 

 Dotación de sillas para las aulas escolares y mantenimiento de éstas, así 

como de muebles y equipos para el mejoramiento del Establecimiento 

Educativo 

 Apoyo a la ejecución de proyectos como: Ambiental, de ética y valores, 

Ornamentación y embellecimiento, de refuerzos pedagógicos, integración 

estudiantil, jornadas ambientales, campeonatos de fútbol y micro fútbol, 

juegos supérate, festival del dulce y del barrilete y jornadas lúdico 

recreativas entre otras 

 Mantenimiento y arreglo de equipos de cómputo, impresoras, aires 

acondicionados, ventiladores y zonas verdes de todas las cuatro sedes 
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 Inscripción de la Institución Educativa en la cuarta convocatoria de 

Establecimientos para la Jornada Única 

 Apoyo a la participación de grupos deportivos, de danzas y de teatro  de la 

institución en eventos institucionales, locales y/o municipales 

 Adecuación y mantenimiento de planta física de la institución (Restaurantes 

escolares y salas de informática) 

 Actualización del inventario de bienes e inmuebles de la  institución 

 Compra de cabina de sonido para la sede de Nuevo Nariño 

 Dotación en suministros y materiales didácticos a docentes para el trabajo 

en el aula durante todo el año escolar 2016 

 Compra de estabilizadores y/o reguladores de energía para las salas de 

informática de tres sedes 

 Compra de implementos deportivos (balones, uniformes, conos, cuerdas, 

cronómetros, y otros) 

 Compra e instalación de cámaras de seguridad en la sede Nuevo Nariño 

 Compra de sillas Rimax para los docentes de la sede Nuevo Nariño 

 Transporte de estudiantes en la realización de actividades programadas en 

el cronograma (Integración estudiantil, campeonato de microfútbol, 

candidaturas de personería estudiantil y salidas pedagógicas 

d. Gestión de la Comunidad 

 Participación de los estudiantes en eventos deportivos en el municipio de 

Los Córdobas ocupando destacados puestos en fútbol y microfútbol en sus 

presentaciones 

 Participación de los estudiantes en eventos de danzas dentro de la 

Institución Educativa 
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 Participación de un grupo de teatro de grado séptimo 7° en eventos 

culturales del municipio (Encuentro de Las Juventudes) 

 Fortalecimiento y puesta en marcha del Comité de Convivencia Escolar 

como instancia mediadora de conflictos, estudio y análisis de casos críticos 

tipo II y III 

 Seguimiento y orientación de los casos de estudiantes remitidos por 

problemas académicos y de convivencia escolar 

 Orientación y desarrollo por parte de los directores de grupo de las acciones 

a realizar del servicio social con los  estudiantes de los grados 10° y 11° 

 Participación de las madres de familia en el campeonato institucional de 

microfútbol con un equipo femenino en la categoría mayores 

 Veeduría del comité del Programa de Alimentación Escolar “PAE” para el 

buen funcionamiento del mismo 

 Información a los padres de familia de los procesos relacionados con  los 

alumnos, el desarrollo curricular  y  la institución en general. 

2. ¿Cómo se logró? 

Las metas propuestas en el Plan de Mejoramiento Institucional 2016 se 

alcanzaron en un 75%, esto se logró gracias al apoyo, compromiso y liderazgo 

del rector de la Institución Educativa Nuevo Nariño, de los equipos de trabajo 

del establecimiento educativo y de los diferentes miembros del Gobierno 

Escolar, así como la participación de todos los actores de la comunidad 

educativa en la ejecución de cada una de las actividades propuestas en el 

cronograma de actividades 2016. 

 

 



 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 

MUNICIPIO DE LOS CÓRDOBAS 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

RES. APRO. Nº 00000103 DE JULIO 14 DEL 2010 

390 DE SEPTIEMBRE 16 - 2011 

DANE: 223419000042 

NIT: 900049878-6 

 

Página 14 

 

3. ¿Qué se gastó? 

El gasto de la Institución Educativa Nuevo Nariño para el año 2016 estuvo 

determinado por tres elementos importantes como fueron: 

a. Presupuesto 

b. Ingresos  

c. Egresos  
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Presupuesto de Ingresos Vigencia Fiscal 2016 
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Presupuesto de Egresos Vigencia Fiscal 2016 
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS 
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4. ¿Cómo se gastó? 

INFORME DE SALDOS Y MOVIMIENTOS 
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS E INVERSIONES 
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5. ¿Qué se proyecta a futuro en el establecimiento educativo? 

Según la Plan de Mejoramiento Institucional 2017 lo que se proyectó a futuro en 

el establecimiento educativo es: 

 Aumento de cobertura educativa en todas las sede que integran la I.E 

 Implementación del plan de clases acordada por el comité de Integración 

de Componentes Curriculares “PICC – HME 

 Exploración de alternativas pedagógicas que permitan mejorar los 

ambientes y procesos de aprendizaje de los estudiantes. 

 Reestructuración de los planes de área de la I.E 

 Mejorar el promedio anterior en las diferentes pruebas de estado 

 Contar con un mayor apoyo de los padres de familia en cada una de las 

actividades programadas en 2017 

 Priorizar el funcionamiento del comité de convivencia escolar con el 

objetivo de dar respuesta oportuna a los casos difíciles 

 Obtener un informe contable satisfactorio por parte de la Contraloría 

Departamental, durante el bienio 2017-2018 

 Elegir al contralor escolar de la I.E Nuevo Nariño en el segundo mes del año 

lectivo 2017 

 Realizar acuerdos interinstitucionales para mejorar y afianzar procesos de 

aprendizajes de los estudiantes (prácticas de laboratorio, charlas con psico-

orientador, programas de formación con la CUN) 

 Realizar alianzas estratégicas con sector productivo y comunidad para el 

mejoramiento institucional 

 Mantenimiento mínimo de la planta física de las cuatro sedes de la I.E, con 

recursos propios 

mailto:ee_22341900107301@hotmail.com
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 Intervención de la Alcaldía municipal en el mejoramiento de la 

infraestructura institucional (construcción de tres aulas escolares) 

 Encerramiento de los predios de todas las sedes de la Institución Educativa 

Nuevo Nariño 

 Realizar la semana cultural de la I.E en el mes de octubre con la 

participación de toda la comunidad educativa 

 Fortalecimiento de la participación de la JAC en las actividades y proyectos 

a realizar por la institución educativa. 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 

a. Integración Estudiantil en la sede Las Tinas 
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b. Festival del dulce y del barrilete 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE CÓRDOBA 

MUNICIPIO DE LOS CÓRDOBAS 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA NUEVO NARIÑO 

RES. APRO. Nº 00000103 DE JULIO 14 DEL 2010 

390 DE SEPTIEMBRE 16 - 2011 

DANE: 223419000042 

NIT: 900049878-6 

 

Página 24 

 

Trabajo Institucional  

 

 

Formación Programa Todos a Aprender “PTA” 
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Bienestar Docente (Festejo día de la mujer, cumpleaños y día del maestro) 
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Elección del personero estudiantil 2016 y festejo del día del niño y la recreación 
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Celebración del Día E y Día E de la Familia 
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Dotación de computadores y tabletas por parte de Computadores para Educar 

Sede Jalisco 

 

Sede Los Esquimales 
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Actos Cívicos y Reinado del Reciclaje  
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JUAN CARLOS HOYOS SARMIENTO 

Rector de la Institución Educativa Nuevo Nariño del Municipio de Los Córdobas. 

 


