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¿QUÉ ES RENDICIÓN DE CUENTAS?

“La rendición de cuentas es el proceso en el cual las

administraciones públicas del orden Nacional y Territorial y los

servidores públicos comunican, explican y argumentan sus

acciones a la sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto de

acciones planificadas y su puesta en marcha por las instituciones

del Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las

acciones y resultados producto de su gestión y permite recibir

aportes de los ciudadanos para mejorar su desempeño.



✓ Constitución Política
✓ Ley 115 de 1994
✓ Ley 715 de 2001
✓ La Ley 489 de 1998
✓ Ley 1474 de 2011
✓ Decreto 4791 de 2008
✓ Decreto 1860 de 1994
✓ Directiva Ministerial No. 26 del 21 de noviembre de 2011.
✓ Circular No. 000137 de 2017 expedida por SEDCORDOBA 

MARCO LEGAL



La Institución Educativa El Rosario, se creó por la necesidad de ofrecer una alternativa educativa

a las familias que fueron trasladadas hasta el reasentamiento el Rosario (de URRA S.A.), así

como la posibilidad de brindar igualdad de oportunidades a los hijos de éstas, teniendo en cuenta

el cambio de contexto al que se enfrentaban y al impacto social y ambiental que se generó en sus

localidades de origen y que por tal razón, debían prepararse para enfrentar nuevos retos y asumir

nuevos roles. Atendiendo a esto, y partiendo de la idea de formar integralmente a los niños y

jóvenes, hijos de familias reasentadas de la zona de influencia de la hidroeléctrica Urra 1.

La Institución nace con la tarea de generar hombres y mujeres plenamente desarrollados capaces

de incidir en su contexto produciendo cambios en su entorno socio-cultural que conllevaran a

mejorar su calidad de vida.

PRESENTACIÓN



NOMBRE: INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL EL ROSARIO

NIT: 812008414-8

DANE: 223807004386

RES.DE RECONOCIMIENTO: 517 de Noviembre 18 de 2011

DEPARTAMENTO: CÓRDOBA

MUNICIPIO: TIERRALTA

ZONA: RURAL

DIRECCIÓN: VÍA PRINCIPAL - REASENTAMIENTO EL ROSARIO.

TELEFONO: 8984658 – 3145936388

EMAIL: ee_22380700438601@hotmail.com

SITIO WEB: www.ierosario.edu.co

NIVELES DE ESTUDIO: PREESCOLAR – EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA ACADEMICA.

JORNADA: MAÑANA Y TARDE

CATEGORIA: MIXTO

SEDES: 3

IDENTIFICACIÓN

mailto:ee_22380700438601@hotmail.com
http://www.ierosario.edu.co/


SEDES

Sede Lorenzo Arriba
Sede Quebrada Honda

Sede IE El Rosario



MISION

La Institución Educativa rural El Rosario del municipio de Tierralta, córdoba,

brinda a sus estudiantes una formación integral de calidad a través de sus

procesos educativos basados en el modelo constructivista con enfoque

socio - ambiental, y la inclusión de modelos flexibles como herramientas

para el mejoramiento de su calidad de vida, contando con el trabajo eficaz

de un grupo de trabajo calificado

VISION

La Institución Educativa Rural El Rosario de Tierralta, Córdoba para el año

2018 se proyecta como un ente formador de individuos productivos e

incluyentes con sólidas bases ambientales, deportivas y humanas capaces

de incidir en la transformación y mejoramiento de su entorno socio cultural.

FILOSOFÍA INSTITUCIONAL



POBLACIÓN ATENDIDA 2016

SEDE: I.E. EL ROSARIO

GRADO MAT. INICIAL N° GRUPOS N° DOCENTES

PREESCOLAR 51 2 2

PRIMERO 61 2 2

SEGUNDO 61 2 2

TERCERO 54 2 2

CUARTO 47 2 2

QUINTO 43 2 2

SEXTO 88 3

12

SEPTIMO 55 2

OCTAVO 51 2

NOVENO 55 2

DECIMO 33 2

UNDECIMO 31 2

ACELERACIÓN 21 1 1

715 Estudiantes en 3 sedes así:



SEDE: Quebrada Honda

GRADO MAT. INICIAL N° GRUPOS N° DOCENTES

PREESCOLAR 3

1 1
PRIMERO 3

SEGUNDO 5

TERCERO 5

SEDE: Lorenzo Arriba

GRADO MAT. INICIAL N° GRUPOS N° DOCENTES

PREESCOLAR 4

1 1PRIMERO 10

SEGUNDO 11

TERCERO 9

1 1CUARTO 6

QUINTO 8

POBLACIÓN ATENDIDA 2016



POLÍTICA EDUCATIVA: CIERRE DE BRECHAS

INDICADOR VALOR
1. Porcentaje de estudiantes beneficiados con 

gratuidad.

100%

2. Porcentaje de alumnos con necesidades educativas 

especiales escolarizados

1,1%

3. Tasa de deserción intra anual en preescolar básica y 

media

5,6%



POLÍTICA EDUCATIVA: CIERRE DE BRECHAS

% DE ESTUDIANTES DEL 
TOTAL MATRICULADO 

CARACTERIZADOS 
COMO POBLACIÓN 

VULNERABLE

ESTRATEGIA

ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR

TRANSPORTE 
ESCOLAR

FAMILIAS EN ACCIÓN

95,7% 100% 34,7% 87,1%

Estudiantes pertenecientes a poblaciones vulnerables que son 
beneficiarios de algún programa de Permanencia.



POLÍTICA EDUCATIVA: CALIDAD

INDICADOR VALOR
1. Porcentaje de educadores participando en el plan de 

formación.

17,9%

2. Porcentaje de padres de familia que participan en 

actividades programadas por el establecimiento 

educativo.

51,9%



POLÍTICA EDUCATIVA: INNOVACIÓN Y PERTINENCIA

INDICADOR VALOR
1. Número de estudiantes promedio por computador en 

el establecimiento educativo.

5,3

2. Porcentaje de matrícula con acceso a Internet 6,7%



POLÍTICA EDUCATIVA: MODELO DE GESTIÓN

INDICADOR VALOR
1. Porcentaje de ejecución de los recursos de los 

Fondos de Servicios educativos por concepto de Gasto

100%

2. Porcentaje de cumplimiento del Plan de 

mejoramiento institucional (2016 -2018)

50%



INFORME POR GESTIONES



GESTIÓN ACADÉMICA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Consolidación de la comunidad de 
aprendizaje en el programa Todos a 
Aprender.

A través de sesiones de trabajo 
situado y acompañamiento en el 
aula.

Rediseño de planes de aula. Por consenso del equipo de 
docentes y directivos.

Rediseño de mallas curriculares. Trabajo en equipo de docentes

Consolidación del proyecto “El Niño, 
su mundo y su idioma”.

Desarrollado por los proyectos de 
educación ambiental, educación 
sexual y ejercicios de derechos



GESTIÓN ACADÉMICA



GESTIÓN ACADÉMICA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Implementación del plan lector en 
básica primaria.

Propuesto e implementado por los 
docentes de básica primaria.

Superación de la MMA en básica 
primaria

Acompañamiento en las prácticas de 
aula y trabajo en equipo de 
docentes.

Reactivación de la Granja Integral IE 
Rosario a través de la 
implementación de proyectos 
pedagógicos productivos.

Coordinado desde el proyecto de 
educación ambiental y desarrollado 
por toda la comunidad educativa.



GESTIÓN ACADÉMICA



GESTIÓN ACADÉMICA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Construcción del currículo de 
cátedra para la paz.

Desarrollo por el proyecto para el 
ejercicio de derechos y apoyado por 
ACR y OIM.

Disminución del índice de deserción 
escolar.

Seguimiento a estudiantes por parte 
de directores de grupo y apoyo de 
entidades externas.

Se inició la planeación académica en 
línea.

A través de la plataforma de gestión 
escolar con el desarrollo de un 
módulo para planeación y 
seguimiento de clases.



GESTIÓN ACADÉMICA



GESTIÓN ACADÉMICA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Se realizó trabajo con jóvenes de 
intercambio del gobierno Alemán 
para el fortalecimiento del Inglés 
como segunda lengua.

A través de tutorías dirigidas por 
jóvenes extranjeros que enseñan 
inglés.

Se lograron triunfos nacionales en el 
deporte con Jóvenes de 
campamentos juveniles y selección 
femenina de futbol sala.

A través del proyecto de Tiempo 
libre en alianza con Coldeportes 
Córdoba.



GESTIÓN ACADÉMICA



GESTIÓN DIRECTIVA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Actualización del PEI, Manual de 
Convivencia y sistema de evaluación 
institucional.

Con el acompañamiento de la 
secretaría de educación municipal y 
el trabajo en equipo de docentes y 
directivos.

Se avanzó en la metas planteadas en 
el plan de mejoramiento 
Institucional 2016 – 2018.

Se trabajó por proyectos liderados 
por el Rector.

Se adoptaron políticas para el 
cuidado del medio ambiente y 
optimización de las comunicaciones 
(Cero papel).

A través de resolución rectoral y 
capacitación a docentes en TIC’s.



GESTIÓN DIRECTIVA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Seguimiento al calendario 
académico y permisos de docentes a 
través de plataforma web.

Se desarrolló e implementó un 
módulo en la plataforma de gestión 
escolar.

Se disminuyeron los conflictos en el 
talento humano de la institución.

Se implementó una política de 
imparcialidad y diálogo en la toma 
de decisiones.

Se establecieron alianzas para la 
ejecución de proyectos en la 
Institución y comunidad del 
reasentamiento El Rosario.

Acercamiento con Policía Nacional, 
Juntas de Acción comunal, 
Coldeportes y BENPOSTA Nación de 
Muchachos.



GESTIÓN DIRECTIVA



GESTIÓN DIRECTIVA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Dotación de la sede Lorenzo Arriba 
de 10 computadores portátiles y 20 
tabletas.

A través del programa 
Computadores para Educar.

Se implementó la biblioteca virtual 
con servicio de Internet para la sede 
principal.

Con recursos propios y gestión del 
equipo administrativo de la 
institución.

Se completó la planta docente de la 
Institución.

A través de gestiones ante la 
SEDCORDOBA.



GESTIÓN DIRECTIVA



GESTIÓN COMUNITARIA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Recuperación del parque infantil del 
reasentamiento El Rosario.

A través del proyecto de educación 
ambiental en asocio con la Policía 
Nacional.

Celebración del día de los Niños 
organizado por los jóvenes 
campistas dirigido a los niños de 
grado 0 y de los hogares de 
bienestar del Reasentamiento El 
Rosario.

Se organizaron diferentes 
actividades lúdicas y recreativas en 
las cuales se ponían en practica las 
competencias de los jóvenes 
campistas.



GESTIÓN COMUNITARIA



GESTIÓN COMUNITARIA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Celebración del día del compartir 
INEDISTA con padres de familia, 
docentes y estudiantes.

Con la participación y apoyo de la 
directiva institucional y padres de 
familia.

Integración y trabajo en equipo con 
las distintas juntas de acción comunal 
donde la Institución tiene influencia.

A través de reuniones y gestión en 
equipo.

Desarrollo del festival de la cometa 
en valores en la cancha futbol del 
Reasentamiento El Rosario.

Liderado por el proyecto de Tiempo 
Libre y con la participación de 
docentes, estudiantes y padres de 
familia



GESTIÓN COMUNITARIA



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Dotación de sillas acolchadas y 
escritorios en madera para las aulas 
de la sede principal. 

Con recursos de gratuidad.

Construcción de 80 metros de malla 
de protección sobre la quebrada 
Jarascal en la sede principal.

Con apoyo de BENPOSTA Nación de 
Muchachos y recursos propios.

Dotación de televisores para 2 aulas 
en la sede principal.

Con recursos de gratuidad.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Dotación de material didáctico para 
básica primaria en todas las sedes.

Con recursos de gratuidad.

Dotación de 10 closets metálicos 
para el aulas de la sede principal.

Con recursos de gratuidad.

Implementación del software 
adminFSE para el control de 
presupuesto y manejo de cuentas.

Con apoyo del equipo administrativo 
y financiero de la Institución.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Adecuación de pozo de agua, pozo 
piscícola e implementación de 
proyectos productivos en la Granja 
IE E Rosario.

Con recurso de gratuidad.

Legalización del predio donde se 
ubica la sede principal.

Con apoyo de la oficina de planeación 
de la Alcaldía Municipal.

Pintura de la sede Lorenzo Arriba. Con recursos de gratuidad y apoyo de 
docentes padres de familia.

Compra de equipo de fotopiado
para la sede principal.

Con recurso de gratuidad.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Pintura de la sede Principal. Financiado y ejecutado por la Alcaldía 
Municipal.

Instalación de subestación eléctrica 
para la sede principal. 

Financiado y ejecutado por la Alcaldía 
Municipal.

Construcción de 26 metros de 
cerramiento en muro y malla 
galvanizada en la sede Lorenzo 
Arriba.

Con ayuda de la Junta de acción 
comunal de Lorenzo Arriba y recursos 
propios.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Antes Después



¿QUÉ SE LOGRÓ? ¿CÓMO SE LOGRO?

Dotación de un parque infantil para 
los grados preescolar y primero de 
la sede principal.

Obra financiada por URRA S.A.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



¿QUÉ SE GASTÓ?

GRUPOSUBGRUPO ADICION REDUCCION  
TOTAL 

RECAUDADO (2)

PORCENTAJ

E 3= (2/1)

02 1. INGRESOS 72.460.000             820.362                1.040.000            72.240.362             72.240.362             100% -           0%

1.1.                          OPERACIONALES 72.460.000             820.362                1.040.000            72.240.362             72.240.362             100% -           0%

1.1.1.                    SERVICIOS EDUCATIVOS 90.000                    -                         90.000                 -                          -                           0% -           0%

1.1.1.1. Certif icados y constancias de estudio 90.000                     -                          90.000                  -                           -                            0% -            0%

1.1.1.2. Otros cobros

 

1.1.2. OTROS SERVICIOS 1.400.000               -                         950.000               450.000                  450.000                  100% -           0%

1.1.2.1.        Venta de productos

1.1.2.2. Arrendamiento (Concecon T.Escolar) 1.400.000                -                          950.000                450.000                   450.000                   100% -            0%

1.1.2.3 Otros Ingresos -                           -                          -                         -                           -                            0% -            0%

1.1.2.4 Arriendo Edif icaciones -                           -                          -                         -                           -                            0% -            0%

1.1.3. TRANSFERENCIAS 70.970.000             793.027                -                        71.763.027             71.763.027             100% -           0%

1.1.3.1. Nacionales 70.970.000              793.027                 -                         71.763.027              71.763.027              100% -            0%

1.1.3.2. Departamentales -                           -                            0% -            0%

1.1.3.3. Municipales -                           -                            0% -            0%

1.1.4. RECURSOS DE CAPITAL -                          27.335                  -                        27.335                    27.335                    100% -           0%

1.1.4.1. Recursos del balance -                           27.335                   -                         27.335                     27.335                     100% -            0%

1.1.4.2. Rendimientos f inancieros -                           -                          -                         -                           -                            0% -            0%

1.1.4.3. Donaciones -                           -                          -                         -                           -                            0% -            0%

72.460.000             820.362                1.040.000            72.240.362             72.240.362             100% -           0%TOTAL

MODIFICACIONES

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO (1)

 PRESUPUESTO 

INICIAL  

% SALDO 

POR 

RECAUDAR 

5= (4/1)

SALDO 

POR 

RECAUDA

R (4)

TOTAL RECAUDOS
RUBRO PRESUPUESTAL

CODIGO

NOMBRE



¿EN QUÉ SE GASTÓ?

DEFINITIVO COMPROMETIDO
% 

C OM P R OM E

T ID O
GRUPO SUBGRUPO

03 2 GASTOS FUNCIONAMIENTO 68.360.000      6.089.400       4.551.400          820.362     525.000        70.193.362     70.184.890       100% 8.472         0,01% 70.184.890       70.184.890       100% -        

2.1 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.1.3 Jornales -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.1.4. Contratación de Servicios técnicos y profesionales -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.2. GASTOS GENERALES. ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS62.360.000      6.089.400       2.930.400          820.362     525.000        65.814.362     65.805.890       100,0% 8.472         0,01% 65.805.890       65.805.890       100% -        

2.2.1. Compra de Equipos -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.2.2. Muebles y Enceres, Equipos de Oficina, de Comunicación y Computación9.000.000        100.000          -                     -              -                 9.100.000       9.100.000         100,0% -              0% 9.100.000         9.100.000         100% -        

2.2.3. Materiales y Suministros 29.400.000      1.088.000       217.400             793.027     677               31.062.950     31.062.950       100,0% -              0,00% 31.062.950       31.062.950       100% -        

2.2.4 Mantenimiento 17.000.000      -                   500.000             -              241.388        16.258.612     16.250.140       99,9% 8.472         0,1% 16.250.140       16.250.140       100% -        

2.2.5 Comunicaciones y Transporte 2.000.000        4.388.400       -                     -              40                 6.388.360       6.388.360         100,0% -              0% 6.388.360         6.388.360         100% -        

2.2.6. Impresos y publicaciones 2.000.000        -                   1.000.000          -              208.880        791.120          791.120            100,0% -              0% 791.120            791.120            100% -        

2.2.7. Servicios Públicos 960.000           513.000          -                     27.335       1.556            1.498.779       1.498.779         100,0% -              0% 1.498.779         1.498.779         100% -        

2.2.8. Seguros Generales 1.000.000        -                   705.360             -              -                 294.640          294.640            100,0% -              0% 294.640            294.640            100% -        

2.2.9. Viáticos y Gastos de Viajes -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.2.10. Gastos Imprevistos 400.000           -                   400.000             -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

2.2.11. Gastos Financieros 600.000           -                   107.640             -              72.459          419.901          419.901            100,0% -              0% 419.901            419.901            100% -        

2.3. OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICIÓN DE SERVICIOS (GASTO PUBLICO SOCIAL)6.000.000        -                   1.621.000          -              -                 4.379.000       4.379.000         100,0% -              0% 4.379.000         4.379.000         100% -        

2.3.1. Comisiones, Honorarios y Servicios 6.000.000        -                   1.621.000          -              -                 4.379.000       4.379.000         100,0% -              0% 4.379.000         4.379.000         100% -        

2.3.2. Arrendamientos de bienes muebles e inmuebles -                    -                   -                     -              -                 -                   -                     0,0% -              0% -                     -                     0% -        

05 3. INVERSION 4.100.000        -                   1.538.000          -              515.000        2.047.000       2.047.000         100,0% -              0% 2.047.000         2.047.000         100% -        

3.1. Actividades Pedagogicas Científ icas, Culturales y Deportivas4.100.000        -                   1.538.000          -              515.000        2.047.000       2.047.000         100,0% -              0% 2.047.000         2.047.000         100% -        

72.460.000      6.089.400       6.089.400          820.362     1.040.000     72.240.362     72.231.890       100% 8.472         0,01% 72.231.890       72.231.890       100% -        

 CREDITOS

% DE SALDOS 

POR 

COMPROMET

ER
ADICION REDUCCION

TRASLADOS 

CONTRACREDITOS

MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS

TOTAL

CODIGO 

COMPROM

ISOS POR 

PAGARINICIALNOMBRE

TOTAL 

COMPROMISOS 

PAGADOS

SALDO X 

COMPROMET

ER

RUBRO 

PRESUPUESTAL
%  DE 

COMPROMI

SOS 

PAGADOS

OBLIGACIONES

APROPIACION



BALANCE GENERAL

1105 DISPONIBLE

110501 efectivos 450.000,00                  

1110 BANCOS Y COORPORACIONES

111005 Cuenta Corriente (283.156,00)                

1120 FONDOS EN TRANSITO

112005 Cuenta Corriente -                                 

166.844,00            

1305 CUENTAS POR COBRAR VIGENCIA ACTUAL

130505 Retencion en la Fuente -                                 

1530 EN PODER DE TERCEROS

153010 Construcciones 4.000.000,00              

153090 Otros Inventarios en poder de Terceros -                                 

1635 BIENES EN BODEGA

163501 Compra de Equipos -                                 

163503 Muebles Enseres y Equipos de Oficina 39.106.856,00            

163504 Equipos de Comunicación y Computacion 93.900.000,00            

1970 INTANGIBLES

197008 Software -                                 

137.006.856,00      

137.173.700,00      

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

TOTAL ACTIVOS

INSTITUCION EDUCATIVA EL ROSARIO
NIT: 812.008.414-8

BALANCE GENERAL 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

ACTIVO

 TOTAL ACTIVO CORRIENTE

PASIVO

CORRIENTE

2335 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR

233501 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 1,00                               

2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

240101 BIENES Y SERVICIOS -                                 

240102 PROYECTOS DE INVERSION -                                 

2425 ACREEDORES

244552 honorarios -                                 

2436 RETENCION EN LA FUENTE

243603 honorarios -                                 

243605 Servicios 113.222,00                  

243608 Compras 45.149,00                    

243625 Rete-IVA -                                 

243627 Rete-ICA -                                 

243690 Otras Retenciones -                                 

2440 IMPUESTOS CONTRIBUCIONES POR PAGAR

244022 Impuesto al patrimonio -                                 

2490 OTRAS OBLIGACION PAG POR TERCEROS

249015 Obligacones Pagadas por Terceros -                                 

158.372,00            

158.372,00            

CAPITAL FISCAL

3105 Capital Fiscal 127.906.856,00

3225 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

322501 Utilidades de ejercicios anteriores 0,00

3230 UTILIDAD DEL EJERCICIO

323001 Utilidad del ejercicio 9.108.472,00

137.015.328,00      

137.173.700,00      

PASIVO Y PATRIMONIO

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVO 

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO



¿QUÉ SE PROYECTA A FUTURO?

✓Desarrollo del proyecto “NNAJ construyendo escenarios de paz y 

reconciliación con sus familias, escuelas y comunidades”, en convenio 

con BENPOSTA.

✓Mejoramiento en el Índice Sintético de la calidad Educativa (ISCE).

✓Actualización de planes de área y mallas curriculares.

✓Fortalecimiento a los proyectos pedagógico implementados.

✓Ampliación de la infraestructura física de la sede principal.



¿QUÉ SE PROYECTA A FUTURO?

✓Ampliación de la infraestructura física de la sede principal.

✓Mejoramiento de la infraestructura física de la sede Quebrada Honda.

✓Ampliación del terreno de la sede Lorenzo Arriba.

✓Legalización del predio de la granja IE El Rosario.

✓Ampliación de la planta docente.

✓Implementación de un sistema de gestión de calidad.



DANE 223807004386   NIT 812008414-8

Calle principal Reasentamiento El Rosario. Tierralta – Córdoba.

Web: www.ierosario.edu.co   Email: ee_22380700438601@Hotmail.com

Tel (4) 898 4658   Móvil 314 593 6388

Ing. OMAR ALBERTO MURILLO SOTELO

RECTOR

INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL ROSARIO


