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INSTITUCION EDUCATIVA EL PLANCHON ﬂUCACION
Con reconocimiento de caracter oficial
Seguin Resolucién No. 000992 mayo 18 de 2016 Jornada Unica
Para los niveles de Preescolar y Basica y Media Académica
Emanadas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Cérdoba.
DANE: 223574000334 - NIT: 812007594-0 CODIGO REGISTRO PEI 294-498 de 2016
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Que es rendicion de cuentas?

“La rendicion de cuentas es el proceso en el cual
las administraciones publicas del orden Nacional
y Territorial y los servidores publicos comunican,
explican y argumentan sus acciones a la
sociedad” (MEN, 2007). La conforma el conjunto
de acciones planificadas y su puesta en marcha
por las instituciones del Estado con el objeto de
informar a la sociedad acerca de las acciones y
resultados producto de su gestion y permite
recibir aportes de los ciudadanos para mejorar su
desempeno.



* Principios constitucionales: transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e
Imparcialidad y participacion ciudadana en el
manejo de los recursos publicos y los
proyectos presentados.

 Documentos de politica: Plan Nacional de
Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial,
Plan Educativo Institucional, Plan de
Mejoramiento Institucional.

« Marco Legal: Constitucion Politica, Ley 115
de 1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de
1998 vy la Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de
2008, Decreto 1860 de 1994, Decreto 1075 de
2015,Directiva Ministerial No. 22 del 21 de
julio de 2010, Directiva Ministerial No. 26 de
noviembre 21 de 2011.



INFORMACION GENERAL INSTITUCION EDUCATIVA

EL PLANCHON-2016
CARGO No. DE CARGOS
Rectora 1
Coordinadores 0
Docentes 21
Administrativos 0
Porteros 0




MATRICULA SIMAT -2016

SEDE No. DE ESTUDIANTES
Principal 495
Sede El Palmar 75
TOTAL ESTUDIANTES 570




SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE CORDOBA -MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO - CORDOBA

CUADRO ESTADISTICO DE ALUMNOS MATRICULADOS ANO 2016

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: EL PLANCHON DANE: 223574000334
Naudeth Miguel Gonzélez Ensuncho PATRICIA ALFARO PAEZ NEGRETHE. CC. 50.904.379 Monteria
Director de Nucleo Educativo RECTORA
MATRICULA MATRICULA
NIVELES INICIAL FINAL APROBADOS | REPROBADOS | DESERTORES | TRANSFERIDOS
PREESCOLAR 42 35 33 3 6
BASICA PRIMARIA 243 222 186 36 4 17
BASICA SECUNDARIA 231 203 139 61 28
MEDIA ACADEMICA 54 51 40 11 2
GRAN TOTAL 570 511 398 111 40 21
10.4%
Decremento 77,89% 22,11% 7,83% 4,11%

Firma del Rector o Director

Fecha de diligenciamiento: Diciembre 13 de 2016




MATRICULA 2016

ENFASIS DE NOMBRE DEL RESULTADO
POLITICA INDICADOR
EDUCATIVA
Porcentaje de alumnos con necesidades 8 %
educativas especiales Escolarizados
Tasa de desercion 7.83%
Porcentaje de educadores participando en 0
) el plan de formacién TIC's 90%
Cierre de Brechas Porcentaje de padres de familia que 75%
participan en actividades programadas
por el establecimiento educativo.
Porcentaje de estudiantes 100%

beneficiados con gratuidad educativa:




ENFASIS DE
POLITICA
EDUCATIVA

NOMBRE DEL
INDICADOR

RESULTADO

Innovacion y
Pertinencia

Numero de estudiantes promedio por
Computador

10

Porcentaje de matricula con acceso a
Internet

45%




MATRICULA 2016

ENFASIS DE NOMBRE DEL RESULTADO
POLITICA INDICADOR
EDUCATIVA
i e e e 100%
Modelo de Gestion
Porcentaje de cumplimiento del Plan de 70%

Mejoramiento Institucional




ANALISIS POR GESTIONES

1. Qué se logro.

2.Como se logro.

3. Qué se gasto.

4.CoOmo se gasto.

5. Qué se proyecta a futuro en el
Establecimiento Educativo.



GESTION DIRECTIVA

FORTALEZAS

1. Se realiza la implementacion del sistema de gestion de calidad
teniendo en cuenta las directrices de la secretaria de educacion del
departamento Cdérdoba.

2. Se continva trabajando de manera colaborativa desde la gestion
de calidad, permitiendo la participacion de toda la comunidad
educativa.



FORTALEZAS

3. A través del diagnéstico institucional desarrollado por la Gestion de
Calidad, se han realizado procesos en toda la estructura dinamica del
establecimiento educativa, tal es el caso de la politica institucional
establecida luego de especificar las necesidades; de la resignificacion
del curriculo y las metas institucionales, atendiendo asi la nueva
procesos.

4. Los medios de comunicacion se han perfeccionado en forma
continua en cada uno de los procesos y subprocesos institucionales.

5. El Sistema de Gestibn de Convivencia Escolar, se encuentra en
procesos de reestructuracion.



FORTALEZAS

6. Se implemento la Jornada Unica, aprobada por parte del Consejo
Directivo de la Institucion, segun resolucion namero 000992 de Mayo
18 de 2016.

7. Se establecieron estrategias pedagodgicas que permiten fortalecer y
mejorar los procesos de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes
de grado 3, 5, 9 y 11, logrando asi capacitar a los docentes en el
manejo y uso adecuado de las TIC's.

8. Se logro significativos avances en los resultados ICFES Saber 3°
59, 9° y 11 © obteniendo asi el primer lugar a nivel municipal en los
resultados saber 11°.



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

1. Continuar fortaleciendo los procesos acadéemicos por medio de
simulacros y estrategias didacticas de aprendizaje que permita al
establecimiento educativo sostener los resultados obtenidos en
afos anteriores.

2. Hacer extensivo el horizonte institucional a toda la comunidad
educativa mediante estrategias metodologicas que permitan dar
conocimiento y apropiacion del mismo.

3. Dar viabilidad practica a todas las decisiones tomadas en cada
uno de los organos del gobierno escolar.

4. Seguir aplicando la politica de estimulos a estudiantes,
docentes y padres de familia que se destaquen durante el ano
escolar.



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

5. Seguir realizando alianzas con los diferentes aliados
estratégicos para el mejoramiento de los procesos institucionales.

6. Continuar con la participacion del gobierno escolar, junta de
padres y consejo directivo.

7. Disefiar e implementar el proceso de induccion a estudiantes y docentes
nuevos.

8. Dar operatividad y aplicabilidad en todos los campos a la
organizacion y planeacion desarrollada por Gestion de Calidad.



GESTION ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA

 INFORME PRESUPUESTAL
 INFORME EQUIPO ADMINISTRATIVO




PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS Y RECURSOS DE CAPITAL
VIGENCIA 2016 APROBADO NOVIEMBRE DE 2015 CONSE]JO DIRECTIVO.

CODIGO

CONCEPTO

APROPIADO

FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS

02 4 INGRESOS 44.000.000,00
0203 |43 VENTA DE SERVICIOS -
0203424305 Servicios Educativos -
430501 | Certificados, Constancias y Semejantes -
0204 |44 TRANSFERENCIAS 44.000.000,00
SISTEMA GENERAL DE
0204024408 PARTICIPACIONES 44.000.000,00
440818 | Participacion para Educacion 44.000.000,00
48 OTROS INGRESOS -
0207 4805 FINANCIEROS -
INTERESES SOBRE DEP. EN INS.
020718480522 | FINANCIERAS
0203 4808 OTROS INGRESOS ORDINARIOS -
020352480890 |Otros ingresos ordinarios
0207 14810 EXTRAORDINARIOS
020740[481090 |OTROS INGRESOS EXTRAORDINARIOS -

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
RECURSOS DE CAPITAL

$
44.000.000,00




INFORME PRESUPUESTAL

INGRESOS

« OPERACIONALES

- DE TRANSFERENCIAS
« RECURSOS DE CAPITAL
« GASTOS

- DE FUNCIONAMIENTO
- DE INVERSION






INSTITUCION EDUCATIVA EL PLANCHON
PROGRAMA ANUAL DE CAJA PAC /FLUJO DE CAJA 2016

Septiembr | Octubr Diciembr
Pr de ingreso Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto e e Noviembre e Total
cobD Presupuesto | Modific | Presupuesto
1GO Concepto Proyectado aciones Definitivo -
44.000.000,0
4 | INGRESOS - 0 -
43 | VENTA DE SERVICIOS - - -
430
5 | SERVICIOS EDUCATIVOS - -
CERTIFICADOS
430 | CONSTANCIAS Y
502 | SEMEJANTES - -
44.000.00 44.000.0
44 | TRANSFERENCIAS 0,00 00,00
440 | SISTEMA GENERAL DE 44.000.00 44.000.00
8 | PARTICIPACIONES 0,00 0,00
440 | PARTICIPACION PARA 44.000.00 44.000.00 44.000.00
818 | EDUCACION 0,00 0,00 0,00
442
8 | OTRAS TRANSFERENCIAS -
442 | PARA PROGRAMAS DE
805 | EDUCACION -
48 | OTROS INGRESOS - -
480
5 | FINANCIEROS - -
480 | INTERESES SOBRE DEP.
522 | EN INS. FINANCIERAS -
480 | OTROS INGRESOS
8 | ORDINARIOS -
480 | OTROS INGRESOS
890 | ORDINARIOS
481
0 | EXTRAORDINARIOS -
481
090 | RECURSOS DEL BALANCE -
TOTAL
DISPONIBILIDADES 44.000.00 44.000.0 44.000.0
DEL MES 0,00 00,00 - - 00,00 - - - - - - - - -
HEHH HHEH HHEH HEHH HHEH
TOTAL GASTOS DEL 44.000.00 44.000.0 100.400, HHEHH HHEHH HHEH | HEH | HHH HHEHH HHEH HEHBHHE HHAHHE | HHHH
MES 0,00 00,00 - - 00 # HHEH#HH # HHEH # # # HH#H#H HHEH#H ###
44.000.00 44.000.00
GASTOS 0,00 0,00
GASTOS DE 44.000.00 44.000.0
5 | FUNCIONAMIENTO 0,00 00,00 -
44.000.00 44.000.0
GASTOS GENERALES 0,00 00,00 -
25.800.00 25.800.0
ADQUISION DE BIENES | 0,00 00,00 -




165 800.000,0 800.000, 800.000 ####
511 | herramientas y accesorios | 0 00 ,00 #HEH
165 1.000.000, 1.000.00 1.000.0 H##H
505 | Equipo de Musica 00 0,00 00,00 #H#H#H
166 6.000.000, 6.000.00 6.000.0 H##H
501 | Muebles y enseres 00 0,00 00,00 ###
167 1.000.000, 1.000.00 1.000.0 ####
001 | Equipo de comunicacion 00 0,00 00,00 #HEH
167 2.500.000, 2.500.00 2.500.0 ####
002 | Equipo de computacion 00 0,00 00,00 #H#H#
171
505 | Bibliotecas - -
197
008 | Software - -
511 | Comisiones, honorarios y | 3.500.000, 3.500.00 #HHEHH 1.750.000, #HHEHH
111 | servicios 00 0,00 #H#H#H# 00 #H#H#
511 11.000.00 11.000.0 6.000.0 5.000.0 H##H
114 | Materiales y Suministro 0,00 00,00 00,00 00,00 ###
ADQUISICION DE 18.000.00 18.000.0
SERVICIOS 0,00 00,00 -
511 6.000.000, 6.000.00 ##H## HH##H HH##H
115 | Mantenimiento 00 0,00 #H#EH #H#EH #H#H#
511 1.000.000, 1.000.00 100.000,0 100.000 | 100.00 | #### | ##+# | ###+# | 100.000 | #### 100.00 #HH#EHH
117 | Servicios publicos 00 0,00 0 ,00 0,00 ### | ### | ### |,00 ##4# |100.000,00 | 0,00 ###
511 500.000,0 500.000, #H##H H##H
119 | Viaticos y gastos de viajes | 0 00 #H#EH #H#EH
511 | Impresos, publicaciones, 1.500.000, 1.500.00 1.500.000, H#H#HH#
121 | suscripc. y afiliaciones 00 0,00 00 ###
511
122 | Fotocopias - -
511 | Comunicaciones y
123 | Transporte - -
511 3.500.000, 3.500.00 3.500.0 HH#HH
125 | Seguros Generales 00 0,00 00,00 #H#EH
511 2.000.000, 2.000.00 ###H H##H
136 | Implementos deportivos 00 0,00 ##H#H ###
511 2.000.000, 2.000.00 H##H 1.000.0 H##H
137 | Eventos culturales 00 0,00 #H#H# 00,00 #H#H#
511 | Elementos de Aseo, 1.500.000, 1.500.00 1.500.0 HH#H#H
155 | lavanderia y cafeteria 00 0,00 00,00 #HEH
IMPUESTOS, TASAS Y 200.000,0 200.000,
MULTAS 1] 00 -
512 | Contribucién sobre 200.000,0 200.000, 89.600, | 15.400 | 18.40 400, | #### | 24.400, | 12.40 H##H
024 | transacciones financieras 0 00 400,00 00 ,00 0,00 00 | ### |00 0,00 13.400,00 400,00 #HEH




FIRMA FUNCIONARIO
QUE RINDE EL INFORME

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

REPORTES TRIMESTRALES DE INFORMES FINANCIEROS A LA GOBERNACION DE CORDOBA, MUNICIPIO DE PUERTO ESCONDIDO CORDOBA,

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL, CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION Y COMUNIDAD EDUCATIVA EN GENERAL.

SECRETARIA DE EDUCACION DE CORDOBA

—
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Eobernat’:ién

» DE CORDOBA

e FORMATO No 13. MOVIMIENTOS CONTABLES EDUCACION e
1l ° TRIMESTRE
CODIGO

CODIGO | CODIGO PLAN VALOR TOTAL

DIVIPOL |ESTABLECIMIEN |PERIOD |CONTABL SALDO TRANSACCION | VALOR VALOR VALOR

A TO EDUCATIVO | O EPUC  |NOMBRE PLAN CONTABLE PUC | ANTERIOR |ES DEBITOS | CREDITOS |SALDO

15862179,

23574 | 223574000334 | 201603 | 111006 |cuenta de ahorro 6006,5 18 24011983 86 | 8155809,64
23574 | 223574000334 | 201603 | 165511 |Herramientas y accesorios 2373890 2373890
23574| 223574000334 | 201603 | 166501 |Muebles y Enseres 47248000 47248000
23574| 223574000334 | 201603 | 167001 |Equipo de Comunicacion 9806000 1 299900 10105900
23574 223574000334 | 201603 | 167002 |Equipo de Computacion 32072000 32072000




23574 | 223574000334 | 201603 | 168504 |Maquinariay equipo 326403 29673 356076
muebles, enseres y equipo de
23574 | 223574000334 | 201603 | 168506 |oficina 14118480 980250| 15098730
equipo de comunicacion y
23574 | 223574000334 | 201603 | 168507 |computacion 25705970 2093900 | 27799870
23574 | 223574000334 | 201603 | 197008 |Software 3400000 3400000
23574 | 223574000334 | 201603 | 310590 |Otras Entidades Territoriales 56389000 56389000
23574 | 223574000334 | 201603 | 320801 |Capital fiscal 5851890 576219,5 5275670,5
23574 | 223574000334 | 201603 | 323002 |perdida o deficit del ejercicio 576219,5 576219,5 0
23574 | 223574000334 | 201603 | 325525 |Bienes 33241226 299900| 33541126
Depreciaciones de
23574 | 223574000334 | 201603 | 327003 |propiedades planta y equipo 40150853 3103823 43254676
23574 | 223574000334 | 201603 | 440818 | Participacion para educacion 24011983 | 24011983
511111 Comisiones , honorarios y
23574 | 223574000334 | 201603 servicios 1750000 1750000
23574| 223574000334 | 201603 | 511114 | Materiales y Suministro 7367432 7367432
23574 | 223574000334 | 201603 | 511115 |mantenimiento 4980000 4980000
511121 Impresos, publicaciones,
23574| 223574000334 | 201603 sucripciones y afiliaciones 1424400 1424400
512024 Gravamen a los
23574 | 223574000334 | 201603 movimientos financieros 40447,86 40447,86
550106 Asignacion de bienes y
23574 | 223574000334 | 201603 servicios 299900 299900
43854105, | 43854105,
SUMAS IGUALES 36 36




DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

SECRETARIA DE EDUCACION DE CORDOBA

FORMATO No 13. MOVIMIENTOS CONTABLES EDUCACION

Gobernacion

1l ° TRIMESTRE
CODIGO
CODIGO | CODIGO PLAN VALOR TOTAL VALOR
DIVIPOL | ESTABLECIMIENT | PERIOD |CONTABL SALDO TRANSACCION | VALOR CREDITO |VALOR
A O EDUCATIVO 0] E PUC NOMBRE PLAN CONTABLE PUC | ANTERIOR |ES DEBITOS |S SALDO
1434313
23574 | 223574000334 | 201606 | 111006 |cuenta de ahorro 8155810 6 21648243 6| 15460917
23574 | 223574000334 | 201606 | 165511 |Herramientas y accesorios 2373890 2373890
23574 | 223574000334 | 201606| 166501 |Mueblesy Enseres 47248000 1 1250000 48498000
23574 | 223574000334 | 201606| 167001 |Equipo de Comunicacion 10105900 1 3520000 13625900
23574 | 223574000334 | 201606| 167002 |Equipo de Computacién 32072000 32072000
23574 | 223574000334 | 201606 | 168504 |Maquinariay equipo 356076 3 29673 385749
muebles, enseres y equipo de
23574 | 223574000334 | 201606| 168506 |oficina 15098730 3 980250 | 16078980
equipo de comunicacion y
23574| 223574000334 | 201606 | 168507 |computacion 27799870 3 2093900 | 29893770
23574 | 223574000334 | 201606 | 197008 |Software 3400000 3400000

» DE CORDOB

Fluiddaa por la Prospernid.




23574 223574000334 | 201606 | 310590 |Otras Entidades Territoriales 56389000 56389000

23574 | 223574000334 | 201606 320801 |Capital fiscal 5275670,5 5275670,5

23574 | 223574000334 | 201606 | 323002 |perdida o deficit del ejercicio 0 0

23574 223574000334 | 201606 | 325525 |Bienes 33541126 4770000 38311126

Depreciaciones de propiedades
23574 223574000334 | 201606 | 327003 |plantay equipo 43254676 3103823 46358499
L . 2163958

23574| 223574000334 | 201606 140818 | Participacion para educacion 24011983 6| 45651569
480522 Intereses sobre depositos en

23574 223574000334 | 201606 instituciones financieras 0 8657 8657
511111 Comisiones , honorarios y

23574 223574000334 | 201606 servicios 1750000 1750000

23574 223574000334 | 201606 | 511114 | Materiales y Suministro 7367432 4710100 12077532

23574 223574000334 | 201606| 511115 |mantenimiento 4980000 580000 5560000
511121 Impresos, publicaciones,

23574 223574000334 | 201606 sucripciones y afiliaciones 1424400 1424400

23574 223574000334 | 201606| 511125 |Seguros generales 0 2843240 2843240

23574 223574000334 | 201606| 511136 |Implementos deportivos 1300000 1300000
12024 Gravamen a los

23574 223574000334 | 201606 movimientos financieros 40447,86 139796 180243,86
550106 Asignacion de bienes y

23574 223574000334 | 201606 servicios 299900 4770000 5069900

4386520
SUMAS IGUALES 0 43865202 2 0







DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

SECRETARIA DE EDUCACION DE CORDOBA

FORMATO No 13. MOVIMIENTOS CONTABLES EDUCACION

11l ° TRIMESTRE
CODIGO
CODIGO | CODIGO PLAN VALOR TOTAL VALOR
DIVIPOL | ESTABLECIMIENT | PERIOD | CONTABL SALDO TRANSACCION |VALOR CREDITO |VALOR
A O EDUCATIVO 0] E PUC NOMBRE PLAN CONTABLE PUC | ANTERIOR |ES DEBITOS |S SALDO
23574 | 223574000334 | 201609 | 111006 |cuenta de ahorro 15460917 7 9520100 5940817
23574 | 223574000334 | 201609 | 165511 |Herramientas y accesorios 2373890 2373890
23574| 223574000334 | 201609 | 166501 |Muebles y Enseres 48498000 1 500000 48998000
23574| 223574000334 | 201609 | 167001 |Equipo de Comunicacion 13625900 13625900
23574| 223574000334 | 201609 | 167002 |Equipo de Computacion 32072000 32072000
23574 | 223574000334 | 201609 | 168504 |Maquinariay equipo 385749 3 29673 415422
muebles, enseres y equipo de
23574 | 223574000334 | 201609 | 168506 |oficina 16078980 3 980250 17059230
equipo de comunicacion y
23574 | 223574000334 | 201609 | 168507 |computacion 29893770 3 2093900 | 31987670
23574 | 223574000334 | 201609 | 197008 |Software 3400000 3400000
23574 | 223574000334 | 201609 | 310590 |Otras Entidades Territoriales 56389000 56389000
23574 | 223574000334 | 201609 | 320801 |Capital fiscal 5275670,5 5275670,5
23574 | 223574000334 | 201609 | 325525 |Bienes 38311126 1 500000 | 38811126
Depreciaciones de propiedades
23574 | 223574000334 | 201609 | 327003 |plantay equipo 46358499 9 3103823 49462322
23574 223574000334 | 201609 | 440818 | Participacion para educacion 45651569 45651569
480522 Intereses sobre depositos en
23574 223574000334 | 201609 instituciones financieras 8657 8657
511111 Comisiones , honorarios y
23574 | 223574000334 | 201609 servicios 1750000 2 2020000 3770000
23574 | 223574000334 | 201609 | 511114 | Materiales y Suministro 12077532 2 3719600 15797132
23574 | 223574000334 | 201609 | 511115 |mantenimiento 5560000 1 2060000 7620000
511121 Impresos, publicaciones,
23574 | 223574000334 | 201609 sucripciones y afiliaciones 1424400 1424400
23574 | 223574000334 | 201609 | 511125 |Seguros generales 2843240 2843240




23574 223574000334 | 201609 | 511136 |Implementos deportivos 1300000 1300000
511155 Elementos de aseo lavanderia
23574 223574000334 | 201609 y cafeteria 1220500 1220500
512024 Gravamen a los
23574 223574000334 | 201609 movimientos financieros 180243,86 180243,86
550106 Asignacion de bienes y
23574 223574000334 | 201609 servicios 5069900 500000 5569900
1312392
SUMAS IGUALES 0 13123923 3







Gobernacion

DE CORDOB!
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SECRETARIA DE EDUCACION DE CORDOBA
FORMATO No 13. MOVIMIENTOS CONTABLES EDUCACION

DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

111 ° TRIMESTRE
CODIGO
CODIGO | CODIGO PLAN VALOR TOTAL
DIVIPOL | ESTABLECIMIENT | PERIOD | CONTABL SALDO TRANSACCION |VALOR VALOR VALOR
A O EDUCATIVO 0] E PUC NOMBRE PLAN CONTABLE PUC | ANTERIOR [ES DEBITOS |CREDITOS | SALDO
23574 | 223574000334 | 201612 | 111006 |cuenta de ahorro 5940817 19 936325| 6811820 65322
23574 | 223574000334 | 201612 | 165511 |Herramientas y accesorios 2373890 2373890
23574 | 223574000334 | 201612 | 166501 |Muebles y Enseres 48998000 48998000
23574 | 223574000334 | 201612 | 167001 |Equipo de Comunicacion 13625900 13625900
23574 | 223574000334 | 201612 | 167002 |Equipo de Computacion 32072000 32072000
23574 | 223574000334 | 201612 | 168504 |Maquinariay equipo 415422 3 29673 445095
muebles, enseres y equipo de
23574 | 223574000334 | 201612| 168506 |oficina 17059230 3 980250 | 18039480
equipo de comunicacion y
23574 | 223574000334 | 201612 | 168507 |computacion 31987670 3 2093900| 34081570
23574 | 223574000334 | 201612 | 197008 |Software 3400000 3400000
23574 | 223574000334 | 201612 | 310590 |Otras Entidades Territoriales 56389000 56389000
23574 | 223574000334 | 201612 | 320801 |Capital fiscal 5275670,5 5275670,5
utilidad o excedente del
23574| 223574000334 | 201612 | 323001 |ejercicio 0 1 59315 59315
23574 | 223574000334 | 201612 | 325525 |Bienes 38811126 38811126
Depreciaciones de propiedades
23574 | 223574000334 | 201612 | 327003 |plantay equipo 49462322 9 3103823 52566145
23574 | 223574000334 | 201612 | 440818 | Participacion para educacion 45651569 2 46570007 918438 0
480522 Intereses sobre depositos en
23574 | 223574000334 | 201612 instituciones financieras 8657 3 26544 8657 0
511111 Comisiones, honorarios y
23574 | 223574000334 | 201612 servicios 3770000 1 3770000 0
23574 | 223574000334 | 201612 | 511114 | Materiales y Suministro 15797132 4 2347200 | 18144332 0
23574 | 223574000334 | 201612| 511115 |mantenimiento 7620000 3 538000 | 8158000 0
23574 | 223574000334 | 201612 | 511121 |Impresos, publicaciones, 1424400 5 1309600 | 2734000 0




sucripciones y afiliaciones

23574 223574000334 | 201612 | 511125 |Seguros generales 2843240 1 2843240 0
23574 | 223574000334 | 201612 | 511136 |Implementos deportivos 1300000 1 1300000 0
23574 | 223574000334 | 201612 | 511137 |Eventos culturales 0 2 2483000| 2483000 0
511155 Elementos de aseo lavanderia
23574 | 223574000334 | 201612 y cafeteria 1220500 2 54000 | 1274500 0
512024 Gravamen a los
23574 | 223574000334 | 201612 movimientos financieros 180244 6 80020 260264 0
550106 Asignacion de bienes y
23574 | 223574000334 | 201612 servicios 5569900 1 5569900 0
590501 cierre de ingresos gastos y
23574 223574000334 | 201612 costos 0 24 46587894 | 46587894
10403641 | 10402718
SUMAS IGUALES 3 3




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

FORTALEZAS

1. Los ingresos de la Institucion se realizan ajustados de acuerdo a
los requerimientos Nacionales.

2. Se mantiene en mejoramiento continuo el plan de compras
anual, ajustado a las necesidades de la Institucion, con el debido
control de ejecuciéon del mismo.

3. La contabilidad se realiza con todos los soportes y se entregan
oportunamente, los cuales son supervisados por personal
calificado.



FORTALEZAS

4. Se realiza un buen manejo de las politicas de bienestar
institucional, apoyo en las extensiones interinstitucionales y
programas de desarrollo.

5. Buenas relaciones interpersonales y un buen manejo de los
canales de comunicacion.

6. Buen manejo y ejecucion de los recursos financieros de la Institucion.



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

1. Se desarrollar formaciones al personal en los procesos de
mantenimiento y uso adecuado de recursos, equipos Yy
distribucion de los espacios para el aprendizaje.

2. Solicitar acompanamiento a las autoridades competentes
a nivel municipal y departamental para disenar politicas de
formacion para fortalecer los procesos de los estudiantes con
necesidades cognitivas especiales.

3. Realizar acuerdos y convenios, de una manera estructurada,
para dar plena participacion a todos los entes dentro de los
procesos de bienestar estudiantil.

4. Se requiere con urgencia solucionen el problema de falta de
Auxiliar Administrativo, personal de aseo, vigilancia, cambio de
la unidad sanitaria, un coordinador, secretaria, relleno de patio,
un aula multiple cubierta y una sala de profesores.



GESTION ACADEMICA

FORTALEZAS

1. Se obtuvo el mejoramiento en el desempeino de las pruebas
Saber 11, saber 359.

2. Restauracion de los planes de estudio por areas y ajuste
desde las competencias y desempenos.

3. Resignificacion del curricular en el cual los docentes presentan
propuestas metodologicas, estrategias curriculares, nuevas
acciones didacticas, soportadas bajo parametros desde Gestion
de Calidad educativa.

4. Reestructuracion de los nuevos formatos de los planes de areas y
redefinicion de planeacion de clase.
5. Actualizacion de los esquemas de seguimiento y control de
asistencia.
6. Organizacion del P.E.I. por cada una de sus gestiones.



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

1. Continuar buscando recursos y apoyo interinstitucional privado,
publico nacional e internacional, para el mejoramiento continuo de
la gestion.

2. Permanecer escrutando mejores procesos de desempefno en
las pruebas Saber 11 y saber 359.

3. Dar continuidad al seguimiento y control de egresados.

4. Fomentar el desarrollo del trabajo interdisciplinario.

5. Dar aplicabilidad y cumplimiento a lo estipulado frente al
modelo educativo socializado.

6. Velar por el cumplimiento, seguimiento y control del
Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de
Estudiantes (SIEE).



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

6. Promover la articulacion de los proyectos obligatorios transversales.

7. Reformar la operatividad del comité de convivencia escolar.

8. Actualizacion de formatos para todos los subprocesos de la
gestion de acuerdo a lo estipulado por gestion de calidad.

9. Reestructuracion de un plan de adaptacion curricular
didactico y de una politica institucional para estudiantes con
dificultades académicas y necesidades educativas especiales.

10. Adecuado analisis de resultados externos para el
mejoramiento académico.



11. En el afio 2016 la Ruta de Acompanamiento Dia E, desde la
Estrategia de Integracion de Componentes Curriculares (EICC), enfoca
sus acciones en la orientacion a los establecimientos educativos hacia la
excelencia educativa a traves del fortalecimiento curricular para lograr
curriculos de calidad y el mejoramiento del aprendizaje haciendo uso
adecuado de las herramientas didacticas e instrumentos de formacion.

12. Por medio de la estrategia de Integracion de Componentes
Curriculares (EICC), la cual integra los documentos de referencia, los
materiales educativos y los instrumentos de evaluacion interna y externa,
se espera gue los establecimientos educativos inicien y/o fortalezcan el
proceso de revision y actualizacion de los planes de area y aula,
impactando los procesos de ensefanza-aprendizaje, los procesos de
evaluacion y los procesos de acompafnamiento pedagogico.



GESTION COMUNIDAD

FORTALEZAS

1. Implementar el Proyecto Escuela de Padres de la Institucion
Educativa.

2. Desarrollo del proyecto de prevencion de desastres con
acompanamiento de la Defensa Civil Colombiana, la CVS vy
Gobernaciéon de Cordoba.

3. El establecimiento Educativo cuenta con el interés en los
programas de inclusion y atencidon a grupos en estado de
vulnerabilidad.



FORTALEZAS

4. Sequir con la continuacion de los Proyectos de Vida de los
estudiantes, en la asignatura de Etica y Valores, como proyecto
institucional.

5. Desarrollo del proyecto de Educacion sexual.

6. Formacion en el uso pedagdgico de las TIC's a docentes y
padres de familia de la Institucién, por medio de los convenios
interinstitucionales.

7. Existe un Proyecto de servicio estudiantil obligatorio, que
aborda las necesidades de la comunidad y contribuye a su
mejoramiento, causando un impacto positivo.



OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO
1. Desarrollar los proyectos transversales obligatorios de una
forma dinamica.

2. Construir lineamientos que permitan mejorar la atencion

educativa a grupos en situacion de vulnerabilidad.

3. Redefinir los proyectos de vida, desde las expectativas y
necesidades de los estudiantes, para el cambio de actitud y el

logro de compromisos autdbnomos.

4. Realizar procesos de integracion a los egresados del establecimiento

educativo.
5. Establecer acompanamiento de diferentes entes

gubernamentales o no gubernamentales con la prevencion de
riesgos frente al consumo de drogas, sustancias psicoactivas y
simulacro de huracanes.



CONCLUSIONES

2. La mayoria de recursos se invierten en
funcionamiento, mantenimiento y
mejoramiento general de la planta fisica e
Imprevistos en la sede principal y la sede el
palmar y necesidades prioritarias.

3. La Institucion depende totalmente de los
aportes que realiza el Ministerio de
Educacion Nacional.
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4. Los datos presentados en este informe
dan cuenta de una buena gestion
financiera de la institucion que ha
permitido priorizar los recursos de acuerdo
a las necesidades de desarrollo
Institucional.



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE RENDICION DE

CUENTAS ANO 2016
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FESTIVAL DEL DULCE




CELEBRACION DEL 20 DE JULIO







