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RENDICION DE CUENTAS

“La rendición de cuentas es el proceso en el
cual las administraciones publicas del Orden
Nacional y territorial y los servidores
públicos comunican, explican y argumentan
sus acciones a la sociedad”. La conforma el
conjunto de acciones planificadas y su
puesta en marcha por las instituciones del
Estado con el objeto de informar a la
sociedad, acerca de las acciones y
resultados producto de su gestión y permite
recibir aportes de los ciudadanos para
mejorar su desempeño.



REFERENTES PARA LA RENDICION DE 
CUENTAS

 Principios constitucionales: transparencia, responsabilidad, eficacia,
eficiencia e imparcialidad y participación ciudadana en el manejo de
los recursos públicos y los proyectos presentados.

 Documentos de política: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de
Desarrollo Territorial, Plan Educativo Institucional, Plan de
Mejoramiento Institucional.

 Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de 1994, Ley 715 de
2001, Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008,
Decreto 1860 de 1994, Directiva Ministerial No. 22 de julio de 2010,
Ley 1620 de 2013.



CIERRE DE BRECHAS
Porcentaje de estudiantes beneficiados

con gratuidad: 100%.

Tasa de deserción intra anual 1%

Porcentaje de padres de familia que
participaron en actividades programadas
por el establecimiento educativo: 35%
cifra relativa.

Numero de estudiantes promedio por
computador en el establecimiento
educativo: 9 estudiantes por equipo de
computo.



INFORME GENERAL

 De acuerdo con la matricula registrada en el SIMAT 
recibimos traslado de recursos de gratuidad, por 
$34,330,213,00.

 En el siguiente cuadro se reflejan los ingresos y la 
ejecución de gastos e inversión en cada una de las 
gestiones durante el año lectivo 2.016, a saber:



INFORME FINANCIERO

FECHA

CONCEPTO DEL 

GASTO O INVERSIÓN

RAZON SOCIAL O 

PROVEEDOR VALOR

2016-02-15 RENDICUENTAS 2015 MIGUEL JOSE SOTO MONTALVO $ 2.000.000

2016-02-22 Planta Electrica FUNDACION MUJERES LIDERES $ 4.880.000

2016-02-23 ELECTRICO
DAIRO MANUEL HERNANDEZ 

GUERRA
$ 885.000

2016-02-25 AIRES Y NEVERAS ABEL MARTINEZ $ 473.000

2016-03-07 ELEMENTOS DE OFICINA FOTOLASERCOP $ 3.551.300

2016-03-08
INSTALACIÓN PLANTA 

ELECTRICA

DAIRO MANUEL HERNANDEZ 

GUERRA
$ 815.000

2016-03-28
COMPUTADORES E 

IMPRESORAS

OSCAR ALFONSO BERRIO 

GUZMAN
$ 625.000



INFORME FINANCIERO

FECHA

CONCEPTO DEL 

GASTO O INVERSIÓN

RAZON SOCIAL O 

PROVEEDOR VALOR

2016-04-08 DIA DE LA NIÑEZ FUNDACION MUJERES LIDERES $ 683.000

2016-04-25 AMPLIFICACION ELECTRONICA PROFESIONAL $ 685.000

2016-05-05 PUERTAS Y TUBERIA AGUA ABIMELET MENCO FLOREZ $ 485.000

2016-05-12 ASESORIAS CONTABLES MIGUEL JOSE SOTO MONTALVO $ 600.000

2016-05-24
ADECUACION INFRAESTR 

BACHILLERATO
ABIMELET MENCO FLOREZ $ 3.485.000

2016-05-25 2 NEVERAS PARA SEDES FUNDACION MUJERES LIDERES $ 1.880.000

2016-06-10
ADECUACION AREA EDU 

FISICA
ABIMELET MENCO FLOREZ $ 2.000.000



INFORME FINANCIERO

FECHA

CONCEPTO DEL 

GASTO O INVERSIÓN

RAZON SOCIAL O 

PROVEEDOR VALOR

2016-06-13
COMPUTADORES E 

IMPRESORAS

OSCAR ALFONSO BERRIO 

GUZMAN
$ 2.435.000

2016-07-12
DIA DE LA FAMILIA 

CONTENTISTA
FUNDACION MUJERES LIDERES $ 683.000

2016-07-18 VENTILADORES
DAIRO MANUEL HERNANDEZ 

GUERRA
$ 1.185.000

2016-08-01 ELEMENTOS ASEO FUNDACION MUJERES LIDERES $ 830.000

2016-07-12
DIA DE LA FAMILIA 

CONTENTISTA
FUNDACION MUJERES LIDERES $ 1.850.000

2016-08-25 AIRES Y NEVERAS ABEL MARTINEZ $ 873.000

2016-08-25 ASESORIAS CONTABLES MIGUEL JOSE SOTO MONTALVO $ 600.000



INFORME FINANCIERO

FECHA

CONCEPTO DEL 

GASTO O INVERSIÓN

RAZON SOCIAL O 

PROVEEDOR VALOR

2016-09-12 ADECUACION RINCONES ABIMELET MENCO FLOREZ $ 800.000

2016-09-23
FOTOCOPIADORA RICOH 

4000

OSCAR ALFONSO BERRIO 

GUZMAN
$ 400.000

2016-11-25
CLAUSURA PROMOCION 

2016
FUNDACION MUJERES LIDERES $ 1.210.000



INDICADORES EJECUCION 
PRESUPUESTO

Porcentaje de ejecución de los recursos
de los fondos de servicios educativos
por concepto de gasto: 100%.
Porcentaje de cumplimiento del Plan de
Mejoramiento Institucional: 85%
(algunas cumplidas y no cumplidas).



INFORME DE GESTION 2016

DESDE HACE YA UNA DECADA, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE HABLA DE
CUATRO AREAS DE GESTION EDUCATIVA, EN
LAS QUE SE ENMARCAN LAS PLANEACIONES,
LOS PROYECTOS Y POR ENDE LOS PEI.

DURANTE EL AÑO 2016, ESTAS FUERON
ALGUNAS DE LAS ACCIONES LOGRADAS AL
RESPECTO:



GESTION DIRECTIVA

•Se gestionó y se puso en marcha el Periódico Mural, el cual ha sido 

desarrollado por los docentes de primaria y Lengua Castellana de 

nuestra Institución Educativa.

•Apoyo a todos los docentes y personal administrativo de nuestra 

Institución Educativa en la capacitación brindada por la Administración 

Municipal, relacionada con las Pruebas Saber.

• Siendo dotadas todas las sedes de nuestra Institución Educativa de 

todos los elementos e insumos necesarios para desarrollar dichos 

proyectos.

Consecución de la dotación  de guías de Escuela Nueva por parte del 

Ministerio de Educación Nacional, las cuales se han convertido en 

herramienta muy importante para desarrollar los Planes de estudio.



GESTION DIRECTIVA

•Dotación por parte de Computadores para Educar, 30 Tablet para la 

sede Rabo Mocho y 5 Tablet para la sede Arenas del Sur.

•Se adelanta el proceso de actualización y adecuación del Manual de 

Convivencia.



GESTION ACADEMICA

Inicio del proceso de reestructuración del Plan de Estudios,, 
acorde con la capacitación recibida en la metodología del 
Programa Escuela Nueva y el Programa Todos a Aprender.

Evaluación del proceso de resignificación del PEI.

Aplicación de Tres simulacros de pruebas saber durante el 
año lectivo 2016.

Adecuación del modelo pedagógico a la metodología Escuela 
Nueva.

Propuesta de cambio en la Intensidad horaria de las 
diferentes áreas acorde con nuestra nueva propuesta de PEI.



GESTION ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA Y TALENTO HUMANO

AL finalizar el presente año lectivo, hemos ejecutado en un
100%, el Presupuesto aprobado para el Fondo de Servicios
Educativos de nuestra Institución Educativa, para la vigencia
fiscal 2016, dotando cada una de nuestras Sedes Educativas de
los equipos, material didáctico y articulos necesarios para el
desarrollo de los planes y programas educativos, así como la
realización de las reparaciones y adecuaciones locativas,
mantenimiento de la planta física en cada una de las sedes
educativas, reparación y mantenimiento de equipos; de
acuerdo con los reportes y requerimientos de nuestra
Comunidad Educativa.



GESTION ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA Y TALENTO HUMANO

Consecución de textos y material para el desarrollo del 
programa de Escuela Nueva y Todos a Aprender del Ministerio 
de Educación Nacional. 

Ejecución de la Evaluación del Desempeño de todos los 
docente y personal administrativo,  acorde con la ley y con 
las condiciones particulares de nuestra Institución Educativa.



GESTION COMUNITARIA Y 
PROYECTOS FUTUROS

Ejecución de los Proyectos Pedagógicos productivos en asocio 
con los padres de familia y demás miembros de la comunidad 
educativa.

Invitación y asistencia de gran parte de la comunidad a la 
actividad de integración de elección del Gobierno Escolar 
realizada en las Instalaciones de la sede principal.

Participación de los padres de familia en las diferentes 
actividades que se desarrollaron en el cronograma de la 
institución durante la vigencia 2016.
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