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¿Que es rendición de cuentas?

 “La rendición de cuentas es el proceso en el cual las administraciones

públicas del Orden Nacional y Territorial y los Servicios Públicos comunican,

explican y argumentan sus acciones a la sociedad” (MEN 2007). La conforma

el conjunto de acciones planificadas y su puesta en marcha por las

instituciones del Estado con el objeto de informar a la sociedad acerca de las

acciones y resultados producto de su gestión y permite recibir aportes de los

ciudadanos para mejorar su desempeño.



¿Qué es rendición de cuentas?

 En este sentido la rendición de cuentas es un proceso de “doble vía” en el 

cual los servidores del Estado tienen la obligación de informar y responder por 

su gestión, y la ciudadanía tiene el derecho a ser informada y pedir 

explicaciones sobre las acciones adelantadas por la administración.



CENTRO EDUCATIVO COMEJEN

 El Centro Educativo Comején de Purísima Córdoba fue aprobada con sus siete

(7) Sedes mediante Resolución 001380 del 20 de Septiembre de 2002 y

ratificada según Resolución 320 del 14 de Julio del 2011 emanadas de la

Secretaría de educación Departamental, muestra en el 2015 y 2016 una

disminución considerable de su población estudiantil debido a que los padres

de familia campesinos de nuestras tierras se mudaron para a zona Urbana

debido a que el Municipio construyo unas casas y fueron entregadas a ellos

presentándose la situación de emigración familiar.

 El Centro Educativo atendió en el 2016 a 333 estudiantes distribuidos en la

sede principal y las demás subsedes



CALIDAD

 Capacitación constante de los docentes con el programa “Todos a Aprender” 

del MEN.

 Encuentros pedagógicos para reformar nuestros planes de Áreas.

 Más compromiso de los padres de familia en la formación de sus hijos

 Mas asistencia a las aulas de clases

 Porcentaje de estudiantes que ganaron el año escolar 9.3%

 Porcentaje de estudiantes que reprobaron el año escolar: 1.7% en la Básica 

Primaria.



INNOVACIÓN Y PERTINENCIA

MODELO DE GESTIÓN

 Porcentaje de ejecución de los recursos de los Fondos de Servicios

educativos por concepto de gastos: 99.1%

 Porcentaje de cumplimiento del Plan de mejoramiento institucional:

75% (algunas metas cumplidas y otras no cumplidas).



RESULTADOS PRUEBA SABER 3º Y 5º EN 

2016



PREGUNTAS CLAVES

1. ¿Qué se logro?

2. ¿Cómo se logro?

3. ¿Qué se gasto?

4. ¿Cómo se gasto?

5. ¿Qué se proyecta en futuro en el Centro Educativo



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN DIRECTIVA

 Construcción y socialización del PEI del Centro Educativo

 Construcción, socialización y puesta en marcha del Plan de

Mejoramiento 2016.

 Organización del libro de matricula

 Organización y ejecución de los procesos contables

 Elaboración y organización de todos los libros reglamentarios

 Actualización y organización del SIMAT

 Elaboración y ejecución del horario escolar

 Generación de un buen ambiente de trabajo.

 Elaboración y puesta en marcha de proyectos transversales



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN DIRECTIVA

 Dotación de materiales didácticos

 Cambio de uniforme de diario y educación física para los estudiantes.

 Gestión para la construcción de la nueva sede principal (Donación de 
terreno del grupo indígena, escrituras entregadas a la Gobernación de 
Córdoba)

 Implementación de acciones para mejorar resultados Pruebas Saber 2017.

 Socialización del Manual de Convivencia.

 Aumento significativo en las pruebas Saber 2016, el cual nos hizo 
posesionarnos en el top de los 10 mejores del Departamento

 Trabajo permanente para dinamizar la gestión de aula



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN ACADEMICA

 Reorganización de la asignación académica

 Elaboración e implementación de los Planes de Mejoramiento a los
estudiantes con dificultades.

 Fortalecimiento y apoyo al proceso de aplicación de la prueba Saber
3º y 5º aplicándoles simulacros de las mismas.

 Estímulos a la excelencia estudiantil

 Apoyo del programa todos a aprender PTA.

 Fomento de la investigación con el desarrollo de los proyectos
transversales.

 Implementación de grupos de disciplina para el control de las horas
efectivas de clases.

 Elaboración del SIEE.



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN ACADÉMICA

 Elaboración de planes de estudios.

 Implementación del proyecto de lecto - escritura en la optativa para

incentivar en los estudiantes el amor por la lectura y la escritura.

 Puesta en marcha de información verbal a los padres de familia del

estado académico de los niños antes de culminar cada periodo.

 Implementación de la entrega de informe a los padres de familia cada

período culminado.

 Elaboración y puesta en marcha de acciones para ayudar a los niños

con bajo rendimiento académico.



¿QUE SE LOGRO?

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

 Instalación de aires acondicionados en el aula de informática y

dirección en la sede principal.

 Suministro de impresora para la parte administrativa

 Dotación de muebles y equipos para el mejoramiento del Centro

Educativo.

 Apoyo a la participación de grupos de danzas del Centro para eventos

institucionales, locales y/o intermunicipales.

 Adecuación y mantenimiento de las plantas físicas del Centro

Educativo.

 Dotación de estantes para los libros de cada salón en la sede principal

 Adecuación de la oficina de dirección.



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

 Actualización del Inventario de bienes muebles del Centro Educativo.

 Actualización del inventario de gestión documental del Centro

Educativo.



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN DE LA COMUNIDAD

 Participación de estudiantes en torneos deportivos intercedes e inter

municipal.

 Participación de los estudiantes en eventos de danzas en otros

municipios dejando en alto el nombre del Centro Educativo.

 Participación de toda la comunidad educativa en el proyecto artístico

y deportivo dirigido por dos docentes del Centro Educativo.

 Encuentro intercedes de lecturas rápidas con los estudiantes.

 Implementación de los valores en la parte académica por medio del

compartir en cada sede

 Encuentros deportivos entre padres de familia.

 Celebración y participación de toda la comunidad educativa en el día

del barrilete



¿QUE SE LOGRO?

GESTIÓN DE LA COMUNIDAD

 Organización y ejecución del proyecto pan coger en la Sede Arenal

Arriba.



¿ COMO SE LOGRO?

Las metas formuladas en nuestro Plan de Mejoramiento 2016 se

alcanzaron en un 80%, esto se logro con el apoyo, compromiso y

liderazgo de la Directora, del Consejo Directivo, de los docentes y de

todos los actores de la comunidad educativa.



¿COMO SE GASTO?

 PRESUPUESTO

 INGRESOS

 EGRESOS

 BALANCES



PRESUPUESTO DE INGRESOS

VIGENCIA FISCAL 2016 

RUBRO PRESUPUESTAL

PRESUPUESTO 

INICIAL  

MODIFICACIONES

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO (1)

TOTAL RECAUDOS

SALDO POR 

RECAUDAR (4)

% SALDO POR 

RECAUDAR 5= 

(4/1)
CODIGO

NOMBRE

GRUPO SUBGRUPO ADICION REDUCCION  
TOTAL RECAUDADO 

(2)

PORCENTAJE 3= 

(2/1)

1.1.1 1.1.1.1.
CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS

5.000     5.000     - - - - -

1.1.3 1,1,1,2 TRANSFERENCIA GRATUIDAD 32.738.500,00 184.837,00 0 32.923.337     32.923.337     100% - -

1.1.4. 1.1.4.2 RENDIMIENTO FINANCIERO 256.500     235.941     20.559     20.559     100% - -

TOTAL 33.000.000,00     184.837,00     240.941,00     32.943.896,00     32.943.896,00     



PRESUPUESTO DE EGRESOS - 2016

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

RUBRO PRESUPUESTAL APROPIACION TRASLADOS MODIFICACIONES TOTAL COMPROMISOS

SALDO X 

COMPROMETER

% DE SALDOS POR 

COMPROMETER

OBLIGACIONE

S

TOTAL 

COMPROMISOS 

PAGADOS

%  DE 

COMPROMISOS 

PAGADOSCODIGO 
NOMBRE INICIAL CREDITOS CONTRACREDITOS ADICION REDUCCION

DEFINITIVO COMPROMETIDO % COMPROMETIDO

GRUPO SUBGRUPO

2.1 2.1.4

Contratación de Servicios técnicos y

profesionales

3.600.000,00 140.000,00     3.460.000,00 3.460.000,00     100,00% - - - 3.460.000 100,00%

2.2 2.2.1 Adquisición de bienes de consumo duradero 0,00 250.000,00     7.500.000,00     7.250.000,00 7.250.000,00     100,00% - - - 7.250.000 100,00%

2.2 2.2.2.
Adquisición de bienes de consumo final

4.500.000,00 2.566.648,00     - 1.933.352,00 1.933.352,00     100,00% - - - 1.933.352 100,00%

2.2. 2.2.3.
Dotaciones pedagógicas

5.000.000,00 3.521.516,00     8.521.516,00 8.521.516,00     100,00% - - - 8.521.516 100,00%

2.2. 2.2.4

Mantenimiento, conservación y reparación

de instalaciones

14.000.000,00 7.298.844,00     872.274,00     184.837,00     7.758.267,00 7.758.267,00     100,00% - - - 7.758.267 100,00%

2.2. 2.2.5.
Servicios públicos

500.000,00 500.000,00     - - 0,00% - - - 0 0

2.2. 2.2.6
Gastos de viaje de los educandos

700.000,00 953.000,00     1.653.000,00 1.653.000,00     100,00% - - - 1.653.000 100,00%

2.2. 2.2.7.
Impresos y publicaciones

950.000,00 646.000,00     304.000,00 304.000,00     100,00% - - - 304.444 100,00%

2.2. 2.2.9.
Primas por Seguros

350.000,00 55.360,00     294.640,00 294.640,00     100,00% - - - 294.640 100,00%

2.2. 2.2.10
Gastos financieros

900.000,00 650.060,00     249.940,00 249.940,00     100,00% - - - 249.940 100,00%

2.3. 2.3.2

Realización de actividades pedagógicas,

científicas, deportivas y culturales

2.500.000,00 469.878,00     240.941,00     1.789.181,00 1.789.181,00     100,00% - - - 1.789.181 100,00%

-

-

-

TOTAL 33.000.000,00 12.576.790,00 12.846.790,00 184.837,00 240.941,00 33.213.896,00 33.213.896,00 33.214.340



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

GASTOS DE INVERSIÓN

CUENTAS VALOR INICIAL
ADQUISICIÓN EN LA 

VIGENCIA

BAJAS EN LA 

VIGENCIA

SEGÚN 

CONTABILIDAD

SEGÚN 

INVENTARIO DE 

PROPIEDADES 

PLANTAS Y 

EQUIPOS

TERRENOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CONSTRUCCIONES EN CURSO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EDIFICACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MAQUINARIA Y EQUIPOS 9.916.465,00 0,00 0,00 9.916.465,00 9.916.465,00

EQUIPOS DE OFICINA 0,00 7.250.000,00 0,00 7.250.000,00 7.250.000,00

EQUIPOS DE COMUNICACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQUIPO DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EQUIPOS DE COMPUTACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



INGRESOS 2016

CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS

-

TRANSFERENCIA GRATUIDAD 32.923.337     

RENDIMIENTO FINANCIERO 20.559     



¿COMO SE GASTO?



EGRESOS

CONCEPTO VALOR GASTADO

PAGO IMPUESTOS RETEFUENTE 496000

PAGO SERVICIOS TRANSPORTE ENTRE SEDES 2720200

PAGO HONORARIOS 2880000

COMPRA MATERIAL DE ASEO 87853

SERVICIO DE FOTOCOPIAS E IMPREESIONES 311390

COMPRA DE MATERIAL PEDAGOGICO 5246377

COMPRA DE MUEBLES Y ENSERES 2710302

COMPRA DE NEVERAS 7093750

SERVICIO DE RESTAURANTE 488330

MANTEMIIENTO INFRAESTRUCTURA 3236000

ASESORIA SOFWARE 100000

COMPRA SEGUROS 294640

COMPRA DE MATERIAL MMTO INFRAESTRUCTURA 7179251



BALANCE

FORMATO  CDC   1006

CENTRO EDUCATIVO COMEJEN

NIT.  No.  900.253.478 - 7

BALNCE GENERAL 

A DICIEMBRE 31 DE 2016

Cifras en Pesos

AÑO AÑO

CODIGO   ACTIVO 2016 CODIGO   PASIVO 2016

CORRIENTE   1 7.335,00   CORIENTE   4

11 EFECTIVO  - CAJA Y BANCOS 7.335,00   24 CUENTAS POR PAGAR

13 RENTAS POR COBRAR 24 RETENCIONES POR PAGAR

14 DEUDORES - 29 OTROS PASIVOS

19 OTROS ACTIVOS

NO CORRIENTE   5 -

NO CORRIENTE   2 17.167.465,00   24 CUENTAS POR PAGAR

13 RENTAS POR COBRAR - 24 RETENCIONES POR PAGAR -

14 DEUDORES - 29 OTROS PASIVOS

16 EQUIPO DE COMPUTO 1.340.000,00   

16 ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA 15.827.465,00   

16 REDES, LINEAS Y CABLES -

16 DEPRECIACION ACUMULADA -

17 BIENES DE BENEFICIO Y USO PUBLICO - PATRIMONIO  6 17.174.800,00   

18 RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE - 31 HACIENDA PUBLICA

19 OTROS ACTIVOS - 31 CAPITAL FISCAL 9.942.024,00   

31 DEPRECIACION ACUMULADA -

31 RESULTADOS DEL EJERCICIO 7.232.776,00   

TOTAL  ACTIVO    17.174.800,00   TOTAL PASIVO + PATRIMOIO 17.174.800,00   

-

ALEXANDER RUIZ DOMINGUEZ IRLIS CASTRO HERNANDEZ

CONTADOR PUBLICO REPRESENTANTE LEGAL

T. P. No.79275-T



PATRIMONIO

PATRIMONIO  6 17.174.800,00   

HACIENDA PUBLICA

CAPITAL FISCAL 9.942.024,00   

DEPRECIACION ACUMULADA -

RESULTADOS DEL EJERCICIO 7.232.776,00   



¿QUE SE PROYECTA A FUTURO

 Aumento de Cobertura en todas las sedes

 Gestionar la apertura del grado 6º

 Continuar con las gestiones para que todas las aulas de las sedes sean

construidas en su totalidad en nuevas ya que no contamos con

espacios recreativos ni para construcción de mas aulas y comedores

escolares.

 Articulación en la practica del enfoque metodológico y el modelo

pedagógico para que nos conduzcan a la excelencia.

 Adecuación o improvisación de las salas de informática en todas las

sedes ya que no las tenemos y es necesaria para los procesos

académicos con los estudiantes.

 Continuar con el desarrollo de todos los proyectos transversales.

 Ejecución de las acciones del plan de Prevención de Riesgos



EVIDENCIAS 

FOTOGRAFICAS

2016



GRUPO DE DANZA



GRUPO DE DANZA



CENTROS LITERARIOS



PRIMERAS COMUNIONES



CELEBRACION DIA DEL NIÑO



PROYECTO DE ARTISTICA



PROYECTO DE ARTISTICA



PROYECTO DE ARTISTICA



PROYECTO DE ARTISTICA



PROYECTO DE ARTISTICA



PROYECTO DE ARTISTICA



ENCUENTROS DEPORTIVOS ENTRE DOCENTES Y 

PADRES DE FAMILIA



CONCURSO DE VELILLO ENTRE ESTUDIANTES



FESTIVAL DEL BARRILETE



REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIAS



ESCUELA DE PADRES



REUNION CON DOCENTES



PROYECTO PAN COGER SEDE ARENAL



PROYECTO PAN COGER SEDE ARENAL



OTROS PROYECTOS



OTROS PROYECTOS



OTROS PROYECTOS



DIA DE LA EXCELENCIA 2017



MUCHAS 

GRACIAS


