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Para: Secretarias de educacién y equipo de tutores Departamento de Cérdoba.

De: Formadores del Programa Todos a Aprender (PTA) de las Secretarias del Departamento
de Cordoba.

Asunto: Fin de ciclo Il ruta 2020

Cordial saludo estimado equipo de tutores y funcionarios de la Secretarias de Educacion del
Departamento de Cordoba,

La emergencia sanitaria que ha generado el Covid 19 en nuestro pais se ha visto intensificada
en el mes de julio en el Departamento de Cérdoba afectando visiblemente el desarrollo de la
ruta del Ciclo Il, en consideracion a la condicion de salud de varios tutores, directivos,
docentes y/o sus familiares, tanto a nivel fisico como emocional. El aumento de los casos de
contagio del covid-19, varios con hospitalizacion, y los fallecimientos en la comunidad
educativa del Departamento, ha generado temores, depresiones, desmotivacion y falta de
disposicion por parte de directivos docentes, docentes y tutores, quienes se ven abocados a
atender su salud, la de familiares y sus duelos personales. Asi mismo, condiciones climaticas
han afectado el suministro de energia eléctrica en varios municipios, asi como la conectividad
a Internet, situacion que también ha limitado el desarrollo de los acompafiamientos y
legalizaciones, asi como de algunas de las actividades previstas para el ciclo en los tiempos
definidos.

En este contexto, informamos que somos conocedoras que Ustedes, equipo de tutores, estan
haciendo un esfuerzo importante para cumplir con los propdsitos del Ciclo Il el cual valoramos
y agradecemaos. Por ello y dado que el ciclo Il llega hasta el 28 de agosto, de acuerdo con un
alcance que tuvo la Circular 05 arriba mencionada, es imprescindible seguir contando con su
compromiso para que, en las semanas de legalizacion estipuladas en el cronograma que
encuentran a continuacién busquen espacios para completar las actividades pendientes del
ciclo y las incluyan en su informe de semana 4 de ciclo Il el cual sera subido a los drive una
vez hayan completado todas las acciones de la ruta.

Ahora bien, con el fin de aportar a mitigar los efectos de la situacion que hoy en dia estamos
viviendo y sentir el apoyo cercano entre tutores, tutores y formadores y, en general todo el
equipo PTA del Departamento de Cérdoba con sus Secretarias, hemos determinado utilizar
la ultima semana del ciclo para desarrollar una agenda que favorezca el bienestar en relacion
con la salud emocional y el fortalecimiento del equipo en su calidad de comunidad de
aprendizaje que se ha reinventado formas innovadoras de adelantar el acompafiamiento
situado en esta situacion de aprendizaje remoto.

En este sentido, como formadores del Departamento de Cérdoba presentamos el siguiente
cronograma de actividades para el desarrollo el mes de agosto:
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3-6 o T o o
Acompafamiento | Acompafiamiento Legalizacion Legalizacion
agosto
10-14 o o o o
Legalizacién Legalizacion Legalizacion Legalizacion
agosto
18-21 o o Reflexiones y Reflexiones y
Legalizacion Legalizacion : . . .
agosto cierre del ciclo | cierre del ciclo
24 - 28 . e o :
agosto Semana de bienestar y socializacion de experiencias exitosas.

De manera especifica, las actividades que se proponen para las dos ultimas semanas de
agosto son las siguientes:

Reflexiones y Cierre del Ciclo: 18 a 21 de agosto - SEM de Loricay SEM de Sahagun.

1. Conformacion de un banco de guias de aprendizaje, como modelo y material de
consulta para docentes y tutores. Se dispondrd un Drive para acopiar las guias
elaboradas por los tutores y que por los resultados en su implementacion se
consideren como ejemplo de “buenas practicas”.

2. Café de la tarde. Un espacio de dialogo entre tutores y formadores (cada formador
con sus tutores) para compartir experiencias, dificultades, retos y recomendaciones
en el desarrollo del Ciclo 2.
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Café de la tarde
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Semana de Bienestar: 24 a 28 de agosto - Todas las SE certificadas de Cérdoba.

1. Conformacion de un banco de guias de aprendizaje como modelo y material de
consulta para docentes y tutores. Con el aporte de los tutores de la SEM de Monteria
y la SED de Cérdoba.
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2. Hablemos de bienestar. Conferencias o talleres orientados por expertos en temas
relacionados con la salud emocional de nuestros tutores (por definir temas y
expositores).

3. ¢Cbémo hacemos lo que hacemos? Se trata de un espacio en el cual los tutores tiene
la oportunidad de compartir y hacer visibles esas estrategias novedosas y exitosas
qgue han generado en los ciclos 1 y 2 para el desarrollo del acompafiamiento a
distancia.

4. Sala de profesores. Consiste en un foro virtual permanente durante esta semana, en
el cual los tutores pueden conversar, simulando lo que ocurre en una sala de
profesores cuando nos encontramos con nuestros colegas.

¢ Como ¢ Coémo ¢ Coémo Reunién
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. . bienestar bienestar

aprendizaje | aprendizaje

Con esta agenda estamos seguras podremos aportar a la consolidacion de la comunidad de
aprendizaje de todos los tutores del Departamento de Cérdoba, a su bienestar emocional y
animico a tiempo que a robustecer el equipo con modelos de acompafamiento remoto que
han sido exitosos en el contexto y condiciones especificas de la regién, con lo que estaremos
mejor preparados para afrontar los retos que traera consigo la implementacién de los ciclos
3y 4 de la ruta de acompafamiento 2020.

Cordialmente,

Formadores PTA del Departamento de Cdérdoba.



